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Identificativo progetto:
Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia
13.1.5A-FESRPON-UM-2022-18
CUP ASSEGNATO AL PROGETTO I34D22000510006

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE
DI COLLAUDATORE - Progetto PON FESR 13.1.5A-FESRPON-UM-2022-18 - "Ambienti
didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” - Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Asse II - Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) -
REACT EU. Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n.
38007 del 27 maggio 2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche; VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti,
al fine di garantire l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi/impieghi nella PA;

VISTO II Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorita d'investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19
e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’'economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 Maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per
la scuola dell'Infanzia”, con il quale sono stati definiti termini e modalita di presentazione
delle candidature;

VISTA la candidatura n. 1084042 presentata da questa istituzione scolastica;

VISTA la delibera del Consiglio d“Istituto con la quale & stata approvata |“ adesione all’
Avviso MI n. 38007 del 27 maggio 2022 e la presentazione del progetto;

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione - Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, con nota prot.n. AOOGABMI - 72962 del 05/09/2022 ha comunicato
che questa Istituzione Scolastica € stata autorizzata ad attuare, entro il | 31 marzo 2023, la
sottoazione 13.1.5A definita dal seguente codice progetto: 13.1.5A-FESRPON-UM-2022-18 ,
pari ad € 75.000,00;
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;
VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti FESR;
VISTO il Programma Annuale 2022 approvato dal C.di I. con delibera n. 8 dell” 11/02/2022;
VISTA la necessita da individuare tra il personale interno, n. 1 Collaudatore di comprovata
esperienza per le attivita di collaudo nell’'ambito del progetto finalizzato alla realizzazione e
acquisizione, da parte delle istituzioni scolastiche di “"Ambienti didattici innovativi per le
scuole dell'infanzia”.
VISTA la determina prot n. IV.2 - 0007954 - 22/11/2022 per l'avvio di selezione di n. 1
Collaudatore;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

INDICE

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALL’
ISTITUZIONE SCOLASTICA PER IL REPERIMENTO DI

N. 1 ESPERTO COLLAUDATORE da impiegare nella realizzazione del Piano di Istituto
1084042 presentato per il Progetto PON FESR di cui all” Avviso pubblico prot.n. 38007 del
27 maggio 2022“Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’Infanzia” .

COMPITI DEL COLLAUDATORE:

v" Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal
Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici);

v Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell‘offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli
acquisti;

v Redigere i verbali di collaudo per i singoli acquisti ed il verbale di collaudo finale;

v" Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA per tutte le problematiche
relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

v Redigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

Art. 1 - Requisiti per la partecipazione
Possono partecipare alla selezione Esperti interni alla’ Istituzione scolastica, Docenti ed ATA
in possesso dei seguenti:
Titoli di studio

a) laurea nello specifico settore dell’ avviso (requisito non essenziale)

b) Corsi di specializzazione post laurea nel settore specifico dell’avviso (requisito non
essenziale)

c) Corsi di Perfezionamento post laurea nel settore specifico dell’avviso (requisito non
essenziale)

d) Master o dottorati in nel settore specifico dell’avviso (requisito non essenziale)

e) Certificazioni o diplomi rilasciati da enti certificati nel settore specifico
dell’'avviso(requisito non essenziale)

Titoli culturali
a) corsi di aggiornamento come formando/formatore in materie oggetto dell’avviso
b) titoli specifici acquisiti in relazione alla materia oggetto dell’avviso

Esperienze professionali

a) Collaborazione definita con specifico contratto o convenzione con associazioni, Enti,
Universita, nel settore richiesto nell” avviso

b) tutoraggio/docenza corsi /laboratori/convegni nel settore dell’avviso.

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.
Ulteriori seguenti requisiti essenziali:
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— essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;
— godere dei diritti civili e politici;
— non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
— non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
— non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal
D.lgs. n. 39/2013;
— non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi
per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.
— aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
Il possesso dei predetti requisiti essenziali e requisiti di accesso dovranno essere
autocertificati mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione
sula veridicita delle dichiarazioni rese.

Art. 2 Criteri di valutazione
Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti essenziali di cui all’art. 1, si
procedera alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli
elementi di valutazione secondo i seguenti criteri:

descrittori/criteri Titoli/punti

Titoli di studio:

a)laurea nello specifico settore dell” avviso a)p.5

b)Corsi di specializzazione post laurea nel settore specifico | b)Max 2 — 3 punti cada 1(p.6)
dell’avviso
c)Corsi di Perfezionamento post laurea nel settore specifico | c)Max 2 — 3 punti cada 1(p.6)
dell’avviso

d)Master o dottorati in didattica nel settore specifico d)Max 2 - 3 punti cada 1(p.6)
dell’avviso
e) certificazioni o diplomi rilasciati da enti certificati nel e)Max 2 -6 punti cada 1( p.12)
settore della didattica nel settore specifico dell’avviso

Totale 35
Titoli didattico culturali:
a)corsi di aggiornamento come formando/formatore in a) max 4 - 3 punti cada 1 (p.12)

materie oggetto dell’avviso
b) titoli specifici acquisiti in relazione alla materia oggetto b) max 2 -9 punti cadal (p.18)
dell’avviso
Totale 30

Attivita professionale :

a)Collaborazione definita con specifico contratto o | a)Max 1- punti 10
convenzione con associazioni, Enti, Universita, nel campo
della didattica del settore richiesto nell” avviso

b)tutoraggio/docenza corsi /laboratori/convegni nel settore | b) Max 2 - punti 5 cada uno (p.10)
dell’avviso

Totale punti 85

Art.3 Termini e modalita di presentazione della domanda
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:
a) domanda di partecipazione (allegato A), corredata da curriculum vitae in formato
europeo, (con dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni in
esso contenute)
b) scheda di autovalutazione (allegato B );
c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita.
d) Informativa (allegato C).
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La candidatura dovra riportare all’ oggetto la seguente dicitura: “Candidatura Esperto
collaudatore per il progetto (FESR) “"Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'Infanzia”
- Codice Progetto 13.1.5A-FESRPON-UM-2022-18.

Le istanze di partecipazione, dovranno essere inoltrate entro e non oltre le ore 13:00 del
giorno 28/11/2022 all'indirizzo: tric816004@istruzione.it.

Non saranno prese in considerazione DOMANDE PERVENUTE SUCCESSIVAMENTE ALLA
DATA DI SCADENZA O TRASMESSE O INVIATE CON QUALSIASI ALTRO MEZZO.

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata
all’Istituto e causera l'esclusione dalla selezione, cosi come I|'assenza degli allegati sopra
richiamati comportera la non accettazione delle domande.

Inoltre queste dovranno contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali e la
dichiarazione che i candidati non sono collegati a ditte o societa interessate alla
partecipazione alle gare di acquisto.

Nelle istanze, debitamente firmate (pena I'esclusione), dovranno essere indicate (ed
allegate): - le proprie generalita;

- il codice fiscale;

- lI'indirizzo e il luogo di residenza;

il titolo di studio con la votazione e le generalita dell'ente che lo ha rilasciato;

- il recapito telefonico e l'indirizzo di posta elettronica;

- I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Ad esse dovra essere allegata, anche in fotocopia, ogni eventuale certificazione e/o
documentazione a supporto.

Si intende che i titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente
Scolastico”.

La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’ Avviso sara motivo
di rescissione del contratto.

Le istanze dovranno essere accompagnate da copia di documento di riconoscimento in corso
di validita, curriculum vitae e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed
internazionali possedute, secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae (CV),
come specificato dalla "Raccomandazione della Commissione” dell'l1l marzo 2002 [notificata
con il numero C(2002) 516] pubblicata sulla Gazzetta ufficiale delle Comunita europee
22.3.2002.

Si intende che i titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente
Scolastico.

Art. 5 - Esame candidature e attribuzione incarichi
L'esame delle candidature , sara affidato al Dirigente Scolastico.
I curricula pervenuti saranno comparati secondo le tabelle di valutazione riportate nell’
Avviso.
Al termine della selezione il Dirigente Scolastico ratifichera i nominativi con la graduatoria di
merito, mediante pubblicazione all’Albo online del sito dell’Istituzione Scolastica per 5
giorni, trascorsi i quali diverra definitiva. Eventuali reclami potranno essere prodotti, da
parte degli interessati, entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della relativa graduatoria.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle
esigenze progettuali. In questo caso, non essendo possibile formulare una graduatoria ed in
mancanza di aventi titolo a presentare reclamo, l‘aggiudicazione dell’ incarico diventa
immediatamente definitiva.
Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu
giovane di eta.
In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.
In caso di rinuncia alla nomina di esperto collaudatore, da comunicare immediatamente alla
scuola per iscritto, si procedera al regolare scorrimento delle graduatoria. L'Istituto si
riserva la facolta di richiedere gli originali dei titoli ed attestati professionali dichiarati.
L’attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.

Art. 6 - Compenso

\\Servernt\condivisa\Eugenia\PROGETTI\PON

N -2°Al - 220¢2/TT/2¢ - S56.000 - OT1000.10dd OH1SIO3Y - ¥.E0VIV - #009T8D1d.L



PON

Per la scugla

(7 E
\ %,

PRI Tl

K UNIONE EUROPEA
k%%Ml‘eﬂar M ﬁﬂmng Fondo sociale europeo

Fondo europeo di sviluppo regionale

compelenze ¢ am
per lapprendimento  rse.rese

Il compenso previsto per l'attivita del COLLAUDATORE non potra superare € 963,00 Lordo
Stato e sara determinato, secondo il profilo di appartenenza (docenti ed ATA), sulla base
delle misure del compenso lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive
I” orario d’ obbligo del CCNL Scuola 2016/2018 e sulla base delle disposizioni dell” Autorita
di Gestione. Le attivita dovranno risultare da un registro presenze compilato dal
Collaudatore..
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto
nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla
volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso
spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni
di legge.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del d.Igs. 101/2018, i dati raccolti saranno
trattati solo per finalita istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. Art. 7 -
Responsabile del procedimento Ai sensi dell’art. 31 Commi 1 e 3 del D.Lgs. 18 Aprile 2016,
N. 50 e dell” Art. 5 della Legge 241/1990

Art. 8- Disposizioni finali
I RUP e il Dirigente Scolastico Stefania Cornacchia, nomina prot.n. 0007921 del
21/11/2022.
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni
legislative vigenti attinenti alla materia.
L’ avviso sara pubblicato all’Albo online dell'Istituto e sul sito web della scuola -
Amministrazione Trasparente, all'indirizzo http://www.comprensivomontecastrilli.edu.it
La graduatoria di valutazione sara pubblicata sul sito della scuola.

Art.9 - Allegati
Si allegano:
Allegato A: domanda di partecipazione collaudatore
Allegato B: scheda di autovalutazione
Allegato C: informativa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Stefania Cornacchia
Firma autografa sostituita mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del
D.gls. 39/1993
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