
 ISTITUTO COMPRENSIVO “TEN. F. PETRUCCI”
Via  Ten. F. Petrucci, 16 – 05026 Montecastrilli (TR)

Tel./Fax Uff.Segret. 0744 940235 –
www.comprensivomontecastrilli.edu.it

tric816004@istruzione.it

 Ai dirigenti scolastici ambito 005 USR Umbria
Ai formatori dei laboratori

E p.c. al Direttore USR UMBRIA

OGGETTO:  Periodo di formazione e di prova per i docenti neo-assunti.
                   CALENDARIO DEI PERCORSI LABORATORIALI INSERITI 
                   NELLA FORMAZIONE IN PRESENZA - DOCENTI NEOASSUNTI

La  struttura  formativa  dell’anno  di  prova  è  rimasta  sostanzialmente  la  stessa  del  precedente  anno
scolastico.  Il percorso totale di formazione è di 50 ore, di cui 18 in presenza/ a distanza, di queste n.12
ore riguardano  attività  laboratoriali.  In  alcuni  casi,  secondo  una  graduatoria  regionale,  alcuni  docenti
sostituiscono  le  ore  di  laboratorio  con  il  visiting.  Finalmente,  dopo  la  fase  pandemica,  i  laboratori,
coerentemente con il setting formativo, saranno svolti in presenza, presso la sede centrale dell’IC di
Montecastrilli,  in  Via  T.  Petrucci,  16.  Secondo  un  modello  di  didattica  digitale  integrata  saranno
comunque utilizzate le app, i moduli e le cartelle drive di google workspace di questo Istituto. L’informativa
ex  art.  13  GDPR 679/216 è  stata  già  inviata  con  l’avvio  della  formazione  in  presenza.  Sarebbe  utile
partecipare portando con sé device personali.

AMBITI TEMATICI
I laboratori, come definito dalla task force regionale, riguardano i seguenti ambiti tematici:
• Nuove risorse digitali e loro impatto nella didattica (tecnologie della didattica digitale e loro
integrazione nel curricolo;  ampliamento e consolidamento delle competenze digitali dei docenti;  gestione
della classe e delle attività didattiche in situazioni di emergenza).
• Gestione  della  classe  e  problematiche  relazionali  (gestione  della  classe  e  dinamiche
relazionali, con particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e discriminazioni,
percorsi per competenze relazionali e trasversali).
• Bisogni  educativi  speciali  e  disabilità  (inclusione  sociale  e  dinamiche  interculturali,  bisogni
educativi  speciali,  innovazione  della  didattica  delle  discipline  e  motivazione  all’apprendimento, buone
pratiche  di  didattiche  disciplinari,  valutazione  didattica  degli  apprendimenti,  valutazione  di  sistema-
autovalutazione e miglioramento).
• Educazione allo sviluppo sostenibile e Cittadinanza Globale(insegnamento di educazione
civica  e  sua  integrazione  nel  curricolo,  contrasto  alla  dispersione  scolastica,  attività  di  orientamento,
educazione alla sostenibilità. )

GRUPPI
Ogni docente neo assunto/a partecipa a 4 laboratori, uno per ciascuna tematica stabilita in accordo con la
task force regionale, tenendo conto di  quanto previsto dal DM 226/2022. In alcuni casi,  con gruppi di
docenti  piuttosto numerosi, si procede alla divisione in due sottogruppi, che a volte si incontrano nella
stessa giornata, a volte in giornate diverse, secondo lo schema organizzativo sotto riportato. Si allegano i
registri presenze con le date e la tipologia di laboratorio. Non è possibile spostare la data di partecipazione.
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CALENDARIO LABORATORI E GRUPPI

       

Si pregano i dirigenti di diffondere tempestivamente tra gli interessati la presente nota ed i registri allegati.
E’  necessario  in  tutti  i  modi  favorire  la  partecipazione  dei  docenti  ai  laboratori,  anche
modificando il turno di servizio se necessario.
Le ore di formazione neo assunti sono obbligatorie per il  superamento della prova, potranno
essere accettate solo assenze motivate al dirigente della scuola di servizio che, in ogni caso, non
potranno superare il 25% delle 18 ore previste dal modello formativo.

Per partecipare alla  formazione il  docente deve essere in servizio,  non è possibile  seguire i
laboratori se si è assenti da scuola per qualsiasi motivo.

A questa fase di  laboratorio in presenza seguirà,  nel mese di  Maggio,  un ultimo incontro formativo in
plenaria rivolto a tutti i docenti.

Saluti. 

                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                             Stefania Cornacchia di 

                                                                             Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
                                                                                    dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. n.39/1993

Bisogni
educativi
speciali  e
disabilità

 Gestione della 
classe e 
problematiche 
relazionali 

Nuove risorse 
digitali e loro 
impatto nella 
didattica 

Educazione  allo
sviluppo  sostenibile  e
Cittadinanza Globale

INFANZIA N. 17 30 Marzo 
16,00-19,00

31  Marzo 
16,00-19,00

14 Aprile 
Ore 16,00-19,00

17 Marzo
Ore 16,00-19,00

PRIMARIA N. 23
gruppo A 13 MARZO

16,00-19,00

16 marzo
16,00-19,00

24 Marzo 2023
Ore 16,00-19,00

5 Aprile 2023
Ore 16,00-19,00

PRIMARIA N. 22
gruppo B

23 marzo
16,00-19,00

31 Marzo 2023
Ore 16,00-19,00

SEC 1° GRADO 
N. 22 15 MARZO

16,00-19,00

5 Aprile
Ore 16,00-19,00

24 Marzo

Ore 16,00-19,00

29 Marzo
Ore 16,00-19,00

SEC.2 GRADO
N. 19 gruppo A

21 Marzo
Ore 16,00-
19,00

12 Aprile
Ore 16,00-19,00

14 Marzo
Ore 16,00-19,00

3 Aprile
Ore 16,00-19,00

SEC. 2° GRADO
N. 19 gruppo B

23  Marzo
Ore 16,00-
19,00

27 Marzo 
Ore 16,00-19,00

18 Aprile
Ore 16,00-19,00
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