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USR UMBRIA

Alla docente Carmen Taverna
Al’ Albo on line
A sito Amministrazione Trasparente

Oggetto: INCARICO PER ATTIVITA’' DI FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE
UNITA’ FORMATIVA: "PERCORSI DIDATTICI PER LA VALUTAZIONE EDUCATIVA -
FASE 3: RIFLETTERE PER PROGETTARE, AZIONE DIDATTICA E VALUTAZIONE
CRITERIALE PER L' APPRENDIMENTO".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il DPR 275/99;

Visto il D.Lgs 165 del 30/03/2001;

Vista la Legge n.244 del 24/12/2007;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Vista la L. 107/2015;

Visto il DECRETO 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Viste le priorita per la formazione presenti nelle Linee guida nazionali per il triennio
2019/2022;

Considerato che questo Istituto & stato individuato come scuola polo per la formazione
Ambito 005 USR UMBRIA;

Visto il decreto direttoriale USR Umbria dell’8/11/2016;

Vista la nota USR Umbria 1486 del 17/02/2020;

Visti i traguardi e le priorita dei RAV delle scuole dell’'ambito 005;

Visti i piani di formazione dei PTOF delle scuole dell’Ambito 005;

Esaminate “le novita in materia di formazione in servizio” per triennio 2019-2022
contenute nella direttiva del Miur, prot.n. AOODGPER n. 49062 del 28/11/2019 -
Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle iniziative formative;

Visto il Piano di formazione a.s. 2020/2021 approvato dal Collegio dei Docenti in data 7
ottobre 2020 con delibera n.5 ed inserito nell’ adeguamento al PTOF a.s. 2020/2021;
Vista la nota MIUR 37467 del 24/11/2021 “Formazione docenti in servizio a.s. 2020-2021.
Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle iniziative formative”;
Considerato che risulta accreditato il 50% del 40% del finanziamento per la formazione
a.s. 2019/2020 affidato alle scuole polo;

Visto il D.Lgs 50/2016, codice dei contratti pubblici- come modificato dal D.Lsg. 19 aprile
2017 n. 56 (cd. Correttivo);

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato
D.I. 129/2018;

Visto il Programma Annuale 2021 approvato dal C.di I. con delibera n. 101 del
26/01/2021;

Visto il regolamento di Istituto Regolamento per il conferimento di incarichi interni ed
esterni,per particolari attivita ed insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto in data
22/02/2019;

Vista I'OM 172/2020 che all’art. 6 parla di misure di formazione e accompagnamento.
Visto il piano nazionale di formazione previsto dal Ministero;
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Visto che I'Istituto Comprensivo T. Petrucci di Montecastrilli € stato confermato come
scuola polo Ambito 005 USR Umbria per la formazione triennio 2019-2022 sulla base della
nota MIUR AOODGPER n. 43439 del 02/10/2019;

Vista la nota direttoriale USR Umbria prot. n.2271 del 19/02/2021 che specifica le
modalita della seconda fase di formazione/ accompagnamento rivolta ad alcuni docenti
individuati da ciascun ambito territoriale;

Considerato che per l|'attuazione dell’ O.M. n.172 del 4 dicembre 2020, con proprio
Decreto prot.n. 1606 C12 del 08/03/2021 & stato conferito incarico di Documentatore,
con il compito di raccogliere e organizzare la documentazione prodotta e inviata dai
docenti alle diverse fasi della valutazione, alla Docente Carmen Taverna, individuata tra i
docenti di scuola primaria dell” Ambito 005 USR, come da nota 2271 del 19/02/2021 dell’
USR per I'Umbria;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165, art. 7 e 36 recante “norme generali
sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Visto ill CCNL Comparto Scuola del 29/11/2019;

Conferisce

alla docente Carmen Taverna, in servizio con contratto a tempo indeterminato presso I’
I.C. “Ten. F. Petrucci”di Montecastrilli, incarico per attivita di formazione, di cui le
premesse costituiscono parte integrante, valevole esclusivamente per ['UNITA’
FORMATIVA: “Percorsi didattici per la valutazione educativa”, rivolta ai docenti dell’
Ambito 005 USR Umbria, cosi strutturata:
FASE 3 — RIFLETTERE PER PROGETTARE
- n. 4 ore di attivita formativa in modalita e-learning, piattaforma google meet con il

seguente calendario:

gennaio, data da definire

marzo data da definire
- n. 2 per raccogliere e organizzare la documentazione prodotta e inviata dai docenti
La docente incaricata € tenuta a fornire una relazione finale dell’ attivita svolta.
L'Istituto Comprensivo Ten. F. Petrucci” di Montecastrilli a fronte dell’attivita oggetto del
presente incarico, si impegna a corrispondere alla docente, per i corso di formazione
indicati, un compenso lordo complessivo di € 247,92 (duecentoquarantasette/92). Esso
sara corrisposto per l'attivita effettivamente svolta.
Tutti i dati e le informazioni di cui la docente entri in possesso nello svolgimento della
prestazione, dovranno essere riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi
divulgazione.
La docente Carmen Taverna, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico,
autorizza espressamente |’ I.C. Montecastrilli al trattamento dei propri dati personali per i
fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del Regolamento UE
679/2016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Stefania Cornacchia

Firma per accettazione dell’ incarico
CARMEN TAVERNA
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