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ISTITUTO COMPRENSIVO “TEN. F. PETRUCCI” 
Via  Ten. F. Petrucci, 16 – 05026 Montecastrilli (TR) 

Tel./Fax Uff.Segret. 0744 940235 – 
www.comprensivomontecastrilli.edu.it 

tric816004@istruzione.it 

 

 
 

 

Agli interessati 
All’Albo on line dell’Istituto   
Al Sito web – Amministrazione Trasparente  
Agli atti 

 

 

 

Oggetto: DECRETO ATTRIBUZIONE INCARICHI ESPERTI FORMATORI - CORSI DI 
FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE NEO IMMESSO IN RUOLO A.S.2022/2023 - 
Ambito 005 USR Umbria. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“;  
VISTA la Circ. n. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to 
Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;  
VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra 
istituzioni scolastiche;  
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in 
particolare l’art.1, comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la 
formazione del personale di ruolo in servizio;  
VISTO il  DM 850/2015 che definisce le modalità di realizzazione della formazione 
obbligatoria destinata ai docenti; 
VISTO che l’Istituto Comprensivo T. Petrucci di Montecastrilli è stato individuato come 
scuola polo per la formazione Ambito 005 USR Umbria;  
VISTA la nota ministeriale 39972 del 15/11/2022  periodo di formazione e prova per i 
docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività 
formative per l’a.s. 2022-23. Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle 
iniziative formative e rendicontazione delle attività. 
VISTO quanto riportato nella piattaforma neoassunti INDIRE; 
PRESO ATTO della necessità di avviare la formazione per la parte dei laboratori entro 
Marzo 2023;  
VISTO il D.Lgs n. 165/2001, recante “norme generali sull’ ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, in particolare l’ art.7, comma 6, come 
novellato nell’ art. 32 del D.I. n. 233/2006, convertito nella Legge 248/2006, laddove 
prescrive che “per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro 
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa ad esperti di particolare e 
comprovata specializzazione anche universitaria”; 
VISTO il regolamento del Consiglio d’Istituto per la stipula di contratti di prestazione 
d’opera con esperti esterni per particolari attività ed insegnamenti; 
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129  Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.  
VISTO il D.I. 326/95; 
VISTO il D.Lgs 50/2016, codice dei contratti; 
VISTO il D.Lgs 112/2008  art.46; 
VISTA la propria determina prot.n. 0000981 - VII.5 del 13/02/2023;  
VISTO il proprio avviso pubblico Avviso prot. n. 985 del 13/02/2023 i cui termini sono 
scaduti il 28/02/2023 alle ore 12:00; 
VISTE le istanze pervenute: 
PRESO ATTO delle risultanze dei lavori della Commissione, nominata dal Dirigente 
scolastico della Scuola Polo Ambito 005 USR Umbria con prot. n. 1498 VII.5 del 
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04/03/2023  e del relativo verbale dei lavori assunto al protocollo con il n. 1560 VII.5  in 
data 06-03-2023 

 
DISPONE 

 

- agli  Esperti Formatori individuati, la docenza per n° 03 ore di formazione, per 
laboratorio e gruppo formativo, come di seguito: 

Cognome  
Nome 
candidato 

In
te

rn
o
  
I.

C
. 

(I
) 

E
s
te

rn
o
  
 (

 E
 )

 

Laboratorio 1 
Nuove risorse digitali 
e loro impatto nella 

didattica  

Laboratorio 2 
Gestione della classe e 

problematiche 
relazionali  

Laboratorio 3 
Bisogni educativi 

speciali  

e disabilità 

Laboratorio 4 
Educazione allo sviluppo 

sostenibile e 
Cittadinanza Globale  

gruppo gruppo  gruppo  gruppo 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

I P Ss I 
Ss 
II 

I P Ss I 
Ss 
II 

I P Ss I 
Ss 
II 

I P Ss I 
Ss 
II 

Antonini 
Doris I          x x      

Burchi 
Antonia  I x            x    

Di Biagi 
Caterina I  

X 
 (2) 

           x   

Cuzzucoli 

Sandro E    
X 

(2) 
           

X 
(2) 

Giorgetti 
Gaia 

I  
X 

 (2) 
              

Migliola 
Valeria 

E       x x         

Miretto 
Francesca I x        x        

Oddi 
Cristina 

I             x    

Petrignani 
Federica 

I              x   

Rosi 
Ottaviano  I   x            x  

Sartini 
Alessandro 

I     x 
X 

 (2) 
          

Sbarzella  
Lorena I   x            x  

Venturi 
Sara  I         x x    x   

Viali  
Sonia  I          x x      

Zara 
Marta I          X x     

 
 

Dirigente  
Scolastico 

            x     

 

- considerato che per ogni laboratorio sono assegnati incarichi pari alle candidature 
e non vi sono aventi titolo ad eventuali reclami, la selezione si intende conclusa; 

- il presente provvedimento viene trasmesso al DSGA per la stesura degli incarichi; 
- lo stesso viene pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 
-  
 
 
                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO      

   (Scuola-polo per la formazione Ambito 05 USR Umbria) 
                                                                                                    Stefania Cornacchia 
                                                                                       Firma autografa sostituita mezzo stampa              
                                                                                          ai sensi dell’art. 3 comma 2   del         
                                                                                                      D.gls. 39/1993 
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