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Agli atti del Progetto:ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-89

Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte della Dirigente Scolastica per la SELEZIONE DI PERSONALE
INTERNO/ESTERNO per I'affidamento di n. 5 incarichi di Esperto,n.5 incarichi di Tutor, n. 1 incarico di figura Aggiuntiva
per la realizzazione dei Moduli del progetto di cui all”’Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate), emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e
territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio, di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-89
Titolo: Scuola Aperta - Estate insieme 2
CUP: 134D25001940007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l'apprendimento permanente. VISTO L’
ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del
Regolamento UE n. 1060/2021;
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITOSFFPR0O01
VISTO I’ AVVISO PUBBLICO prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di ampliamento del
tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione
scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio, di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96;
CONSIDERATO che I’ Avviso intende ampliare e sostenere |'offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere
iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita, soprattutto nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni;
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VISTE la Delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di autorizzazione alla partecipazione all’ Avviso
prot. n. 81652 del 23/05/2025;

VISTA la candidatura presentata dall’Istituto Comprensivo “Ten. F.Petrucci” di Montecastrilli in risposta al suddetto
Avviso, dal titolo Scuola Aperta - Estate insieme 2 - CUP: 134D25001940007;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025, , con la quale
si autorizza il progetto per un importo pari ad euro 51.897,00;

VISTIl i moduli formativi autorizzati con la suddetta nota:

g parteCIpantl mg@

125814 - Lingua straniera (inglese per gli allievi della scuola , 6.060,00 €
primaria) (Ready, Set, English! 12-2/-34) Alunni sc. Prlmarla

135935 - Matematica, scienze e tecnologie (STEM-UP: 15 30 - — 5.295,00 €
Competenze per il Futuro) Alunni sc.Prim/Sec.

135949 - Educazione motoria (Corpo in Movimento: 19 30 = ™ 6.477,00 €
Sviluppo Motorio e B...) Alunni sc.Prim/Sec.

135976 - Lingua straniera (inglese per gli allievi della scuola 15 30 - — 5.295,00 €
secondaria) (Mastering English 1) Alunni Sc.Sec.

136048 - Consapevolezza ed espressione culturale (Cultura 15 30 - — 5.295,00 €
Crea Futuro: Percorsi di Espress...) Alunni Sc.Sec.

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 4122 del 02/07/2025;

VISTE le priorita e gli obiettivi previsti dal PN “scuola e competenze” 2021-2027;

VISTE le indicazione contenute nell’ Avviso prot.n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate”ll PN 2021/2027;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2026 approvato dal C.di Istituto con delibera n. 56 del 29/01/2026,

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. 4117
del 02/07/2025;

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali ed i criteri di
selezione per le figure richieste;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTO che la data di fine previste per le attivita formative autorizzate & il 31/12/2026 e quanto contenuto nell’ Avviso
che testualmente si riporta: Si raccomanda di avviare le attivita dal prossimo periodo di sospensione delle attivita
didattiche;

RITENUTO di avviare i moduli entro il mese di Giugno 2026;

RILEVATA la necessita di individuare n. 1 Esperto,n. 1 Tutor per ogni singolo Modulo e n. 1 Figura aggiuntiva per il
Modulo 135949 - Educazione motoria (Corpo in Movimento: Sviluppo Motorio e B...),per svolgere le attivita connesse
all’attuazione del progetto in oggetto;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica ha provveduto con avviso pubblico di selezione interna/esterna, prot.n.
3289 del 22/05/2026, ad individuare le figure richieste, prioritariamente, attraverso ricognizione del personale interno
all’Istituzione;
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VISTO il decreto dirigenziale di avvio delle procedure di selezione per le figure di cui sopra, prot.n 3288 del
22/05/2026.

CONSIDERATO che ove non sia possibile si procedera con il conferimento dell’incarico al personale interno ad altra
Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure al personale esterno dipendente di altra Pubblica
Amministrazione con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001,
oppure, in mancanza di questi, a soggetti privati esterni;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO l'art. 5 Legge 241/1990, nonché I’art. 15 D. Igs. 36/2023 (c.d. Codice dei contratti pubblici) e le linee guida
ANAC;

DATO ATTO che per la procedura selettiva, & individuato, con apposito decreto prot.n. IV.5 - 0003283 - 22/05/2026,
quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi della Legge 241/1990, nonché dell’art. 15 D. Igs. 36/2023 (c.d. Codice
dei contratti pubblici) e delle linee guida ANAC, la Prof.ssa Stefania Venturi, in qualita di Dirigente Scolastica, che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n.
241/1990,;

VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

CONSIDERATO che I’ Art.4 dell’ Avviso di selezione disponeva: «Gli interessati dovranno far pervenire, pena
I’esclusione, entro le ore 12.00 del giorno 06/06/2026... gli allegati A,B,C,D, il CV e il documento di identita ...all’
indirizzo email tric816004 @istruzione.it »;

CONSIDERATO che entro la data sopra indicata sono pervenute le seguenti candidature:

. Tipologia interno
\Y[e]p]V]Ko) . Candidato p‘ g
candidatura esterno
3635 Frascarelli Mary Clementina Esperto esterno
125814 - Lingua straniera (inglese per gli Egwu Nneka Doris Esperto esterno
allievi della scuola primaria) (Ready, 3670
Set, English! 17-2/-3A) 3635 Federici Sara Tutor interno
3679 Baglioni Pamela Tutor interno
135935 - Matematica, scienze e 3555 Fieni Enrico Tutor interno
tecnologie (STEM-UP: Competenze per . -
il Futuro) 3632 Petrelli llaria Esperto interno
3603 Bonansingo Antonio Esperto interno
Tutor
135949 - E i i i E
359. 9 ducaflone motorla. (Corpo in 3646 Valentini Albanelli Eleonora sperto interno
Movimento: Sviluppo Motorio e B...) Tutor
3681 Bianco Francesca . Tuto.r . esterno
Figura aggiuntiva
135976 - Lingua straniera (inglese per gli 3635 Frascarelli Mary Clementina Esperto esterno
allievi della scuola 3670 Egwu Nneka Doris Esperto esterno
secondaria) (Mastering English 1) 3637 Federici Sara Tutor interno
136048 - Consapevolezza ed 3638 Lunetti Barbara Tutor interno
espressione culturale (Cultura Crea - - -
Futuro: Percorsi di Espress...) 3668 Rosi Ottaviano Esperto interno

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
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di procedere personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel rispetto dei criteri
stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze documentate e dichiarate
nelle istanze presentate.

Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle graduatorie di
merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in
Amministrazione Trasparente del sito Web https://comprensivomontecastrilli.edu.it/ dell’istituzione scolastica

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Stefania Venturi
Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme connesse

i LA SCUOLA GaltUnione uropes {0 e il Hiwrim ;] Italiadomani
FUTURA oimonpieonsy, MRS B

N - S°Al - 920¢2/90/80 - T0OLE000 - OT10D0L0dd OHLSIO3Y - ¥.E0VIV - ¥009T8D1H.L



		2026-06-09T06:16:21+0000
	STEFANIA VENTURI




