
ISTITUTO COMPRENSIVO “TEN. F. PETRUCCI”
Via  Ten. F. Petrucci, 16 – 05026 Montecastrilli (TR)

Tel./Fax Uff.Segret. 0744 940235 –
www.comprensivomontecastrilli.edu.it

tric816004@istruzione.it

Al DSGA
All’albo online 
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Agli atti del progetto M4C1I3.2-2022-961-P-11276

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

CODICE AVVISO PROGETTO M4C1I3.2-2022-961

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico-RUP per
l’affidamento  dell’incarico  di  collaudatore  e  verificatore  di  conformità  per  il
progetto di cui al Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione
e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli  asili  nido  alle  università  –  Investimento  3.2  “Scuola  4.0.  –  Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione  europea  –  Next  Generation  EU  –  “Azione  1:  Next  generation
classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi”. 
Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-11276 
Titolo“Imparare a diventare con il mondo” 
CUP: I74D22002870006.

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  la  legge  n.  241  del  7  agosto  1990,  recante  «Nuove  norme  in  materia  di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO  il  DPR  275/99,  concernente  norme  in  materia  di  autonomia  delle  istituzioni
scolastiche VISTO il  decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri  del 30 settembre
2020  n.  166,  recante  “Regolamento  concernente  l’organizzazione  del  Ministero
dell’Istruzione”; 
VISTO  il  Regolamento  (UE)  2018/1046  del  18  luglio  2018,  che  stabilisce  le  regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014,  n.  283/2014  e  la  decisione  n.541/2014/UE  e  abroga  il  regolamento  (UE,
Euratom) n. 966/2012; 
VISTO il  Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato  generale  del  Consiglio  con  nota  LT161/21,  del  14  luglio  2021  e,  in
particolare,  la  Missione  4  –  Istruzione  e  Ricerca  –  Componente  1  –  Potenziamento
dell’offerta dei  servizi  di  istruzione: dagli  asili  nido alle  Università  – Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q. 
PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili
nella voce dei costi di progettazione 
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VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello
Stato PNRR; 
VISTA la  nota M_PI.AOOGABMI0107624 del  21.12.2022 la  quale  fornisce le  istruzioni
operative per la presentazione e gestione del progetto; 
VISTA la nota M_PI.AOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in
merito alle istruzioni operative; 
VISTO  il  progetto  presentato  ed  approvato  M4C1I3.2-2022-961-P-11276  “Imparare  a
diventare con il mondo”;
VISTO  l’  Accordo  di  Concessione  prot.n.0039978  del  17/03/2023,  sottoscritto  dal
Direttore generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla
piattaforma;
VISTO il  decreto  legislativo  del  30  marzo  2001,  n.  165,  avente  ad  oggetto  «Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia
di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 
VISTO il  decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di  occupazione e mercato del lavoro, di  cui  alle  legge 14 febbraio
2003, n. 30»; 
VISTO il  decreto  legislativo  del  9  aprile  2008,  n.  81,  avente  ad oggetto  «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica
dei  contratti  di  lavoro  e  revisione  della  normativa  in  tema  di  mansioni,  a  norma
dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e
resilienza  e  prime  misure  di  rafforzamento  delle  strutture  amministrative  e  di
accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità
amministrativa  delle  pubbliche  amministrazioni  funzionale  all’attuazione  del  Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare,
l’art. 1, comma 1; 
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose»; 
VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge
15  luglio  2022,  n.  91,  recante  «Misure  urgenti  in  materia  di  politiche  energetiche
nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di
politiche sociali e di crisi ucraina»; 
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29  giugno  2022,  n.  79,  recante  «Ulteriori  misure  urgenti  per  l'attuazione  del  Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 
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VISTO  il  decreto-legge  11  novembre  2022,  n.  173,  recante  «Disposizioni  urgenti  in
materia di  riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni,  dalla
legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 
VISTO  il  decreto-legge  24  febbraio  2023,  n.  13,  recante  «Disposizioni  urgenti  per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli
investimenti  complementari  al  PNRR  (PNC),  nonché  per  l'attuazione  delle  politiche  di
coesione e della politica agricola comune»; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati  personali,  nonché  alla  libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e,
in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 
VISTO il  Regolamento  delegato  (UE)  2021/2106 della  Commissione  del  28  settembre
2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio,
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e
gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»; 
VISTO  in  particolare,  l’Allegato  al  predetto  decreto  n.  218  del  2022,  che  prevede  il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 126.677,72;
VISTE  le  Istruzioni  operative  prot.  n.  0107624,  del  21  dicembre  2022,  adottate  dal
Ministero  dell’istruzione  e  del  merito  e  recanti  «PIANO  NAZIONALE  DI  RIPRESA  E
RESILIENZA  MISSIONE  4:  ISTRUZIONE  E  RICERCA  Componente  1  –  Potenziamento
dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  Investimento  3.2:
Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;
VISTE  le  note  operative  prot.  n°  107624  del  21/12/2022  che  a  pagina  13,  ultimo
capoverso declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a
un massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale
individuato  e specificamente  incaricato  per  lo  svolgimento  di  attività  tecniche quali  la
progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre
attività  tecnico-operative  strettamente  finalizzate  alla  realizzazione  del  progetto  e  al
conseguimento dei relativi target e milestone.”;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il  triennio  2022/2025 adottato dal
Consiglio d’l’Istituto il 15/12/2022 con delibera n.46; 
VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 31/01/2023, delibera n.
49; 
VISTO  il  decreto  del  Dirigente  Scolastico  di  assunzione  in  bilancio  dell’importo  del
progetto, prot. n. 1989 del 21/03/2023; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 24/05/2023, in merito all’approvazione
e all’avvio del progetto; 
VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4
declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono
ammissibili  i  costi relativi  alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e
valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture
operative,  azioni  di  informazione  e  comunicazione,  consultazione  degli  stakeholders,
spese  legate  a  reti  informatiche  destinate  all’elaborazione  e  allo  scambio  delle
informazioni.  Non  sono,  altresì,  ammissibili  i  costi  relativi  al  funzionamento  ordinario
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi; 
VISTO  il  “Decreto  assunzione  incarico  RUP”  da  parte  della  scrivente prot.n.3337  del
23/05/2023;
VISTO l’art.  di  una Lettera di  Incarico;  6  bis della  citata  legge n.  241/1990, relativo
all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto
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di  interessi,  e  all’obbligo  di  segnalazione  da  parte  dello  stesso  di  ogni  situazione  di
conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che la scrivente  Stefania Cornacchia,  RUP incaricato, ha sottoscritto  la
dichiarazione  di  inesistenza di  cause di  conflitto  di  interessi  ed obblighi  di  astensione
assunta al protocollo con il  n. 3345 il 24/05/2023;
VISTO il comma 1 dell’art. 114 del Dlgs 36/2023 che recita: L’esecuzione dei contratti
aventi  ad oggetto lavori,  servizi  o forniture è diretta dal RUP, che controlla i  livelli  di
qualità  delle  prestazioni.  Il  RUP,  nella  fase  dell'esecuzione,  si  avvale  del  direttore
dell'esecuzione del  contratto  o  del  direttore  dei  lavori,  del  coordinatore  in  materia  di
salute e di sicurezza durante l'esecuzione previsto dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n.
81, nonché del collaudatore oppure della commissione di collaudo o del verificatore della
conformità e accerta il corretto ed effettivo svolgimento delle funzioni affidate;
PRESO  ATTO:  dell’allegato  II.14  del  Dlgs.  36/2023  “Direzione  dei  lavori  e  direzione
dell’esecuzione dei contratti. Modalità di svolgimento delle attività della fase esecutiva.
Collaudo e verifica di conformità”;
DATO ATTO della complessità delle procedure e dell’elevato contenuto tecnologico in esse
contenute, legato all’intervento intero piuttosto che ad ogni singola procedura;
CONSIDERATA   la  necessità  di  individuare  una  figura  professionale,  nell’ambito  del
Progetto  Imparare a diventare  con il  mondo”  -  M4C1I3.2-2022-961-P-11276 -  C.U.P.
I74D22002870006, in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in
qualità  di  “collaudatore  e  verificatore  della  conformità”  per  la  corretta  esecuzione del
progetto in oggetto; 
CONSIDERATA  la  necessità  di  adottare  un  sistema  di  contabilità  separata  (o  una
codificazione  contabile  adeguata)  e  informatizzata  per  tutte  le  transazioni  relative  al
progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; ;
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
CONSIDERATO che l’incarico di “collaudatore e verificatore della conformità” è un’attività
strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto
trasversale alla esecuzione sul progetto; 
PRESO ATTO delle clausole di incompatibilità contenute all’art. 116 comma 6 che tra le
cause di incompatibilità evidenzia: 
•  coloro  che  hanno  comunque  svolto  o  svolgono  attività  di  controllo,  verifica,
progettazione,  approvazione,  autorizzazione,  vigilanza  o  direzione  sul  contratto  da
collaudare 
• coloro che hanno partecipato alla procedura di gara;
DATO ATTO che l’Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare la figura richiesta
attraverso la seguenti procedure: 
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione; 
DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività istituzionali del personale della
scuola;
VISTO  il  proprio  Decreto  di  avvio  procedura  per  l’individuazione  di  una  figura
professionale da incaricare nel ruolo di collaudatore/verificatore di conformità, avente ad
oggetto il  collaudo tecnico – amministrativo nell’  ambito del  progetto de quo, prot.n
0007718 - 16/11/2023 - IV.2;
VISTO l’Avviso interno per la selezione di una figura che svolga attività specialistiche di
collaudatore e verificatore della conformità, prot. 7719 del 16/11/2023; 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTI  i  criteri  di  selezione  per  la  figura  richiesta,  approvati  in  data  23/05/2023  dal
Consiglio d’ istituto con delibera  n. 59 e dal Collegio Docenti in data 24/05/2023 con
delibera n. 3;
CONSIDERATO  che  entro  la  data  di  scadenza  dell’avviso,  è  pervenuta  n.  1  (una)
candidatura per il ruolo di di collaudatore e verificatore della conformità;

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 
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ATTESTA

1- è pervenuta un'unica candidatura alla selezione in premessa da parte del Sig. Luigi
Gigliotti, assunta al protocollo con il n. 7745 in data 17/11/2023;

2- di aver proceduto personalmente,  in autonomia, alla valutazione del curriculum
vitae del candidato, nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal
Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze documentate e dichiarate nell’
istanza presentata. 

3- di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e
alle competenze e professionalità richieste dall’avviso, il CV del Sig. Luigi Gigliotti,

4- Alla presente dichiarazione seguirà immediata lettera di incarico. 
5- La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio

di  pubblicità  legale,  in  Amministrazione  Trasparente  del  sito  Web
http://www.comprensivomontecastrilli.edu.it/ dell’istituzione scolastica 

                      
                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                  Stefania Cornacchia 
                                                                                      Il documento è firmato digitalmente 
                                                                        ai sensi del Dlgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

                     e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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