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ISTITUTO COMPRENSIVO “MUZIO CAPPELLETTI”- ALLERONA
Scuole dell’Infanzia – Primaria – Secondaria I grado

Via S. Abbondio n. 1 – 05011 Allerona  (TR)  -  c.f. 90009740557

Tel. 0763/624116 - 0763/624486 – 0763/624497
Mail tric81700x@istruzione.it   – PEC tric81700x@pec.istruzione.it   internet:  www.icoallerona.edu.it

Protocollo in segnatura Allerona, 31.01.2023

All’albo
A tutti gli interessati

Oggetto:  AVVISO  PUBBLICO  per  affidamento  di  incarico  a  ESPERTI  INTERNI/ESTERNI
all’Amministrazione  per  lo  svolgimento  di  un  progetto  di  CERAMICA  “TERRA  VIVA”   -   Scuola
dell’Infanzia di Allerona , periodo   febbraio – aprile  2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PTOF di Istituto AASS 2023-2025
VISTE le proposte presentate dai genitori e dagli insegnanti all’interno della programmazione di plesso;
VISTO il D.I. n. 44 del 1° febbraio 2001 e in particolare gli articoli 32, 33, 40;
VISTO il  D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001 art.7 comma 6,  recante “norme generali sull' ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la Circolare  n. 2 dell’ 11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di
collaborazioni esterne)
VISTA la Circolare  n. 3/2008 del Dipartimento Funzione Pubblica “Linee di indirizzo in merito alla stipula di
contratti di  lavoro subordinato a tempo determinato nelle pubbliche amministrazioni  in attuazione delle
modifiche apportate all’art. 36 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 dall’articolo 3, comma 79, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);
VISTA la circolare MIUR prot. n° 34815 del 2 agosto 2017 recante chiarimenti circa la selezione degli esperti
sia interni che esterni;
VISTA la circolare MIUR prot. n° 38115 del 18 dicembre 2017 recante ulteriori chiarimenti circa la selezione
degli esperti sia interni che esterni;
VISTO Le regole previste dall'art 2222 del codice civile sul contratto d'opera, si può definire lavoratore 
colui che compie, a prezzo di un corrispettivo, un'opera o un servizio professionale con lavoro 
prevalentemente proprio e senza vincolo di subordinazione nei confronti di un committente (in qualsiasi 
settore);

INDICE
Il  presente  avviso  pubblico  ,  per  titoli  comparativi,  per  il  reclutamento  di  Esperti  per  l’  attività  di
CERAMICA  all’interno della Scuola dell’Infanzia di Allerona.

Al bando, al quale, visto il carattere di urgenza (in relazione ai tempi di attuazione) potranno rispondere
gli  interni,  ovvero docenti di  altre  istituzioni  scolastiche,  ovvero  esperti esterni,  ovvero Associazioni
culturali e/o s (con indicazione dell’esperto).  All’esperto selezionato potrà essere affidata l’attività di
svolgimento del progetto in oggetto, tenuto conto delle caratteristiche dello stesso, ovvero:
 Conoscere l’argilla e le sue caratteristiche
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  Acquisire  una conoscenza di base  sulla storia della terracotta nel territorio
 Stimolare la Sperimentare il contatto con il materiale (percezione sensoriale) 
 Migliorare la capacità di manipolazione 
 Osservare il processo di trasformazione
 Favorire un clima di cooperazione e armonia
 Creare dei piccoli manufatti in ceramica 

Considerato che l'importo stimato di  un compenso complessivo, in regime di collaborazione occasionale, 
pari  ad   €  868,00  (ottocentosessantotto/00),  omnicomprensivo,  oltre   che  del  compenso  netto   da
corrispondere all’esperto, anche di ogni altro onere e contributo dovuto ai sensi di legge,  a carico dell’esperto e
dell’Istituto (IRAP 8,50%)
Considerato di prevedere una durata contrattuale dal mese di  febbraio  al mese di aprile  2023, per un totale di
16 ore, ogni venerdì per cinque incontri di 1 ora per sezione.
Considerato che l’affidamento in oggetto è finalizzato ad ampliare l’offerta formativa degli alunni della Scuola 
dell’Infanzia di Allerona, a valere sulla quota di contributo volontario delle famiglie;

Il contratto, qualora affidato ad esterni, non darà luogo ad assunzione nel pubblico impiego, quindi a 
trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Gli aspiranti all’incarico dovranno possedere i seguenti requisiti generali:

 essere cittadini italiani/UE ovvero associazioni riconosciute di carattere culturale, sociale o sportivo;
 non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;
 non essere stato destituito da pubblico impiego;
 essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
 essere in possesso di comprovata esperienza negli ambiti indicati dal progetto;
 essere disponibili a raggiungere la sede di espletamento del progetto;
 essere in possesso di comprovata esperienza nelle attività oggetto del presente Avviso pubblico, 

con particolare riferimento all’ambito dell’istruzione scolastica, anche in questo Istituto;
 possedere certificazioni di carattere sportivo;
 di essere in possesso di ulteriori titoli culturali professionali e specifiche certificazioni che siano 

coerenti con le attività da svolgere;
 percentuale di ribasso rispetto al massimo preventivato. 

2. CRITERI E  METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE :
a. Per ogni progetto già finanziato e coordinato nell’ambito di questa Istituzione Scolastica, 5 punti  

per ogni anno scolastico, in questo Istituto,  per un max di 30 punti
b. Per ogni progetto già finanziato e coordinato nell’ambito di  altra  Istituzione Scolastica:  2  punti 

per ogni anno scolastico,   per un max di 10 punti
c. Per ogni altro progetto finanziato e coordinato in altri ambiti,  2 punti per ogni anno per un max 

di 4 punti 
d. Proposta di progetto,  per un max di 10 punti 
e. Titoli e certificazioni di carattere “Artista ceramista”,  2  punti  per ogni titolo  per un max 

di 6  punti
per complessivi punti 60.

3. CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO
La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità:

a. Selezione interna
Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.

b. Collaborazione plurima 
In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio 
presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale docente in servizio presso altre 
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Istituzioni Scolastiche.
c. Esperti esterni

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso 
altre Istituzioni Scolastiche si procederà alla selezione di candidature esterne al comparto scuola,
liberi professionisti, purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso pubblico e 
coerenti col profilo professionale richiesto.
A parità di punteggio prevarrà il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico.
In caso di ulteriore parità preverrà il candidato più giovane.

4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Il  concorrente  dovrà  presentare  la  propria  adesione  redatta  in  carta  semplice  e  contenente  la  seguente
documentazione:

 il proprio curriculum vitae, in formato europeo, se persona fisica, o quello del personale che interverrà
nella gestione operativa del servizio e copia del document di identità;

 l’ allegato A - Domanda di Partecipazione   
 l’allegato B - Autocertificazione ai sensi dell’art.76 del DPR n.445/2000 (dichiarazione carichi pendenti).
 l’allegato C - Proposta Progettuale;
 l’allegato D – Scheda di autovalutazione;

La candidatura dovrà essere presentata, a pena di esclusione, completa della documentazione necessaria,
secondo le seguenti modalità:

 Via posta elettronica certificata all’indirizzo tric81700x@pec.istruzione.it esclusivamente entro le 
ore  13.00 del giorno 17 febbraio 2023; avente per oggetto “CANDIDATURA RELATIVA ALL’AVVISO 
PUBBLICO - Progetto CRETA “TERRA VIVA”;

    In formato cartaceo esclusivamente entro le ore 13.00 del giorno 17 febbraio 2023.  Le medesime
dovranno pervenire in  busta chiusa  siglata sui  lembi  (anche brevi  manu)  contenente la  dicitura
CANDIDATURA RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO – Progetto CRETA “TERRA VIVA”;  non farà fede il
timbro postale.

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi e quelle pervenute oltre la data e l’ora fissata, 
così come le domande non corredate dagli allegati specificati.

La domanda deve essere scritta con caratteri chiari e leggibili. La firma in calce alla domanda, ai sensi
dell’art. 39 del DPR n. 445/2000, non necessita di autenticazione.

In caso di dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni, questa Istituzione si riserva di procedere a verifiche
anche con la richiesta di certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.
Il recapito dei plichi rimane ad esclusivo rischio degli interessati alla presentazione della domanda.

I dipendenti pubblici esterni all’Istituto dovranno produrre, prima della sottoscrizione del contratto di 
prestazione d’opera, l’autorizzazione ad assumere l’incarico rilasciata dall’Ente o dall’Amministrazione di 
appartenenza.

5. COMMISSIONE GIUDICATRICE 
Per l’espletamento  della procedura in questione, in data  17.02.2023, sarà costituita una Commissione 
giudicatrice . che valuterà le candidature  pervenute  in data 16.02.2023 alle ore 13.00.
 A seguire avverrà la comparazione delle candidature e l’individuazione dell’esperto aggiudicatario. 

6. PUBBLICAZIONE GRADUATORIE 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata, in data 17.02.2023, sul sito web dell’Istituto e tale pubblicazione
avrà valore di notifica.
Avverso la stessa il personale interessato potrà produrre reclamo  entro le ore 10,00 del 22 febbraio 2023,
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dalla pubblicazione.    Dopo tale termine, in assenza di reclami, la graduatoria diviene definitiva. 
Gli eventuali ricorsi saranno esaminati in modo da poter pubblicare la graduatoria definitiva entro le ore 
12.00 DEL 22.02.2023

Gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola domanda di partecipazione 
pervenuta, purché pienamente rispondente alle condizioni del presente bando.
I dati personali saranno trattati nel rispetto del D. lgs. 196/03.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Si comunica che, in base alle disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia 
di protezione dei dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice, del Regolamento UE il 
trattamento dei dati raccolti in relazione agli adempimenti del presente bando sarà improntato a principi di 
correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti dei soggetti coinvolti.

Si precisa che:

• le finalità cui sono destinati i dati raccolti ineriscono strettamente e soltanto allo 
svolgimento della procedura di gara, fino alla stipulazione del contratto;

• le modalità di trattamento, solo in parte avviate tramite personal computer, ineriscono 
strettamente alla procedura di individuazione;

 il conferimento dei dati ha natura facoltativa e si configura più esattamente come onere, nel senso 
che il concorrente, se intende partecipare al bando o aggiudicarsi un appalto, deve rendere le 
dichiarazioni richieste dalla stazione appaltante in base alla vigente normativa;

 la conseguenza di un eventuale rifiuto di rispondere consiste nell'esclusione dalla procedura di 
individuazione;

 i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno
della stazione appaltante implicato nel procedimento; ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi
della vigente legislazione.

 il Responsabile del trattamento è il dirigente scolastico dott.ssa Antonella MEATTA
 al responsabile del trattamento i soggetti interessati potranno rivolgersi come previsto dalla 

vigente normativa.

Per quanto non espressamente indicato nel presente avviso pubblico si rimanda a quanto stabilito 
dalla legislazione vigente.

Pubblicità:
Il presente avviso viene pubblicato all’albo legale e nella sezione Amministrazione Trasparente del 
sito Web dell’I. C. “M. Cappelletti” di Allerona www.icoallerona.edu.it 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Antonella MEATTA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 
28 dicembre 2000 n. 445 ed del D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate,
il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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