
TITOLO SETTIMO DISPOSIZIONI FINALI_Liquidazione compensi 

Art. 34-Determinazione di residui 

1. Nel caso in cui, nel corso dell'anno scolastico, vengano a determinarsi economie per attività non 

realizzate o realizzate solo parzialmente, il tavolo negoziale potrà essere riconvocato entro la fine 

delle attività didattiche (30/06) al fine di destinare le risorse non utilizzate.

Art. 35-Liguidazione dei compensi 

1. I compensi saranno liquidati con il sistema del Cedolino Unico dalla Ragioneria Territoriale dello 

Stato, servizio stipendi. possibilmente entro il 31/08 del'anno scolastico di riferimento.

Art. 36-Certificazione di compatibilitàeconomico/finanziaria 

1. La presente ipotesi di Contratto Integrativo di istituto verrà sottoposta al parere del Collegio dei Revisori 

dei Conti per ottenere la certificazione di compatibilità economico-finanziaria corredata dalla relazione

tecnico-finanziaria redatta dal DSGA e dalla relazione illustrativa del Dirigente Scolastico.

Arn.37-Disposizioni finali 

Per quanto non previsto dal presente Contratto Integrativo di Istituto valgono le norme generali del 

CCNL 2006/09 e 2016/18 in vigore. 

Alerona, 15 dicembre 2022 

Letto, approvato e sottoscritto

II Dirigente Scolastico

Dptt.ssa Antonella MEATTA 

La RSU d'Istituto
Angioletta TITTOCCHIA

Marzia Rita CASU 

Maria Rita PINI 

Le 00.SS. FLC CGIL 

CISL SCUOLA 

UIL SCUOLA 
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IPOTESI DI CONTRATTO COLLETIIVO INTEGRATIVO D' ISTITUTO 

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONEA.S. 2022-23 

Il giomo 15 dicembre alle ore 10:30, presso i locali della sede centrale ei locali del Dirigente

Scolastico viene sottoscritta la presente lpotesi di accordo, finalizzata alla stipula del Contratto

Collettivo Integrativo dell' Istituto Comprensivo Muzio Cappelletti Allerona. 

Entro dieci giorni dalla data odiema, la presente Ipotesi sarà inviata ai Revisori dei conti. corredata 

della Relazione tecnico-finanziaria e della Relazione illustrativa, per il previsto parere. 

L'Tpotesi di accordo viene sottoscritta tra: 

PARTE PUBBLICA 

Dirigente Scolastico dott.ssa MEATTA Antonella 

PARTE SINDACALE 

I componenti della Rappresentanza Sindacale Unitaria dell' Istituzione Scolastica: 

DOC. CASU Rita Marzia Ke lea teru 
C.S. PINI MARIA Rita (Y k taiu 

C.S. TITTOCCHIA Angioletta e Ke Le 00.SS. Sindacati Scuota Territorio 

C.I.S.L.SCUOLA 

FLC C.G.I.L.seteEA 

U.I.L. SCUOLA 

VIENE CONCORDATo 

presente protocollo d'intesa allo scopo di incrementare lefticacia e leflicienza dei servizi 
scolastici erogati alla collettività garantendo contemporaneamente il diritto di lavoratrici e 

lavoratori; pertanto le parti contraenti concordano quanto segue: 

TITOLO PRIMO DISPOSIZIONI GENERALI 

Art.1 Campo di applicazione, decorrenza,durata 
presente Contratto Integrativo èfinalizzato al conseguimento di risultati di qualità, efficacia ed 

efficienza nell'erogazione del servizio scolastico mediante una organizzazione del lavoro del 
personale docente ed ATA dell' istituto basata sulla partecipazione e sulla valorizzazione delle 
competenze professionali. L'accordo intende incrementare la qualità del servizio, sostenendo i 
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