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Prot. 6061/C14   del 30 settembre 2020 

 

INDAGINE DI MERCATO - INVITO A MANIFESTARE INTERESSE 
 

Per s e r v i z i  e  a d e m p i m e n t i  c o n n e s s i  a l  D . L g s .  8 1 / 2 0 0 8  e  s . m . i .  

T e s t o  U n i c o  S i c u r e z z a .  

 

( da usare per la scelta degli operatori economici da invitare alla procedura ex art. 36, D.Lgs. n. 50 

del 2016 e ss.mm.ii.) 
 
 

TERMINE  ENTRO  CUI  PRESENTARE  LA  MANIFESTAZIONE  D’INTERESSE  ORE  

1 2 , 0 0 del giorno 15/10/2020     
 

1. FINALITÀ DELL’INDAGINE DI MERCATO 
 
Questa istituzione scolastica intende avviare, ai sensi del D.Lgs. n. 50 del 2016 e ss.mm.ii. una indagine di 

mercato finalizzata all’individuazione di soggetti qualificati  interessati a partecipare, su futuro invito di questa 

stessa Amministrazione, al procedimento per l’affidamento di servizi e adempimenti connessi al D.Lgs. 81/2008 e 

s.m.i. Testo Unico Sicurezza con le seguenti tipologie di prestazioni: 

* informazione e formazione del personale dipendente ( artt. 36   e 37 D.Lgs 81/2008);     

*Individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi ed individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità 

degli ambienti di lavoro, mediante sopralluoghi sui posti di lavoro  (artt. 28 e 29 D.Lgs 81/2008 ); 

*Elaborazione delle  misure preventive e protettive e dei sistemi di controllo di tali misure; 

*Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività svolte dal personale dipendente; 

*Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela e sicurezza sul lavoro durante una riunione periodica annuale, ove 

previsto  (art. 35 D.Lgs 81/2008); 

*Stesura della relazione sulla valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori ed indicazione delle misure di 

prevenzione  e protezione da adottare e programmare  (D.Lgs. 81/2008 art. 29); 

*Valutazione ed individuazione dei criteri di scelta dei dispositivi di protezione individuale necessari; 

*Indicazione ed assistenza al datore di lavoro nell'adozione delle misure di prevenzione e protezione; 

*Valutazione, unitamente ai responsabili del personale, della sistemazione dei luoghi di lavoro, secondo le linee guida 

proposte; 

*Valutazione, unitamente ai responsabili del personale, dei rischi connessi all'uso delle attrezzature di lavoro esistenti e/o in 
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dotazione alle aziende ed utilizzate dai lavoratori diretti dagli stessi responsabili ; 

*Formazione e aggiornamento RLS; 

*Informazione aggiornata continua sulle evoluzioni e nuove norme di legge relative alla sicurezza ed igiene sul lavoro; 

*Eventuale modifica alla stesura  del piano di valutazione dei rischi a seguito di acquisto di nuovi macchinari o lavorazioni 

diverse inerenti l'attività già svolta comportante nuovi rischi da quelli già individuati. Chiaramente il piano del nuovo 

intervento verrà, prima di essere reso operativo, posto all'attenzione della Ditta e del Rappresentante dei Lavoratori; 

* Assunzione della responsabilità del servizio di prevenzione e protezione ( art. 31  D. Lgs 81/2008 ). 

 

L’indagine di mercato non è impegnativa per l’Amministrazione, in quanto finalizzata ad acquisire la 

disponibilità degli operatori interessati per la successiva fase di eventuale negoziazione. L’Amministrazione si 

riserva in ogni caso il diritto di sospendere, modificare o interrompere definitivamente la presente indagine e di 

non dare seguito all’invio della lettera di invito, senza che ciò possa fondare alcuna pretesa, da parte degli 

operatori interessati, a qualsiasi forma di risarcimento, indennizzo o rimborso dei costi o delle spese 

eventualmente sostenute. L’Amministrazione si riserva altresì la facoltà di procedere all’invio della lettera di 

invito alla presentazione dell’offerta anche in presenza di un’unica manifestazione di interesse valida. 

2. OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO 

L’affidamento avrà ad oggetto la stipula di un contratto di servizi e adempimenti connessi al D.Lgs. 81/2008 e 

s.m.i. Testo Unico Sicurezza. 

3. DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

L’affidamento avrà durata fino al 30/09/2021 a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto che verrà 

stipulato tra codesta Istituzione Scolastica ed il soggetto aggiudicatario. 

4. SOGGETTI ESCLUSI DALL’INDAGINE DI MERCATO 

Non sono ammessi alla presente indagine di mercato gli operatori economici che si trovino nelle situazioni 

indicate dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50 del 2016 e ss.mm. 

Non sono ammesse manifestazioni di interesse provenienti da operatori tra loro non indipendenti ovvero che 

facciano parte o che intendano far parte di più raggruppamenti temporanei o consorzi di imprese. 

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Alla scadenza del termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse, i soggetti ammessi alla 

presente indagine di mercato dovranno possedere, a pena di inammissibilità dell’istanza, i requisiti di seguito 

elencati: 

Requisiti di ordine generale: possesso dei requisiti richiesti a pena di esclusione dall’art. 80 del D.Lgs n. 50 

del 2006. 

Requisiti di idoneità professionale ex art. 83 del D.Lgs n. 50 del 2016: a seconda del tipo di contratto 

iscrizione nel registro della camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura o nel registro delle 

commissioni provinciali per l'artigianato, o presso i competenti ordini professionali. 

6. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI 

INTERESSE  



Ogni operatore economico dovrà presentare la propria manifestazione d’interesse trasmettendo 

all’Amministrazione procedente apposita istanza recante altresì la dichiarazione di possesso dei requisiti di cui 

al precedente punto 5 ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 tramite trasmissione pec all’indirizzo di posta 

elettronica tric81700x@pec.istruzione.it Indicando in oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER 

servizi e adempimenti connessi al D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. Testo Unico Sicurezza. 

 

Le istanze dovranno pervenire all’Amministrazione entro e non oltre le ore 12,00 del 15/10/2020. 

Tale termine è da intendere come perentorio, qualunque istanza pervenuta oltre il limite temporale 

previsto, comporterà la irricevibilità della medesima e la conseguente impossibilità dell’operatore mittente 

a partecipare alla eventuale successiva procedura. 

7. CONTENUTO E VALIDITA’ DELLE ISTANZE 

Le istanze degli operatori interessati, recanti la manifestazione di interesse al presente avviso e la 

disponibilità a partecipare alla successiva procedura dovranno contenere le seguenti attestazioni, tranne 

l’offerta economica rese sotto forma di dichiarazioni sostitutive ex DPR n.445/2000: 

Informazioni di identificazione dell’operatore partecipante (denominazione – forma giuridica – sede legale ed 

operativa – numero di partita IVA – codice fiscale – n. matricola azienda INPS – recapiti – indirizzo di posta 

elettronica certificata); 

Dati personali del titolare, dei soci, nonché del legale rappresentante di ciascuna impresa partecipante, anche 

mediante raggruppamento o consorzio; 

Possesso dei requisiti di partecipazione: 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di effettuare gli opportuni accertamenti in merito al contenuto e alla     

veridicità delle dichiarazioni rese dagli operatori interessati. 

Restano ferme le responsabilità penali nel caso di dichiarazioni mendaci rese dagli stessi.  

Alle istanze dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

Esclusivamente in caso di partecipazione di raggruppamento temporaneo ovvero di consorzio già costituito al 

momento di presentazione dell’istanza: 

-copia del mandato collettivo speciale con rappresentanza conferito dalle imprese facenti parte del 

raggruppamento temporaneo/consorzio all’impresa mandataria/capogruppo; 

Esclusivamente in caso di partecipazione di raggruppamento temporaneo ovvero di consorzio ancora da 

costituire al momento di presentazione dell’istanza: 

-dichiarazione contenente l'impegno delle imprese interessate di volersi associare e di volere conferire, in caso 

di aggiudicazione della gara, mandato collettivo speciale con rappresentanza ad una di esse, da qualificare 

come mandataria ovvero capogruppo, la quale stipulerà il contratto in nome e per conto anche delle imprese 

mandanti. 

Ai fini della validità delle singole manifestazioni di interesse, l’istanza, a pena di inammissibilità, dovrà essere 

sottoscritta in originale e per esteso dal legale rappresentante dell'operatore ed essere accompagnata dalla copia 
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di un documento di identità, in corso di validità, del sottoscrittore. 

 

ALLEGATI:  

 

-DICHIARAZIONE PERSONALE REQUISITI CON ALLEGATA CARTA D’IDENTITA’ 

DEL LEGALE RAPPRESENTANTE; 

 

-VISURA CAMERALE AGGIORNATA 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Prof. Paolo FATIGANTI 

(documento firmato digitalmente) 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

INTESTAZIONE DITTA 
 

 

 

 

Allegato 1 

In riferimento all’avviso di manifestazione di interesse prot. n. 6061/c14 DEL 30/09/2020 

 

Descrizione del servizio quantità 

INCARICO RSPP D.L gs 81/2008 1 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE. (Art.46 DPR 445/2000) 

Il sottoscritto  ________________________________________________  nato a  ______________________    

Prov.  _________   il   ____________, in qualità di titolare / legale rappresentante della ditta 

_________________________________________________ con sede legale in ________________________ 

________________________ Prov.  ____________ Via  _______  n.  ____  Codice Fiscale  

_____________________  Partita IVA_________________    __________consapevole delle sanzioni penali, nel 

caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art.76 del DPR 445/2000; 

DICHIARA 

1. che il medesimo e la ditta da lui rappresentata non sono mai incorsi in provvedimenti che comportano 

l'incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

2. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali per 

eventuali lavoratori dipendenti; 

3. di  essere  iscritto  alla  CCIAA  di    ___________   al  n.   ___________   in  data ______________  alla   

seguente categoria    _______________________ ; 

4. (eventualmente) in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere regolarmente iscritta nel 

registro prefettizio / schedario generale della cooperazione di   _________________________ ;                                                           

5. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 

6. che nulla risulta a proprio carico nel casellario giudiziale generale alla Procura della Repubblica  presso il 

Tribunale di  _____________  ; 

7. di non essere in stato di fallimento, di liquidazione ovvero di non avere in corso procedimenti per la 

dichiarazione di una di tali situazioni; 

8. di non aver subito condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla propria 

moralità professionale, o per delitti finanziari; 

9. di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della esistenza a 

proprio carico e dei propri conviventi di procedimenti in corso per l'applicazione delle misure di 

prevenzione di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata né di cause ostative 

all'iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori pubblici; 

10. di non essere a conoscenza che nei confronti della ditta/consorzio/società _________________________  

di cui il sottoscritto è il legale rappresentante dal  ____________________  sussista alcun provvedimento 

giudiziario interdittivo disposto ai sensi della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata e che 

conseguentemente non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione di cui alla Legge 575/1965 

come succ. integrata e modificata; 

11. di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle  

risultanti dai Contratti di lavoro; 



 
 
 
 
 
 
 
 

INTESTAZIONE DITTA 
 

 

 

 

12. l'inesistenza delle cause di esclusione indicate nell'art. 80 decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e 

successive modifiche del D.Lgs. 56 del 19 aprile 2017; 

13. che non sussistono a proprio carico ed a carico dell'impresa rappresentata procedimenti in corso per 

l'applicazione delle misure di prevenzione di cui all'art.3 della Legge 1423/1956 o di alcuna delle cause 

ostative previste dall'art. 10 della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata; 

14. che nei confronti dell'impresa non è stata irrogata la sanzione amministrativa dell'interdizione all'esercizio 

dell'attività o del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione di cui all'art.9 comma 2 lett.a) e c) 

del D.Lgs.231/2001; 

15. che la impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 ovvero che 

si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 e che il periodo di emersione si 

è concluso; 

16. di disporre di organico sufficiente per lo svolgimento delle prestazioni richieste; 

17. che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in 

materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso; 

18. che sia a conoscenza dello stato dei locali in cui dovranno essere eseguite le opere; 

19. di accettare le condizioni dell’avviso di manifestazione di interesse avente prot. 6061/c14 del 30/09/2020; 

20. che i servizi e i beni di cui all’oggetto saranno conformi al D.L.626/1994 e succ. modifiche; 

21. di essere informato, ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, che i dati 

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

22. di essere in regola con i pagamenti Equitalia; 

23. di essere iscritto al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per i bandi: SERVIZIO 

INCARICO RSPP ,di accettare tutte le condizioni dell’avviso di manifestazione di interesse avente prot. 

6061/c14 DEL 30/09/2020 

24. che manifesta interesse alla partecipazione della gara per INCARICO RSPP Istituto Comprensivo 

“Muzio Cappelletti ” di Allerona sito in via S. Abbondio, n. 1 - Cap.: 05011, Allerona Stazione (TR), 

codice meccanografico: TRIC81700X; 

 

 

 

Si allega documento di identità in corso di validità e visura camerale aggiornata non anteriore a 3 

(tre) mesi. 

 

 

LUOGO E DATA                                                                                                                        IL DICHIARANTE 

                                    


