
VISTA l’assenza prot.7028 del 10.09.2019

VISTA la nota del MIUR prot.2116 del 30/9/2015 che richiama l’attenzione su “tutela e garanzia dell’offerta 
formativa”, fatte salve dal comma 333 dell’art.1 della Legge 190/2014;

VISTO il DM 131/2007; 

VISTA la Nota MIUR 38905 del 28/8/2019
potenziamento introdotti dall’art. 1 comma 95 della Legge 13 lu
con personale titolare di supplenze brevi e saltuarie, ad eccezione delle ore di insegnamento curriculare 
eventualmente assegnate al docente nell’ambito dell’orario di servizio contrattualmente previsto nel 
rispetto dell’art.28 comma 1 del CCNL 2016/18 e purché si tratti di assenze superiori a 10 giorni” ;

VISTO l’art.28 c-1 CCNL 2016/18; 

VISTO l’art.28 c.5 CCNL 2006/08; 

CONSIDERATO che trattasi di periodo di assenza superiore a 10 giorni;

TENUTO CONTO che alla docente Orazi Alessandra
alunni che usufruiscono di Legge 104
4 h. di disciplina nella scuola primaria

RAVVISATA l’impossibilità di sostituire la docente con altro personale in servizio;

CONSIDERATA la necessità di garantire, oltre che l’offerta formativa, anche la sicurezza delle persone, ai 
sensi delle norme su prevenzione e protezione dai rischi;

di procedere al conferimento di supplenza breve dal 
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Il Dirigente scolastico 

10.09.2019 della docente Orazi Alessandra dall’11/9/2019 al 30/6/2020

VISTA la nota del MIUR prot.2116 del 30/9/2015 che richiama l’attenzione su “tutela e garanzia dell’offerta 
formativa”, fatte salve dal comma 333 dell’art.1 della Legge 190/2014; 

8/8/2019, che al paragrafo “Supplenze brevi” afferma che “I posti del 
potenziamento introdotti dall’art. 1 comma 95 della Legge 13 luglio 2015 n. 107 non possono essere coperti 
con personale titolare di supplenze brevi e saltuarie, ad eccezione delle ore di insegnamento curriculare 
eventualmente assegnate al docente nell’ambito dell’orario di servizio contrattualmente previsto nel 

tto dell’art.28 comma 1 del CCNL 2016/18 e purché si tratti di assenze superiori a 10 giorni” ;

CONSIDERATO che trattasi di periodo di assenza superiore a 10 giorni; 

Orazi Alessandra è stata assegnata la copertura per 18 h settimanali 
alunni che usufruiscono di Legge 104, la cui gestione è impossibile in assenza di insegnante di supporto
4 h. di disciplina nella scuola primaria; 

di sostituire la docente con altro personale in servizio; 

CONSIDERATA la necessità di garantire, oltre che l’offerta formativa, anche la sicurezza delle persone, ai 
sensi delle norme su prevenzione e protezione dai rischi; 

determina 

mento di supplenza breve dal 12/9/2019 fino al termine delle lezioni.

                                                                                                               Prof.ssa Paola Cannavale
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 comma 2  del D.L.g.s. n. 39/93
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dall’11/9/2019 al 30/6/2020; 

VISTA la nota del MIUR prot.2116 del 30/9/2015 che richiama l’attenzione su “tutela e garanzia dell’offerta 

, che al paragrafo “Supplenze brevi” afferma che “I posti del 
glio 2015 n. 107 non possono essere coperti 

con personale titolare di supplenze brevi e saltuarie, ad eccezione delle ore di insegnamento curriculare 
eventualmente assegnate al docente nell’ambito dell’orario di servizio contrattualmente previsto nel 

tto dell’art.28 comma 1 del CCNL 2016/18 e purché si tratti di assenze superiori a 10 giorni” ; 

è stata assegnata la copertura per 18 h settimanali su 
, la cui gestione è impossibile in assenza di insegnante di supporto e n. 

CONSIDERATA la necessità di garantire, oltre che l’offerta formativa, anche la sicurezza delle persone, ai 

termine delle lezioni. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Paola Cannavale 

a a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 comma 2  del D.L.g.s. n. 39/93 

tric81800q@istruzione.it  
codice meccanografico TRIC81800Q C.F. 80007220553  
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