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Testo email

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Porre all'attenzione del Dirigente scolastico

Relazioni sindacali: la correttezza e
strumento di tutela della categoria

Relazioni sindacali:
la correttezza é strumento di tutela della categoria

Un sindacato rappresentativo dell’area dirigenziale “istruzione e ricerca” ha di recente pubblicato
un attacco personale connotato da insolita veemenza nei confronti del Direttore di un Ufficio
Scolastico Regionale.

Ora, € noto che la dialettica sindacale pud assumere toni anche molto aspri senza per questo
risultare illecita. Non possiamo fare a meno di chiederci, per0o, se e quanto un comunicato cosi
ostile sia funzionale al perseguimento dell’‘obiettivo prioritario — se non unico - di qualsiasi
sindacato serio e cioé difendere gli interessi della categoria. Difenderli davvero, pero.

Sappiamo bene come qualsiasi attacco indirizzato contro I'Amministrazione generi immediato
consenso tra i colleghi, in particolare tra coloro che hanno vissuto situazioni conflittuali con essa. A
nostro avviso, tuttavia, la comunicazione violenta non produce mai benefici ma, al contrario,
deteriora la qualita delle relazioni sindacali e pregiudica proprio la tutela della categoria


https://anp.musvc2.net/e/r?q=PA%3d8xPBI_vwop_77_DqWv_N6_vwop_6By6hT.1CeE8It.9AC_vwop_6B2_HUyl_RjN0B.eOBN_vwop_6B_DqWv_O6lE2_HUyl_Sh_RGG_wR_2_HUyl_R0E4_HUyl_ShSL3k7_DqWv_O41_VOPD7V_HUyl_R08_DqWv_O4Xxec2TB_HUyl_RjVc_HUyl_R0T_DqWv_O4tL_DqWv_NV4UesXxqzMu7w1eje9op_30E_DqWv_O4uYKIxtYlQ%269%3dOV8f%26z%3dCyOH36.J1J%26mO%3dMYDWP%26B%3d5%26J%3dTYDe%26A%3dUAYMU8Z%26F%3d-T8YMT5YQV&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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rappresentata. L'efficacia dell’azione sindacale, infatti, va misurata sui risultati ottenuti e non sulla

capacita di “parlare alla pancia” accecando, nel contempo, l'intelletto.

Continua sul sito ANP

' .

ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Assemblee sindacali autunno 2025:
le prossime date

e SIENA 28 novembre 2025 ore 12,00 presso IPSIA Marconi di Siena in via Pisacane
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e LAMEZIA TERME martedi 2 dicembre 2025 ore 9.30 I'I.1.S. “"Rambaldi - De Fazio”
sede ITE "De Fazio”, via Leonardo da Vinci Lamezia Terme

e COSENZA martedi 2 dicembre 2025 ore 15.00 presso il Liceo Classico "B. Telesio”,
Piazza XV maggio Cosenza

e RAGUSA martedi 2 dicembre ore 14.30 presso caffe Italia Piazza San Giovanni 29
Ragusa

¢ BRESCIA mercoledi 3 dicembre ore 16.30 in modalita online

e TERAMO mercoledi 3 dicembre ore 16.00 online e giovedi 4 dicembre ore 11.30 in
presenza presso IIS “"DI POPPA - ROZZI"” sede Via F. Barnabei 2 Teramo

e VERCELLI giovedi 4 dicembre 2025 alle ore 11.00 presso I'IIS “Cavour” Corso Italia
42 Vercelli

¢ NUORO venerdi 5 dicembre 2025 ore 11:30 presso Istituto Comprensivo n.2 “'P.
Borrotzu” Via Gramsci 68 NUORO

e TERNI martedi 9 dicembre 2025 ore 11.00 presso ITT Allievi Sangallo via C. Battisti
131 Terni


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=5%3dOWLb%268%3dR%266%3dZUaQ%26G%3dQXKSQUL%26M%3d4KBHE_Iiul_TS_Jmth_Tb_Iiul_SXOIN.sFB.0B_Jmth_TbSRTQ_Iiul_SXSM_Iiul_SXTS_Iiul_SXJ1CsR5F6A-E066w4sD5-Cs-5AI07FKwRL2-w-KFICE1EBG-z0-BMF643-z64Dw-4sL187J52_0soq_Jh%26z%3dDCKH4J.F1K%261K%3dMZRSP%26KA%3dTVSM3w2sSMSOSQSMbS%269%3dw8zTRSS3PUzaxWP3w7w2vWMUQ8U2vU2aJ6xVMTM6R7UTtay3P3MVQW22J3wUxTRa&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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e CALTANISSETTA martedi 9 dicembre 2025 ore 12.00 presso I.C. Don Milani Via F.

Turati snc Caltanissetta

e BIELLA martedi 9 dicembre 2025

e ASTI ALESSANDRIA martedi 9 dicembre 2025 ore 17.00 presso |'IIS "UMBERTO
ECO” VIA FAA’' DI BRUNO 85 ALESSANDRIA

e PERUGIA 10 dicembre 2025 ore 11.00 ITET “Aldo Capitini” Viale Centova 4 Perugia

e TORINO 10 dicembre 2025 ore 10.00 Liceo Massimo D’Azeglio Via Giuseppe Parini
8 Torino

e VERBANIA 11 dicembre 2025

e CAGLIARI venerdi 12 dicembre 2025 ore 11.00 presso IPSAR “A. Gramsci” Via
Decio Mure 1 Monserrato

e AGRIGENTO venerdi 12 dicembre 2025 ore 10.00, presso la sala Consiliare del
Municipio di Cammarata, via Roma
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UN’'OPPORT APER TUT
DIRIGENTI SCOLASTICI | Corso per
datori di lavoro valido ai fini della
formazione obbligatoria prevista dal
nuovo Accordo Stato-Regioni 2025
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Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione
obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Scopri le sedi e registrati per partecipare!

Siamo lieti di informare tutti i dirigenti scolastici che il_Gruppo Spaggiari Parma - partner
delliniziativa - in tutte le sedi mettera a disposizione dei partecipanti un kit omaggio, composto da
blocco note, penna e agenda, insieme a un voucher dedicato che garantisce il 10% di sconto su
alcuni prodotti e servizi come:

Piattaforma SafetyForSchool

Abbonamento LearnlIn



https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3dBcGd%26u%3dX%261%3dbHgL%26I%3dDdFUDaG%26O%3dqQ7J2_OdwY_ZN_LZzc_VO_OdwY_YSQ6T.6JjDtCjOv.94_OdwY_YS%268%3dvR6PlY.193%26F6%3dUHgDX%263P%3dEdAbDUAd5j8nDYAbMa%26q%3dcJ8IaM9GBrU0CG6E8IVDXqbA0qdAYs0FcI9IgJ7mAFXFZsUCfLYmYDU08FVoYrYj&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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Abbonamento Italiascuola

Abbonamento LexForSchool

Gadget e voucher saranno consegnati in fase di registrazione all’evento al desk di Gruppo
Spaggiari Parma.

Clicca qui e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity

ONEIC)

Cancella iscrizione
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Messaggio inviato con MaiIUp®


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3d0Y9Z%26s%3dT%26s%3dXFcD%26E%3dBZ8QBW9%26K%3doMyFz_KVsW_VF_HXvU_RM_KVsW_UKM4P.fDw.By_HXvU_RMUERB_KVsW_UKQ8_KVsW_UKRG_KVsW_UKKuHuFvKyKuBy1-2Gn3h-IjH-1NyJp-B-i9yBl5uMn-IjHq1zMn3p-6tHzH-u5y-7fJvKn-4p-EfLvKt-LhEn4v-4n-6pGn-4lEq1-mHwChSnEu8-t2iEn7hMtHp4-uHlOnI14-i1s-GzE3H-f3jHw4v-Ly11H-w5nBtDp-UERB_KVsW_UK%264%3dtNxLjU.s51%26Bx%3dQFc6T%2611h4fL%3d7Z9X6Q9Z6U9XEW%26o%3d9A2E7DSmajYEZ7XDWgTA5E4FTiTj863AT93A8950U9VBW7Y0U6VCXgYE66SC9618&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=5%3d6YCb%26o%3dT%26w%3dZBcH%26G%3d8ZBS8WC%26M%3dp4rDwH_1sVs_Bcv8pJhMnJl4_1sVs_CbdGy.Aw_KZuS_VOKx5s7fM_1sVs_BfuBl0l82Ld_KZuS_UDTCBw8rKv33BxFl%267%3dvMvOlT.q83%26Av%3dTHb4W%263K%3d5cAW4TAY4XAWCZ%26q%3dSd7BSAXD35UI8daF5d5F6BUmVfWjWe7oT64nb6Zk60To4f8ES65kTC3d4jc0346j8gTn&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dHZKe%261%3dU%265%3dcNdP%26J%3dJaJVJXK%26P%3dwNAK_7uju_He_9vht_Ik_7uju_GjDRB.55K.xN%26u%3dH0MC8G.HvO%26xM%3dHdOUK%26O8%3dVQWJUHWLULWJdN%26C%3dM8IYq76p5rtYHVtXF5OZs9w8r8LWIZLXsdHdJXIeNXQXHYJ9rbsZJatYG9scscvYqYH8&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3d7VCe%26p%3dQ%26w%3dcCZH%26J%3d9WBV9TC%26P%3dlJ3Kw_HZxT_SJ_MUsY_WJ_HZxT_ROR1M.o6g5kJsA.lJq_HZxT_RO6rFlJqC4ImJ8_MUsY_WJ%264%3dvPwLlW.r53%266e1jDw%3dQHe5T%263N%3d6ZAZ5QAb5UAZDW%26q%3dV05lV6TEWD2CVi3kd84Cb9Vk8g3o8eWmdATDX83FZg3H6jWAVfTk003EWjXB071B&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3d9cEZ%26r%3dX%26y%3dXEgJ%26E%3dAdDQAaE%26K%3dnQ5Fy_ObsV_ZL_HWza_RL_ObsV_YQM3T.q1iBmEuH.nEs_ObsV_YQ1tMnEsJ6DoQ0_HWza_RL%26A%3dxKySnR.tB5%261g8l9y%3dXJZ7a%265I%3d8gCU7XCW7bCUFd%26s%3dQBBnQ8aGRF9EQk0mY0AEWAcm3i0q3gdoYCaFS00HUi0J1ldCQham5B0GRleD598D&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3dJXPd%263%3dS%260%3dbPbU%26I%3dLYOULVP%26O%3dyLFJ0_Jmwg_UW_Lhul_VW_Jmwg_TbNDAFNvJ.yI4_Jmwg_Tb55HyI4EGHzLK%268%3d4MEPtT.09A%26AE%3dUPbMX%26AK%3dN5r3wdIWMUIYMYIWVa%26y%3dYTWJUNaKXzbwV17O5NVM5RavVPaKU1XJYz9rbRUw5TdQVSdv4PcN816J4Sdv62YL&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3d3YOf%26l%3dT%269%3dd9cT%26K%3d5ZNW5WO%26Q%3dhMELs_KlyP_VV_NQvk_XF_KlyP_UaSwP.4JsMvCr48.9oF_CwSs_MlaGA9oF8QnBEU_rtnv_2i%26y%3dIuLG92.GzP7a4v%26iL%3dLe0TO%26Ps%3dUUX5TLX7TPX5cR%26D%3daby099xd4bNc3VSA36vA1XMa34OY2ZzA9XMX09Pc9TRd4ZxA67M058vc4XPa17P9&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3d9a8f%26r%3dV%26r%3ddEeC%26K%3dAb7WAY8%26Q%3dnOxLy_MUyV_XE_NWxT_XL_MUyV_WJS3R.3K1Oy8k.8sI_xvWv_8kgDgIrAr_MUyV_WJ1IE7IIDJov4y8Kl4Z6q3If3E_NWxT_YLQmA3_6w_NWxT_YJNy8y8vEh0v%260%3dsPwRiW.rAz%26Dw%3dWEe5Z%26zN%3d6f8Z5W8b5a8ZDc%26n%3de7cCABB0Xf9hVfdFd98i887g6eX8bfdBV8cEXBB8afdDefeD88Zk79fk8eBD7jcg8f0B&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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