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ALLEGATO A 

Domanda di partecipazione alla selezione del R. S. P. P. 

 

Al Dirigente Scolastico 

I. C. NARNI CENTRO 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________ Codice Fiscale________________________ 

Nato/a a ________________________________ Prov. (____) il ____/____/____ 

o legale rappresentante della Ditta/Società_______________________________________con sede  

in_______________via_____________________________________________________________ 

tel. n. _________________ cell. _________________e mail_______________________________ 

residente nel comune di ________________ Prov.(___) in via_____________________________ 

CAP___________,  

Chiede 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di RSPP. 

Il/La richiedente, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità 

negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 

Dichiara 

essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea; 

b) Godimento dei diritti civili e politici; 

c) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica  amministrazione      

            ovvero stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127 comma 1 lett.   

            D) del T.U. delle disposizioni  concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato    

            approvato con DPR n. 3157 e ss.mm. 

d) Non essere stati condannati con sentenza passata in giudicato per uno dei reati previsti   

       dall'art. 85 del D.P.R. n. 3157 e successive modificazioni ed integrazioni; 

e) Non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi    

        vigenti, dalla nomina agli impieghi pubblici; 

f) Assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in corso che escludano    

      dall'elettorato attivo e che comportino l'interruzione dai pubblici uffici e/o l'incapacità di  

       contrattare con la pubblica amministrazione; 

g) L'inesistenza a carico dell'impresa di irregolarità, definitivamente  accertate,  rispetto  agli  

obblighi relativi al pagamento  di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello 

Stato in cui l'impresa è stabilita; 

h) Di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, alle normative in materia di   

contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui 

sono stabiliti; 

i) di possedere il seguente titolo di studio _______________________________________, 
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conseguito il _____________, presso __________________________________________; 

  l)          di possedere i seguenti altri titoli: 

             _________________________________________________________________________; 

  m)        di aver preso visione della tabella di valutazione dei titoli indicata nell’avviso di selezione; 

  n)        di aver preso visione dell’Avviso di selezione; 

  o)        di accettarne incondizionatamente tutte le clausole; 

  p)        di autorizzare al trattamento dei dati personali, anche a mezzo informatico, per gli scopi 

 della presente selezione; 

  q)        che tutto quanto sopra specificato e quanto riportato nel curriculum vitae corrisponde al 

 vero. 

 

 

Allega: 

1. Curriculum Vitae in formato europeo; 

2. Documento di identità 

 

 

  FIRMA 

_____________________ 


