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SCUOLAE
COMPETENZE

OGGETTO:

ISTITUTO COMPRENSIVO ORVIETO - MONTECCHIO
Dowoles Qoo 1 ° Gr. " Fppolits Doalya” ad Fndiriggo Midicale.

Via dei Tigli, 2 - 05018 ORVIETO (TR) - C.F. 90017200552

Tel. 07637302485 Fax 0763/305665
e-mail: tric82200b@istruzione. it

Orvieto, 03 febbraio 2026

Verbale di selezione Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” - Fondi

Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus
(FSE+) - “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine
di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dell’abbandono scolastico, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060".

CUP: 154D25001600007
Cod. Progetto: ES04.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-22

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI Di:

N.1 Incarico per Attivita di DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento (Modulo:
“Mondo che cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso di n. 30 ore totali con un importo
orario pari ad € 70,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo
Grado.

N. 1 Incarico per Attivita di TUTOR per un percorso di orientamento (Modulo: “Mondo che
cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari
ad €30,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

N.1 Incarico per Attivita di DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento per lo sviluppo
di competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e
futuro”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad € 70,00 Lordo Stato. Attivita
destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

N. 1 Incarico per Attivita di TUTOR per un percorso di orientamento per lo sviluppo di
competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e
futuro”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad €30,00 Lordo Stato. Attivita
destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

Il giorno 03 febbraio 2026, alle ore 10:00 presso I'ufficio di Presidenza via dei Tigli n.2, si é riunita la
Commissione per la selezione delle sopra elencate figure, in relazione al progetto Programma Nazionale

“Scuola e

competenze 2021-2027” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e

competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - “Agenda NORD”, nelle persone:

Presidente

: Dott.ssa Isabella Olimpieri (DS);

Componente: Sig.ra Maria Marchese (DSGA)

Componente: Sig.ra Patrizia Forbicioni (Collaboratrice della DS)
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PREMESSO CHE

con Awviso Prot.n. 0369/IV.5 del 20 gennaio 2026, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio delle
Procedure di selezione per il conferimento di incarichi individuali al Personale Scolastico interno, avente ad
oggetto: AVVISO Al SENSI DELL’ART. 51 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI PERSONALE SCOLASTICO INTERNO,
DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA E PERSONALE ESPERTO ESTERNO DA UTILIZZARE nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” “Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. Fondo sociale europeo plus (FSE+) - AVVISO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI:

N.1 Incarico per Attivita di DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento (Modulo: “Mondo
che cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari
ad € 70,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

N. 1 Incarico per Attivita di TUTOR per un percorso di orientamento (Modulo: “Mondo che cambia:
conoscere opportunita e scenari”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad €30,00
Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

N.1 Incarico per Attivita di DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento per lo sviluppo di
competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi— L2 e futuro”).
Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad € 70,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli
alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

N. 1 Incarico per Attivita di TUTOR per un percorso di orientamento per lo sviluppo di competenze
comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi—L2 e futuro”). Corso di
n. 30 ore totali con un importo orario pari ad €30,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della
Scuola Secondaria di Primo Grado.

I’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della figura professionale affidataria dell'incarico individuale;

I'art. 6, comma 1, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del 27 gennaio 2026, a mezzo mail
o “brevi manu

con Decreto Prot.n. 0647/IV.5, del 03 febbraio 2026, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione di Personale Scolastico interno avente ad oggetto Nomina
commissione Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” - Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) -
“Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine
di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione
della dispersione e dell’abbandono scolastico, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060".

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Patrizia Forbicioni.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Isabella Olimpieri, da atto che sono pervenute:

n° 1 Candidatura per DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento (Modulo: “Mondo che
cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pariad €
70,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

1) Docente interno MANCINI ALESSIO

n.1 Candidatura per Attivita di TUTOR per un percorso di orientamento (Modulo: “Mondo che
cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad
€30,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

1) Tutor interna SCARPAROLO ILARIA



TRIC82200B - A30CBB2 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000648 - 03/02/2026 - I1V.5 - U

e n. 1 candidatura per attivita di DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento per lo sviluppo
di competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e
futuro”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad € 70,00 Lordo Stato. Attivita destinate

agli alunni della Scuola Secondaria di Primo Grado.

1) Docente interna PICCIOLINI MIRIAM

e n.1candidatura per Attivita di TUTOR per un percorso orientamento per lo sviluppo di competenze
comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e futuro”). Corso di
n. 30 ore totali con un importo orario pari ad €30,00 Lordo Stato. Attivita destinate agli alunni della

Scuola Secondaria di Primo Grado.

1) Tutor interna FEDELI FEDERICA

La Commissione verifica che tutte le Domande sono pervenute nei termini previsti dall’Avviso e pertanto

sono TUTTE AMMESSE a valutazione.

La Commissione procede pertanto alla valutazione delle singole Istanze riportando di seguito i punteggi

assegnati ai candidati:

CANDIDATO DOCENTE INTERNO PER IL PERCORSO DI orientamento (Modulo: “Mondo che cambia:

conoscere opportunita e scenari”) — MANCINI ALESSIO

CRITERI DI CRITERI Di MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Titoli di :
'togid;os;,:d:j? Votazione Da 6 a7, 1 punti. 2 bunti
P . riportata Da 8 a 10, 2 punti. P
scuola superiore
TltDol.h I:j):ctru;lo Votazione Da 6 a7, 2 punti. 4 ounti
p riportata Da 8 a 10, 4 punti. P
Laurea
Attestati di
Formazione/Specializzazione inerenti:
orientamento personale, counseling e
dinamiche relazionali, metodologie
Certificazioni/ Tipologia :Idzi;ttliChe IRACYAHYE: 2 bunti
Attestati certificazioni P P

(si valutano max 3 titoli)

Attestati/Certificazioni di Informatica
2 punti
(si valutano max 1 titolo)
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Esperienza professionale (anche

ESpeiilenza resso altre
professionale P e - o
e BT scuole/amministrazioni/enti/aziende)
Esperienza S . in ambito di orientamento, supporto
. settori attinenti . ; . .
professionale all ambito psicoeducativo, sviluppo delle 2 punti
Srofassionale de) competenze personali e dinamiche
. relazionali.
presente Avviso .
2 punti
(si valutano max 3 esperienze)
TOTALE 10 punti

CANDIDATA TUTOR INTERNA PER IL PERCORSO DI orientamento (Modulo: “Mondo che cambia:

conoscere opportunita e scenari”) — SCARPAROLO ILARIA

CRITER! DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO

SELEZIONE VALUTAZIONE

Titoli di studi
: Dlidllosr::J :;;' Votazione Da 6 a 7, 1 punti. 2 bunti
p . riportata Da 8 a 10, 2 punti. P
scuola superiore
Titoli di .

':;, Ilolr:(tyu;ilo Votazione Da 6 a7, 2 punti. 4 punti
p riportata Da 8 a 10, 4 punti. P
Laurea

Attestati di
Formazione/Specializzazione inerenti:
orientamento personale, counseling e
dinamiche relazionali, metodologie
g e . . didattiche innovative.
Certificazioni/ Tipologia . .
Attestati certificazioni 2,pu08) 8 punti
(si valutano max 3 titoli)
Attestati/Certificazioni di Informatica
2 punti
(si valutano max 1 titolo)
. Esperienza professionale (anche
Esperienza
. presso altre
professionale . - -
maturata in scuole/amministrazioni/enti/aziende)
Esperienza L. . in ambito di orientamento, supporto
. settori attinenti . . . i
professionale Al ambito psicoeducativo, sviluppo delle 6 punti

professionale del
presente Awviso

competenze personali e dinamiche
relazionali.

2 punti

(si valutano max 3 esperienze)

TOTALE

20 punti
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CANDIDATA DOCENTE INTERNA PER IL PERCORSO DI orientamento per lo sviluppo di competenze
comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e futuro”). — PICCIOLINI

MIRIAM
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Tltogi:;os;:;d:; Votazione Da 6 a 7, 1 punti. 1 punto
A riportata Da 8 a 10, 2 punti.
scuola superiore
T'g:.;; /‘ojlr:ctzu;ilo Votazione Da 6a7, 2 punti. 4 punti
riportata Da 8 a 10, 4 punti.
Laurea
Attestati di
Formazione/Specializzazione inerenti
attinenti a: metodologie didattiche
innovative, lingua inglese.
Certificazioni/ Tipologia 2 punti .
Attestati certificazioni (si valutano max 3 titoli) Bipunti
Attestati/Certificazioni di Informatica
2 punti
(si valutano max 1 titolo)
Esperienza professionale (anche
presso altre
Esperienza scuole/amministrazioni/enti/aziende)
professionale nell’ambito dell’insegnamento della
. maturata in lingua inglese, in ambito di
Esperienza o . )
i settori attinenti orientamento, supporto .
professionale ) . . . . 6 punti
all’ambito psicoeducativo, sviluppo delle
professionale del competenze personali e dinamiche
presente Awviso relazionali.
2 punti
(si valutano max 3 esperienze)
TOTALE 17 punti

CANDIDATO TUTOR INTERNA PER IL PERCORSO DI orientamento per lo sviluppo di competenze
comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi—L2 e futuro”). — FEDELI FEDERICA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Tltogid;osr:;d;; Votazione Da 6 a 7, 1 punti. 1 punto
P riportata Da 8 a 10, 2 punti. P

scuola superiore
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Titoli di studio ; .

Diploma di Votazione Da 6a7, 2 punti. 2 punti
p riportata Da 8 a 10, 4 punti. P
Laurea

Attestati di
Formazione/Specializzazione inerenti
attinenti a: metodologie didattiche
innovative, lingua inglese.
Certificazioni/ Tipologia 2 punti .
X e = . e 6 punti
Attestati certificazioni (si valutano max 3 titoli)
Attestati/Certificazioni di Informatica
2 punti
(si valutano max 1 titolo)
Esperienza professionale (anche
presso altre
Esperienza scuole/amministrazioni/enti/aziende)
professionale nell’ambito dell'insegnamento della
. maturata in lingua inglese, in ambito di
Esperienza s . .
. settori attinenti orientamento, supporto .
professionale , . . . A 6 punti
all'ambito psicoeducativo, sviluppo delle
professionale del competenze personali e dinamiche
presente Avviso relazionali.
2 punti
(si valutano max 3 esperienze)
TOTALE 15 punti

La Commissione ha valutato le candidature nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila le rispettive Graduatorie che si allegano e costituiscono parte integrante del presente
Verbale:

e GRADUATORIA (Allegato A) per n.1 Incarico DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento
(Modulo: “Mondo che cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso din. 30 ore totali con un
importo orario pari ad € 70,00 Lordo Stato; e per n.1 incarico di TUTOR per un percorso di
orientamento (Modulo: “Mondo che cambia: conoscere opportunita e scenari”). Corso din. 30 ore
totali con un importo orario pari ad €30,00 Lordo Stato.

e GRADUATORIA (Allegato B) per n.1 incarico da DOCENTE/ESPERTO per un percorso di
orientamento per lo sviluppo di competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo:
“Parole per orientarsi —L2 e futuro”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad €70,00
Lordo Stato; e per n. 1 incarico di TUTOR per un percorso di orientamento per lo sviluppo di
competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e
futuro”). Corso di n. 30 ore totali con un importo orario pari ad €30,00 Lordo Stato.

Alle ore 10.40, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Orvieto, 03 febbraio 2026

Presidente: Dott.ssa Isabella Olimpieri

Componente: Sig.ra Maria Marchese

Componente: Sig.ra Patrizia Forbicioni

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Isabella Olimpieri

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ISTITUTO COMERENSIVO ORVIETO - MONTECCHIO
Dola oo 1 ° Gr. “Sppolits Doalyn” ad Indiriggo WMidioato
Via dei Tigli, 2 - 05018 ORVIETO (TR) - C.F. 90017200552

Tel. 0763/302485 Fax 0763/305665
e-mail: tric82200b@istruzione. it

ALLEGATO A

Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - “Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado

CUP: 154D25001600007
Cod. Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-22
Orvieto, 03 febbraio 2026

- GRADUATORIA per n.1 Incarico DOCENTE/ESPERTO per un percorso di orientamento (Modulo:
“Mondo che cambia: conoscere opportunita e scenari”)

NOMINATIVO Punteggio Punteggio Punteggio TOTALE
Titoli Di Certificati/Attestati Esperienza
Studio Professionale
1- Mancini Alessio 6 Punti 2 Punti 2 Punti 10 Punti

- GRADUATORIA per n.1 Incarico da TUTOR per un percorso di orientamento (Modulo: “Mondo che
cambia: conoscere opportunita e scenari”).

NOMINATIVO Punteggio Punteggio Punteggio TOTALE
Titoli Di | Certificati/Attestati Esperienza
Studio Professionale

1- Scarparolo llaria 6 Punti 8 Punti 6 Punti 20 Punti

Presidente: Dott.ssa Isabella Olimpieri
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Componente: Sig.ra Maria Marchese

Componente: Sig.ra Patrizia Forbicioni

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Isabella Olimpieri

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ISTITUTO COMPRENSIVO ORVIETO - MONTECCHIO
Hewolas Pee. 1 o&m ”W gmga ”w/jﬂd/r%a

Via dei Tigli, 2 - 05018 ORVIETO (TR) - C.F. 90017200552

Tel. 0763/302485 Fax 0763/305665
e-mail: tric82200b@istruzione.it

ALLEGATO B

WMiddioate

e
{ SO

Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - “Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado

CUP: 154D25001600007

Cod. Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-22

Orvieto, 03 febbraio 2026

- GRADUATORIA per n.1 per Attivita di DOCENTE/ESPERTO orientamento per lo sviluppo di
competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e

futuro”).
NOMINATIVO Punteggio Punteggio Punteggio TOTALE
Titoli Di | Certificati/Attestati Esperienza
Studio Professionale
1- Picciolini Miriam 5 Punti 6 Punti 6 Punti 17 Punti

- GRADUATORIA per n.1 per Attivita di TUTOR per un percorso di orientamento per lo sviluppo di
competenze comunicative in lingua straniera (Inglese; modulo: “Parole per orientarsi — L2 e

futuro”).
NOMINATIVO Punteggio Punteggio Punteggio TOTALE
Titoli Di | Certificati/Attestati Esperienza
Studio Professionale
1- Fedeli Federica 3 Punti 6 Punti 6 Punti 15 Punti
A
Presidente: Dott.ssa Isabella Olimpieri /M @MF@
Componente: Sig.ra Maria Marchese Zéf}% /

7%
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Isabella Olimpieri

Componente: Sig.ra Patrizia Forbicioni

=X

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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