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(Data e protocollo della segnatura)

VERBALE DI VALUTAZIONE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE
Avviso pubblico prot. 3820 del 23/10/2025 per il conferimento dell’incarico di RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE (art. 32, comma 8 lettere a) e b), del D. Lgs 81/2008) - A.S. 20252026

Il giorno 30 del mese di ottobre, dell’anno 2025 alle ore 13:00, presso gli Uffici dell’I.C.“Igbal Masih” di
Trieste si € riunita la Commissione (nomina agli atti con prot. 3935 del 30/10/2025) al fine di esaminare,
ai sensi dell’art.3 di cui all” Avviso pubblico 3820 del 23/10/2025, le domande di partecipazione
pervenute.
La Commissione procede con I’apertura delle buste, con 1’esame e la valutazione delle domande di
partecipazione pervenute per la selezione di un esperto cui conferire 1’incarico RESPONSABILE DEL
SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (art. 32, comma 8 lettere a) e b), del D. Lgs 81/2008) per
I’a.s. 2025/2026.
Non sono pervenute buste non conformi o oltre i termini definiti dall’avviso di selezione.
Risultano pervenute entro i termini le seguenti domande di partecipazione:

1) SANDRI DONATELLA

] Acquisita agli atti con prot. n. 3919 dd. 29.10.2025
COMMISSIONE:
Sergio Cimarosti Dirigente Scolastico presente
Ludovica Dimotoli DirettoreSGA presente
Benvenuti Sonia Assistente Amministrativa presente

Si procede con 1’esame della documentazione amministrativa della candidata:

Allegato A - Domanda di partecipazione presente
Curriculum vitae in formato europeo e fotocopia documento d’identita presente
in corso di validita

Allegato B - Scheda autovalutazione titoli presente

La documentazione pervenuta risulta regolare e conforme a quanto richiesto nell’Avviso 3820 del
23/10/2025.

Si procede con la valutazione dei titoli; la Commissione,

ASSEGNA
il seguente punteggio complessivo:
REQUISITI PUNTEGGIO ATTRIBUITO
Possesso di titoli specifici e requisiti professionali di cui all’art. 32 del
D.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii 18 Punti

(punti 3 per ciascun titolo)
Esperienza lavorativa nelle scuola pubblica in qualita di R.S.P.P.
(punti 3 per ciascun anno)
Attestati in corsi di formazione specifici — settoriali o specializzazioni
conseguite con punti due per attestato ed un massimo di punti 10 0
(punti 2 per ciascun attestato)
Esperienza lavorativa in altra pubblica amministrazione o nel settore 0

15 Punti




privato in qualita di R.S.P.P.
(punti 1 per ciascun anno)
Iscrizione all’albo degli esperti di prevenzione incendi del Ministero
degli Interni

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 28/50

Avverso tale provvedimento € ammesso ricorso scritto a questa Dirigenza entro 5 giorni a far fede dalla
data odierna di pubblicazione all’ Albo online del sito (non fara fede il timbro postale).

Trascorsi i 5 giorni senza reclami, il provvedimento diverra definitivo si procedera con la stipula del
contratto.

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo online del sito web di questa Istituzione Scolastica
https://ighalmasihtrieste.edu.it/ e nella Sezione di Amministrazione Trasparente.

LA COMMISSIONE

Dirigente Scolastico
Sergio Cimarosti
DirettoreSGA

Ludovica Dimotoli
Assistente Amministrativa
Sonia Benvenuti


https://iqbalmasihtrieste.edu.it/

