Allegato B)
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
PER RECLUTAMENTO R.S.P.P.-A.S. 25/26

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. Igbal Masih
Trieste

Il/La sottoscritto/a , hato/a il
residente a ( ) in Via n° ,
Codice fiscale , e-mail
p.e.c. tel. cell.
CHIEDE

Di essere ammesso alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di RSPP per I’Istituto
Comprensivo Igbal Masih , ai sensi del D.Lgs.n.81/08 e ss.mm.ii..

A tal fine, consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere o falsita in atti,
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 e consapevole che, qualora dai controlli previsti dall’art. 71 dello stesso
DPR emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, & prevista la decadenza dai benefici conseguiti,

DICHIARA
in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO AUTO
REQUISITI ATTRIBUIBILE ATTRIBUITO
(max 50 punti)
Possesso di titoli specifici e requisiti
professionali di cui all’art. 32 del D.1gs. n. 18 PUNTI (max)

81/2008 e ss.mm.ii
(punti 3 per ciascun titolo)
Esperienza lavorativa nelle scuola pubblica
in qualita di R.S.P.P. 15 PUNTI (max)
(punti 3 per ciascun anno)
Attestati in corsi di formazione specifici —
settoriali o specializzazioni conseguite con
punti due per attestato ed un massimo di 10 PUNTI (max)
punti 10
(punti 2 per ciascun attestato)
Esperienza lavorativa in altra pubblica
amministrazione o nel settore privato in
qualita di R.S.P.P.
(punti 1 per ciascun anno)

5 PUNTI (max)

Iscrizione all’albo degli esperti di
prevenzione incendi del Ministero degli 2 PUNTI (max)
Interni

Data, Firma




