
 
  
  
 
 
 

 
All’Albo online 

All’amministrazione trasparente 
 Al sito web istituzionale 

 

 
OGGETTO: Avviso per la selezione di un esperto interno; in servizio presso altre istituzioni 
scolastiche (collaborazioni plurime) o esterno, per la realizzazione del modulo progettuale “Piccoli 
debater” afferenti al seguente progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze 
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n. 72 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 
19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 (c.d. Piano Estate). 
Progetto: SocialWeiss  - titolo del modulo “Piccoli debater” 

  C.U.P.: H94D24001010007 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
VISTO  il Decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito: “Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 

risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 

2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”; 

 

VISTO  l’Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024: “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-

2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+)”; 

 

VISTA  la candidatura n. 1333, elaborata, redatta e deliberata dagli OO.CC. di questa istituzione scolastica, 

inserita nella piattaforma PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027, con cui si richiede la realizzazione del progetto 

“SocialWeiss”; 

 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 82867 del 12/06/2024 relativa a Fondi Strutturali  
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Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità  

1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al 

decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 

19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate), che 

autorizza questa istituzione scolastica ad attuare il progetto “SocialWeiss”, C.U.P.: H94D24001010007; 

 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 17/06/2024: “PN SCUOLA E COMPETENZE 21/27 ' 

Avviso Prot. 59369 Piano estate ' Autorizzazione progetti” con cui si informa che, in virtù della nota autorizzativa 

prot. n. 83244 del 12 giugno 2024, è consentito avviare tutte le azioni propedeutiche necessarie per 

l’individuazione delle figure formative obbligatorie per la realizzazione dei moduli e/o all’avvio delle procedure 

necessarie per l’acquisto di eventuale materiale utile allo svolgimento delle attività; 

 

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018; 

 

VISTA  la delibera generale N. 25 del 07/12/2023 del Collegio dei Docenti e N. 191 del 12/12/2023 del Consiglio 

d’Istituto con cui è stata approvata l’adesione al programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – 

Fondo Sociale Europeo plus (FSE+); 

 

VISTA  la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il 

Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’attuazione delle iniziative progettuali; 

 

CONSIDERATO  che il fine pubblico da perseguire è quello di rispettare il PTOF 2022-2025 elaborato dal Collegio 

Docenti in data 07/12/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto in data 19/12/2022 con delibera n.150;  

 

VISTO  che si rende necessario reperire la figura di un esperto  con comprovate competenze ed esperienze 

professionali per la realizzazione del modulo progettuale “Piccoli debater”; 

 
EMANA  

 

il presente avviso di selezione, come di seguito articolato, al fine di provvedere al reperimento della figura di 

n.1 esperto per la realizzazione del modulo progettuale “Piccoli debater”; 
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Si precisa che, come da normativa vigente, le candidature saranno prese in considerazione secondo il seguente 

ordine di priorità:  

- 1)  candidature da parte di personale interno all’istituzione scolastica I.C. TIZIANA WEISS; 

 - 2) personale in servizio presso altre scuole statali (in collaborazione plurima); 

- 3) personale esterno. 

 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ PROGETTUALE 

 

Il progetto interesserà gli alunni delle classi quarte e quinte della scuola primaria “GIOTTI” e consiste in una serie 

di  attività volte a:  -  permettere agli allievi di allenarsi ad esprimersi oralmente, a dialogare e a rielaborare i 

contenuti di un’esperienza in contesto non valutativo; b:  - consentire ai bambini e alle bambine di sviluppare 

gradualmente un pensiero dinamico, pronto ad accogliere anche le sollecitazioni che giungono dai pensieri dei 

compagni per imparare a distinguere autonomamente gli elementi educativi – valoriali di un messaggio dalle fake 

news; c:  -  sviluppare negli allievi il piacere di esprimersi tramite il linguaggio orale e di dialogare in modo sereno e 

ordinato rispettando regole precise; d: -  “Dibattere” in un gioco fra squadre che mette in pratica abilità di Public  

Speaking e di esposizione orale di un contenuto (argomentazione). 

 
DESTINATARI DEL PRESENTE AVVISO 

Tutto il personale interno all’Istituto Comprensivo Tiziana Weiss, personale in servizio presso scuole viciniori; 

personale esterno. 

 

LUOGO DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO 

Plesso Giotti sito in Strada di Rozzol n.61, Trieste 

 
REQUISITI GENERALI RICHIESTI 

 
- cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

- godimento dei diritti politici e iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza; 

- idoneità fisica all’impiego; 

- accertamento della garanzia di flessibilità oraria per potersi adeguare alle tempistiche di svolgimento 

delle richieste; 

- accertamento della garanzia di disponibilità ad adeguarsi alla durata 

dell’attività.  Non possono essere ammessi alla procedura di gara coloro che: 

- abbiano riportato condanne penali condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600ter, 

600- quater, 600 - quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero dell’irrogazione di sanzioni interdittive 

all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori, 

- siano destinatari di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione o di 
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decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 

- abbiano riportato condanne penali, o abbiano procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

- siano stati destituiti da pubbliche amministrazioni; 

- siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera professione; 

- si trovino nella posizione di incompatibilità con il pubblico impiego. 

 
DURATA DELLE PRESTAZIONI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

 
La durata del progetto relativamente al suddetto modulo è di n. 30 ore complessive. 

L’avvio dell’attività è previsto per la fine di marzo 2025, la chiusura per il mese di maggio 2025. 

L’esperto sarà tenuto a rispettare il calendario e gli orari che verranno successivamente programmati di concerto 

con la figura del tutor e a rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy.  

L’Istituto Comprensivo si riserva, in ogni caso e salvo esigenze particolari, la possibilità di modificare la durata, la 

periodicità e gli aspetti organizzativi della prestazione. 

 

PRESTAZIONI RICHIESTE 

L’esperto dovrà: 

- inserire giornalmente e con le tempistiche richieste, i dati relativi all’attività sulla piattaforma web 

dedicata; 

-  promuovere la curiosità intellettiva in un contesto di cooperazione educativa attraverso la condivisione 

dei pensieri individuali nella certezza del loro rispetto; 

-  aiutare la formazione  in contesto scolastico  di idee costruttive e non distruttive; 

- costruire, non solo trasmettere  cultura attraverso il dialogo euristico peer to peer (domande - risposte – 

discussione tra pari in una comunità di ricerca); 

- promuovere il bene del senso civico attraverso i ‘’piccoli pensieri’’ che, nel processo di sviluppo 

dell’identità personale, portano alla COMPRENSIONE dei valori che stanno alla base del contesto civico 

democratico; 

-  “Dibattere” in un gioco fra squadre che mette in pratica abilità di Public  Speaking e di esposizione orale di 

un contenuto (argomentazione); 

-  verificare che l’adesione alle azioni di formazione sia rispettosa delle pari opportunità nell’accesso alle 

discipline;  

- accompagnare le azioni formative fino alla loro conclusione, collaborando sinergicamente con le altre 

figure coinvolte nel modulo progettuale;  

- Predisporre alla fine del percorso una relazione dettagliata intorno all’attività svolta. 
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TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Per partecipare alla selezione, gli aspiranti esperti dovranno far pervenire via peo all’indirizzo 

tsic80300d@istruzione.it o, in alternativa, “brevi manu” alla Segreteria dell’Istituto entro le ore 10.00 dell’ 10 

marzo 2025 pena l’esclusione, la domanda di partecipazione e le schede allegate al presente bando 

appositamente compilate. La domanda dovrà essere corredata dal Curriculum Vitae, secondo il modello europeo. 

 

REQUISITI E VALUTAZIONE TITOLI 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione che verrà 

appositamente costituita e convocata dal Dirigente Scolastico, utilizzando i criteri qui riportati. 

 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE  Punteggi - Max attribuibili  
TITOLI DI STUDIO  Max p. 60  
 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento  

 
Fino a 99 punti 5 punti  
da a 100 a 104 8 punti  
da 105 a 110 e lode 12 punti  

Laure specialistica o vecchio ordinamento in ambito 
umanistico  

20 punti  

Dottorati di ricerca, master e corsi di 
perfezionamento post laura coerenti con il progetto  

 
5 punti per ogni titolo,( max 4 titoli – 20 punti)  

Assegnazione borsa di ricerca  4 punti  
Abilitazioni all’insegnamento  Max 4 Punti 2 per ciascuna abilitazione (max. 2 

abilitazioni – 4 p.)  
TITOLI DI SERVIZIO (Max 40 punti)  
 
Anzianità di servizio presso scuole statali 

 
(1 punto per ogni anno) max 10 punti  

Esperienza in progetti PNRR PON POC  (2 punti per ogni esperienza) max 6 punti  
Attivita’ In Qualita’ Di Formatore Debate               (2 punti per ogni attività) max 14 punti 
Pubblicazioni riguardanti l’attività da realizzare                 (2 punti per ogni pubblicazione) max 10 punti 
 

COMPENSI 

Il compenso per l’attività svolta dall’esperto individuato per la realizzazione del progetto è pari ad € 70,00 all’ ora 

(importo da intendersi lordo stato, comprensivo di qualsiasi onere di legge e delle spese). 

La liquidazione del trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato avverrà a conclusione delle 

attività e a seguito di relazione scritta intorno all’attività prestata e presentazione del time sheet (che si allega alla 

presente). 

 

DISPOSIZIONI GENERALI 

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione. 

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, 

purché rispondente ai requisiti richiesti. 

 

 

TSIC80300D - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003034 - 28/02/2025 - VI.1 - I

Firmato digitalmente da DARIA PARMA

TSIC80300D - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003034 - 28/02/2025 - VI.1 - I



L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione comprovante i 

titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del contratto. 

 

PUBBLICAZIONE AVVISO 

Il presente avviso è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet dell’ Istituto Comprensivo  

https://ictizianaweiss.edu.it/. 

 

PRIVACY 

Ai sensi del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione dei dati 

personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 – GDPR, i 

dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo Tiziana Weiss di Trieste per le 

finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in 

ottemperanza alle norme vigenti. 

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto Comprensivo Weiss di Trieste al trattamento dei dati personali. Il titolare 

del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 

DISPOSIZIONI FINALI 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per 

quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Trieste, data del protocollo 

             
         La Dirigente Scolastica  

                        Daria Parma 
                                                                                                                                                                         Documento firmato digitalmente ai sensi del 

c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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