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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo
ROIANO GRETTA - MARGHERITA HACK

Scuola statale dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Ai Docenti in elenco

Agli Atti
All’Albo
All’amministrazione trasparente

OGGETTO: Incarichi per attivita didattiche aggiuntive in merito ai corsi relativi al
PROGETTO finanziato dalla Regione FVG in relazione ai FONDI L.R. 13/2018, art. 34.
Finanziamento di progetti per DParricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni
scolastiche (POF) - EX RG

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.lgs 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” art. 5 e art. 25

VISTA la L. 107/15, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti” art. 1

VISTO il D. Lgs 297/94 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”

VISTA la L. 59/97 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”

VISTO il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”.

VISTO il CCNL 2007-09 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto
Scuola per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, art. 29

VISTO il CCNL 2016-19 “Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al personale dell’istruzione e
della ricerca”

VISTI i progetti inseriti nel PTOF per 1’a. s 2022/2025

VISTA la “Tabella Riassuntiva dei progetti 2024/2025” approvata dal Collegio docenti in data 29/10/2024;
VISTO il PA 2025 approvato il 19/12/2024 con Del. N.9

VISTO il progetto finanziato dalla Regione FVG in relazione ai FONDI L.R. 13/2018, art. 34.
Finanziamento di progetti per I’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche (POF);
CONSIDERATA la necessita di avviare il progetto in oggetto;

VISTA la richiesta di disponibilita destinata ai docenti, come da Circolare n. 2810 del 28/02/2025;

VISTA la disponibilita dei docenti dotati di specifiche competenze professionali indispensabili al concreto
svolgimento del progetto;

INCARICA

1) I docenti in elenco a svolgere ore aggiuntive di docenza per gli incarichi sotto specificati al
costo orario Lordo Stato pari a € 51,00
I docenti incaricati dovranno assicurare la propria disponibilita per 1’intera durata del

progetto.
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CODING, ROBOTICA E STAMPA 3D

DOCENTE ORE DEL
PROGETTO
Sede - 18 classi scuola primaria CUCCHIELLA FABIANA 18h
Sede - 18 classi scuola primaria NARDON RACHELE 18 h
FESTA NATALE
DOCENTE ORE DEL
PROGETTO
Sede TARABOCCHIA, BARUCCA ANDREA 8h
ADDOBBATI,
BRUNNER
TERRA, CIELO, CORVI
DOCENTE ORE DEL
PROGETTO
Sede 111 D Addobbati ROMANO ALESSANDRO 4h

2) OGGETTO - Sportello didattico alunni BES; Conosci tutti gli sport e Attiva Junior

OBIETTIVI SPECIFICI E COMPETENZE CHE IL PROGETTO PREVEDE DI SVILUPPARE

Corso “CODING, ROBOTICA EDUCATIVA E STAMPA 3D

e Sviluppare il pensiero computazionale attraverso ipotesi, sperimentazioni, ¢ verifiche promuovendo la trasversalita
delle discipline.

e Sperimentare ¢ progettare con il coding, la robotica educativa e con piattaforme didattiche di programmazione a
blocchi e flusso di esecuzione.

e Costruire ragionamenti per trasformare situazioni complesse in ipotesi di soluzioni possibili, verificandone la
fattibilita e il diverso grado di efficacia.

e Partecipare a conversazioni e sostenere le proprie idee nel rispetto del punto di vista di altri.

e Promuovere lo sviluppo della personalita degli alunni nel rispetto delle diversita individuali e delle loro attitudini.
e Stimolare nuove metodologie di insegnamento—apprendimento in un’ottica di “Educational and Serious Games”
Corso “FESTA NATALE™:

Lavorare in gruppo, autocontrollo, consapevolezza, rispetto e applicazione delle indicazioni, socializzazione.

Corso “TERRA,CIELO, CORVI™:

e far conoscere ed usare efficacemente linguaggi espressivi diversi, verbali e non verbali;
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e interpretare con correttezza ed espressivita varie situazioni comunicative;
e conoscere le caratteristiche del genere teatrale;

e arricchire il patrimonio linguistico, lessicale;

e cducare al rispetto delle regole e degli altri;

e favorire la cooperazione, 1’inclusione, la valorizzazione delle differenze;
e stimolare la creativita e la partecipazione attiva,

e rafforzare la conoscenza di sé, I’autostima nei ragazzi;

e potenziare 1’autonomia e il senso di responsabilita;

e offrire una possibilita di integrazione agli alunni con difficolta;

e Implementare la didattica laboratoriale.

FASI DI LAVORO
Individuazione degli studenti destinatari dei vari corsi.

° Definizione del percorso di lavoro specifico.

o Definizione del calendario e comunicazione alle famiglie degli studenti individuati.

] Attivazione dei corsi.

L Valutazione del percorso e comunicazione dei risultati ai docenti di classe, agli studenti e alle famiglie.

3) La retribuzione degli incarichi avverra a seguito di consegna da parte del docente di una

relazione sul lavoro svolto con timesheet delle attivita. I1 compenso rispettera il tabellare specifico
per le attivita di docenza del CCNL vigente e sara liquidato entro il 31 agosto 2025

4) di imputare la spesa al progetto sopra indicato, che prevede la necessaria copertura
finanziaria;

5) di nominare, ai sensi dell’art. 31 D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della Legge
241/1990, responsabile unico del procedimento il Dirigente Scolastico.

6) di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo online e nella sezione
Amministrazione trasparente del sito web dell’Istituzione Scolastica.

Rif. interno — Direttore S.G.A.

11 Dirigente Scolastico

Dott. Roberto BENES

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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