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ALLEGATO A istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | _|__|__|__|__|__|__[__ ||| _|_|_|_|_|_|

DICHIARA | SEGUENTI REQUISITI DI MERITO

NB: Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente scolastico, attraverso la comparazione dei curricula
sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

Titoli ed Esperienze lavorative
(ulteriori rispetto ai requisiti
minimi)

1. Diploma di laurea magistrale o di

primo livello in discipline economiche
o giuridiche

2.Master universitario in discipline
economiche o giuridiche

3. Laurea magistrale (di qualsiasi genere)

3. Master universitario in progettazione
ovvero corso di formazione da
almeno 60 CFU in progettazione per
fondi vincolati

4. Corsi di formazione specifici per la
gestione dei fondi vincolati (PON
-FESR) o per il PNRR

4. Precedente esperienza nel ruolo di
supporto al RUP, Progettista, supporto
tecnico, tutor in un progetto per fondi
europei vincolati

Valutazione Punteggio dichiarato

Punti 20/100 se laurea
magistrale

Puti 10/100 se laurea
primo livello
(Punteggi non
cumulabili tra loro)

Punti 5/100

Punti 5/100

Punti 10/100

Punti 1 per ogni
corso di almeno 4
ore, fino ad un
massimo di punti 10
Punti 10 per ogni anno

di esperienza, massimo
punti 30
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5. Precedente esperienza nel ruolo di Punti' 2 per ogni anno,
assistente amministrativo massimo punti 10
6. Precedente esperienza nel ruolo di 2 punti per progetto,

progettista o coordinatore di progetto per =~ massimo 10 punti
un progetto su fondi vincolati (anche di
fonte regionale o nazionale)

TOTALE 100 punti

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo ’ordine di graduatoria.

Nel caso in cui si presenti una sola candidatura utile, il D.S. procedera all’ assegnazione immediata
dell’incarico con la sola valutazione della correttezza dei requisiti minimi senza entrare nella valutazione dei
requisiti di merito.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del DPR 445/2000 art. 46 e seg. dichiara che quanto asserito corrisponde a verita
consapevole delle eventuali sanzioni di carattere civile, disciplinare e penale in caso di false attestazioni.

Data firma
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