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   ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA COMMERCIALE  

Scuola dell’Infanzia R. Manna e F. Tomizza, Primaria R. Manna e V. Longo 

e Secondaria di primo grado G. Corsi  

Li 11/06/2021 

 

A tutti i docenti 

 

OGGETTO: Interpello interno per 1 docenti di scuola primaria in relazione ai corsi attivati a giugno 

con il "Piano Estate 2021” 

Visto il D.lgs 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche” art. 5 e art. 25 

Vista la L. 107/15, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 

disposizioni legislative vigenti” art. 1 

Visto il D. Lgs 297/94 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione” 

Vista la L. 59/97 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per 

la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa" 

Visto il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”. 

Visto il CCNL 2007-09 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola 

per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, art. 29 

Visto il CCNL 2016-19 “Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al personale dell’istruzione e della   

ricerca” 

Visto il PTOF dell’I.C. di via Commerciale 2019-21 

VISTA la nota prot. n. 11653 del 14 maggio 2021 e l’assegnazione delle risorse ai sensi dell’art. 31, comma 

6 del D. L. 41/2020, a valere sulle dotazioni della L. 440/97 

Vista la delibera in merito alle risorse del “Piano Estate” del Collegio dei Docenti 

Vista la delibera in merito alle risorse del “Piano Estate” del Consiglio di Istituto  

Sentita la RSU di questo Istituto  

 

Considerata l’esigenza di attivare tempestivamente i corsi previsti all’interno del “Piano Estate” 

 

Il Dirigente 

Attiva il seguente interpello interno, rivolto al personale docente dell’Istituto e finalizzato 

all’individuazione di 

 

● n. 1  Docente per il corso MOVIMENTArte è Digitale ( laboratori di scienze, tecnologia e arte) 
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Complessivamente sara’ attivato n.  1 corso con 1 docente che lavorerà parzialmente in compresenza con 

il docente del corso MOVIMENTArte è Digitale (attività ludico-motorie di giochi con la palla e 

avviamento al minibasket). 

La durata dei corsi è prevista nel periodo del 21-25 giugno 2021 e l’orario è dalle ore 9.00 alle ore 13.00. 

Le compresenza sono previste dalle ore 10.00 alle ore 12.00. 

L’incarico in parola riguarda lo svolgimento di n. 15  ore di docenza per ciascuno dei docenti individuati. 

I docenti interessati sono pregati di inviare a questa dirigenza entro il giorno 18 giugno il modulo 

allegato (all.1) che è parte integrante della presente circolare compilato in tutte le sue parti ai fini di poter 

definire un’eventuale graduatoria, via PEC ovvero in formato cartaceo firmato in calce. 

                                                 

Prestazioni richieste per i docenti individuati 

 

Il docente individuato dovrà occuparsi: 

● di prestare le ore di docenza previste in relazione al progetto di supporto, per ciascun gruppo di studenti, sulla 

base del progetto specifico sotto definito. 

● di redigere i verbali dettagliati relativi all’attività svolta e di compilare regolarmente il registro delle presenze 

alle lezioni messo a disposizione dalla docente funzione strumentale per l’area alunni.  

● di redigere delle brevi note finali per la valutazione delle attività, utilizzando l'apposito registro messo a 

disposizione dalla docente funzione strumentale per l’area alunni. 

 

Nello specifico: 

 
MOVIMENTArte è Digitale (corso da svolgere presso il plesso R. MANNA) 

Il presente progetto intende, attraverso l’organizzazione di specifiche attività di laboratorio, potenziare 

l’insegnamento delle discipline tecnologiche e scientifiche, offrendo ai bambini un significativo approccio 

alle nuove tecnologie, da sempre considerate come uno strumento di supporto per l’attività didattica, per 

l’acquisizione e il consolidamento dei contenuti delle materie di studio e lo sviluppo del ragionamento 

logico. Si intende favorire lo sviluppo delle capacità creative, logiche ed organizzative degli alunni, 

permettendo di progettare, percorrere e di ricostruire le varie tappe di un lavoro in modo consapevole e 

contemporaneamente integrando l’attività con momenti di gioco, consapevoli che l’attività motoria facilita 

l’apprendimento di regole e il rispetto di sé e degli altri. 

Attività proposte: laboratori di scienze, tecnologia e arte con la finalità di realizzare semplici manufatti e 

un poster finale di descrizione dell’attività svolta. - attività ludico-motorie di giochi con la palla e 

avviamento al minibasket. 
 

Criteri di Scelta 
 

Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente, attraverso la comparazione dei curricula vitae sulla base della 

valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante (all1). 

 

 

Requisito minimo:  
 

● Essere docenti interni all’Istituto con titoli utili all’insegnamento nella scuola primaria, con 
esperienza nell’ambito scientifico, tecnologico e artistico. 

 
Nota importante: questa Dirigenza si riserva di non nominare il candidato in assenza di un punteggio 

minimo complessivo di punti 10. 

 

 

REQUISITI DI MERITO 
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I Requisiti di merito dichiarati devono emergere in modo chiaro dal cv. Allegato, anche attraverso apposite scelte 

grafiche per la loro evidenziazione (uso del grassetto o di caratteri più grandi) 

 

 

Titoli ed Esperienze lavorative  Valutazione Punteggio dichiarato 

1. Diploma di laurea 
Punti 10/100 

 

2.   Certificazione di competenze informatiche rilasciata da ente 

accreditato 

Punti 10/100  

3.  Master specifico in psicopedagogia o didattica Punti 10/100  

4. Diploma specializzazione per le attività di sostegno didattico 

agli alunni con disabilità Punti 15/100 
 

5. Attività pregresse di docenza nel supporto ad alunni con difficoltà 

o nella gestione di gruppi di recupero didattico (ulteriori rispetto alla 

normale attività didattica ordinaria) 

Punti 5 per ogni 

gruppo; massimo 40 

punti; massimo 10 

punti per annonualità 

 

9. Esperienza pregressa in qualità di funzione strumentale/ referente 

area alunni o inclusione  

Punti 5 per annualità, 

massimo 10 punti 

 

10. Esperienza pregressa come formatore per docenti in merito al 

recupero scolastico e didattico  

Punti 5 per annualità, 

massimo 10 punti 

 

Punteggio totale dichiarato   

 

 

INCARICO E COMPENSO 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà con incarico interno. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

Si ricorda che la prestazione sarà retribuita, comunque, nella misura oraria lorda delle ore effettivamente 

svolte come da registro finale. 

E’ previsto un compenso orario lordo stato pari a  € 46,45 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione 

delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a tal fine a questa Istituzione 

Scolastica. 

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge. 
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Disposizioni Finali 

 

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al 

trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del 

presente bando. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 

attuazione dei Piani Integrati di Intervento. 

Il presente bando interno è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica. 

 

 

Il Dirigente  
dott. Roberto Benes 
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