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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA COMMERCIALE e

Scuola dell’Infanzia R. Manna ¢ F. Tomizza, Primaria R. Manna e V. Longo
e Secondaria di primo grado G. Corsi

Li 18/08/2021

Prot. n.

Sito Istituzionale
Atti

OGGETTO: Verbale di apertura buste in merito alla procedura di determina a contrarre per attivare una
procedura di Interpello interna finalizzata all’individuazione di n. 2 esperti cui affidare 1’incarico di
“ESPERTI PER LO SPORTELLO AD HOC PER STUDENTI CON BISOGNI EDUCATIVI

SPECIALI” in relazione al progetto “RIPRENDIAMOCI IL FUTURO?” finanziato attraverso il bando

“Contrasto alla poverta ed alla emergenza educativa A.S. 2020/2021 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1
Lettera. a” - CUP N. E93D21002910001

Procedura circolare prot. 3380 C24 del 20/07/2021

In data18/08/2021 alle ore 10.45,

Il Dirigente Scolastico procede all’apertura delle buste per I'esame delle domande inviate dai candidati per
gli incarichi in parola.

Le domande regolarmente protocollate dalla segreteria dell'IStituto risultano essere le seguenti (in
ordine di arrivo):

n. prot Data arrivo | Candidato Compilata Ammissibile (si/no)
correttamente (SI'/NO) | specificare perche

3398 22/07/202 Zanfardino Si Si
C24 1 Francesco
3405 C24 22/07/2021 | Crivellari Francesca | Si Si
3417 C24 26/07/2021 | Carli Martina Si Si
3469 C24 02/08/2021 | Passilongo Simona Si Si
3538 C24 11/08/2021 | Katja Vallese Si No, perché dal cv non

emerge il requisito di
accesso indicato punto
3 dell’avviso di
selezione

3599 C24 14/08/2021 De Francesco Dora Si Si

Si procede quindi alle ore 11.00 alla procedura comparativa sulla base della tabella di valutazione dei titoli
presentata (documento indispensabile, allegato alla modulistica della procedura in oggetto).
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I candidati sono prioritariamente distinti, come da avviso di selezione in tre categorie:

A.Docenti interni (che hanno la priorita ferma restando la necessita del possesso dei requisiti minimi) -

B. Docenti in collaborazione plurima (che possono essere assegnati all’incarico solo laddove siano esauriti i
candidati di cui al punto A)

C. Docenti esperto esterno (che possono essere assegnati all’incarico solo laddove siano esauriti i candidati
di cui al punto A e B)

Candidati ammissibili alla categoria A)

n. prot Data Candidato Punteggio Punteggio Motivazioni
arrivo attribuito attribuito dal di eventuale

dal DS difformita
candidato

3405 22/07/202 Crivellari 60 60 /

C24 1 Francesca

3599 14/08/202 De Francesco 90 90 /

C24 1 Dora

La procedura comparativa e svolta utilizzando, come previsto, gli stessi modelli delle domande espresse dai
candidati, sulla base delle autocertificazioni, riservandosi un controllo a campione successivo sulla
correttezza delle dichiarazioni fatte.

Tutta la documentazione in parola é allegata al presente verbale.

Si compila pertanto la seguente graduatoria provvisoria. Si definisce nella stessa di assegnare a ciascun
candidato collocato in posizione utile un corso per tipologia scelta, tenendo conto delle scelte fatte in sede di
domanda, onde favorire la maggior flessibilita organizzativa e la possibile contemporaneita dei corsi stessi.
In caso di un numero di candidati inferiori ai corsi disponibili, si proporra ai candidati, in ordine di
graduatoria e sulla base della loro eventuale disponibilita, di attivare piu di un corso.
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Posizione in graduatoria | Candidato Punteggio attribuito dal candidato
1 De Francesco Dora 90
2 Crivellari Francesca 60

Tale graduatoria diverra definitiva esperiti i 15 giorni di tempo previsti dall’art. 14 del DPR 275/99 e sara
utile alla stipula del contratto previsto dalla procedura di cui alla Procedura prot. 3396 C24 del 21/07/2021

Candidati ammissibili di cui al punto B) - docenti in collaborazione plurima

n. prot Data Candidato Punteggio Punteggio Motivazioni
arrivo attribuito attribuito dal di eventuale
dal DS difformita
candidato
3398 22/07/202 Zanfardino 25 25 /
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C24 1 Francesco

3417 26/07/202 Carli Martina 0 25 /
C24 1

3469 02/08/202 Passilongo Simona 35 35 /
C24 1

Si compila pertanto la seguente graduatoria provvisoria.

Posizione in graduatoria Candidato Punteggio attribuito dal candidato
1 Passilongo Simona 35
2 Carli Martina 25
2 Zanfardino Francesco 25

A conclusione della procedura riservata ai docenti interni, non rimane alcun posto disponibile per
le categorie B e C.

Tale graduatoria diverra definitiva esperiti i 15 giorni di tempo previsti dall’art. 14 del DPR 275/99 e sara
utile alla stipula del contratto previsto dalla procedura di cui alla Procedura prot. 3396 C24 del 21/07/2021

Il Dirigente Scolastico Roberto Benes (RUP del procedimento)
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