Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo
ROIANO GRETTA - MARGHERITA HACK

Scuola statale dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Agli Atti

All’Albo online

Al Amministrazione Trasparente
Al Sito web istituzionale

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’11 maggio 2026, Avviso 112894 dell’11/05/2026 — Piano Estate 2026-2027.

Titolo Progetto: “Oltre la Cattedra: Laboratori per Competenze”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-149

CUP: B94D26002190007

Importo totale richiesto per il progetto: € 77.250,00

Oggetto: Avviso pubblico di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di ESPERTO/A e n. 1 incarico di
TUTOR per il modulo 277497 — “Parole Protagoniste: Laboratorio di Scrittura”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO I’art. 45 del D.I. 129/2018;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro in materia di compensi, aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi
nella P.A.;

VISTO I’aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028, elaborato e approvato dal Collegio Docenti con delibera n.
1 del 16/12/2025 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 45 del 19/12/2025;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 51 del 12/01/2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 11 del 20/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 28/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1060, 2021/1058 e 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, relativo al Piano Estate 2025-2026 e 2026-2027,
VISTO I’ Avviso prot. n. 112894 dell’11/05/2026, FSE+;

VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica n. 138055;

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9462 del 23/06/2026;

VISTI gli artt. 5 e 6 della legge n. 241/1990;

VISTI gli artt. 15 e 16 del D.Igs. n. 36/2023 e I’ Allegato 1.2;

VISTO che il Dott. Roberto Benes ricopre ’incarico di Responsabile Unico del Progetto;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei” e il

“Manuale_Scuola Realizzazione Progetti”;

RITENUTO di dover procedere all’individuazione di n. 1 esperto/a e n. 1 tutor per il modulo 277497 — “Parole Protagoniste: Laboratorio
di Scrittura”;

EMANA
il presente Avviso pubblico di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di esperto/a e n. 1 incarico di tutor per il
modulo 277497 — “Parole Protagoniste: Laboratorio di Scrittura”.

Art. 1 - Oggetto della selezione
E indetta una selezione interna riservata al personale in servizio presso I’I.C. “Roiano Gretta - Margherita Hack” per il
conferimento dei seguenti incarichi:

*n. | ESPERTO/A per il modulo 277497 — “Parole Protagoniste: Laboratorio di Scrittura”;

*n. 1 TUTOR per il medesimo modulo.

Art. 2 - Modulo, durata e destinatari

Codice modulo Titolo modulo Ore Destinatari Figure richieste
277497 Parole Protagoniste: 30 Studentesse/studenti scuola n. 1 Esperto/a
Laboratorio di Scrittura Secondaria di I grado n. 1 Tutor

Art. 3 - Compiti e prestazioni richieste
Compiti dell’Esperto/a:
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* progettare e realizzare le attivita formative del laboratorio di scrittura in coerenza con gli obiettivi del modulo;

» guidare gli studenti nella produzione, revisione e organizzazione di testi e contenuti destinati al giornalino scolastico;

» curare gli aspetti metodologici connessi alla scrittura giornalistica, alla redazione, all’impaginazione e alla pubblicazione

dei materiali;

» collaborare con il tutor e utilizzare gli strumenti e le piattaforme previste per la gestione e documentazione del percorso.
Compiti del Tutor:

« supportare il lavoro dell’esperto/a collaborando nelle attivita d’aula e nell’organizzazione del percorso;

* curare la rilevazione delle presenze, il monitoraggio delle attivita e la documentazione richiesta;

« supportare gli studenti e favorire la partecipazione, I’inclusione e il lavoro collaborativo;

« implementare le piattaforme dedicate per la registrazione delle attivita e delle presenze.

Art. 4 - Durata dell’incarico e compenso
L’incarico prevede un impegno massimo di n. 30 ore per ciascuna figura, da svolgersi al di fuori dell’orario ordinario di
servizio. Il compenso orario onnicomprensivo € quello previsto dal piano economico del progetto autorizzato:

Figura Ore Compenso orario Importo massimo Modulo
Esperto/a 30 € 70,00/h €2.100,00 277497
Tutor 30 €30,00/h € 900,00 277497

Saranno liquidate esclusivamente le ore effettivamente svolte e debitamente documentate. Il pagamento sara effettuato a
conclusione delle attivita e subordinatamente all’effettiva disponibilita delle risorse finanziarie.

Art. 5 - Durata temporale
L’incarico decorrera dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico e dovra concludersi entro il 31/08/2027, salvo
eventuali proroghe autorizzate.
Art. 6 - Requisiti di ammissione
Possono partecipare alla selezione i1 dipendenti in servizio presso I’.C. “Roiano Gretta - Margherita Hack™ che, alla data di
scadenza del presente Avviso:

* siano in servizio presso 1’Istituzione scolastica per 1’intero anno scolastico, almeno fino al 30 giugno;

* siano disponibili a svolgere I’attivita al di fuori dell’orario ordinario di servizio.
Per la figura di ESPERTO/A ¢ inoltre richiesto il possesso di laurea in ambito umanistico e 1’aver svolto per almeno due anni
attivita di formatore in progetti di scrittura/italiano rivolti agli studenti.

Art. 7 - Criteri di valutazione del’ESPERTO/A
La selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula sulla base della seguente griglia di valutazione:

Criterio Descrizione Punteggio max

Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in
Scienze della Comunicazione, Giornalismo, 15
Lettere, Editoria o equipollenti.

Titolo di studio pertinente

Iscrizione all’ Albo dei Giornalisti (Professionisti

o Pubblicisti). 10

Iscrizione all’Ordine dei Giornalisti

Esperienza comprovata nella gestione di
redazioni, linee editoriali, menabo e tecniche di 25
scrittura giornalistica.

Esperienza giornalistica e di redazione

Padronanza di software di grafica/desktop
publishing (es. Canva, Adobe InDesign), layout,
tipografia, immagini royalty-free e correzione
bozze.

Competenze di impaginazione e grafica digitale 20

Esperienze didattiche o laboratoriali nella scuola
primaria/secondaria su scrittura, giornalismo 20
scolastico o pubblicazione editoriale.

Attivita di docenza/laboratorio con studenti

Esperienza nell’uso di piattaforme di scrittura

Uso di strumenti di lavoro condiviso collaborativa e cloud (es. Google 10
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TOTALE 100

Art. 8 - Criteri di valutazione del TUTOR
La selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula sulla base della seguente griglia di valutazione:

Criterio Descrizione Punteggio max

Laurea (Magistrale o Triennale) in ambito
Titolo di studio coerente Umanistico, Scienze dell’Educazione, 15
Formazione o Psicologia.

Master, corsi di perfezionamento o formazione
Formazione specifica sul tutoraggio specifica sul ruolo del tutor scolastico o sulla 10
facilitazione d’aula.

Pregressa esperienza come tutor
Esperienza come tutor in progetti scolastici d’aula/organizzativo in progetti scolastici (es. 30
PON, PNRR, laboratori didattici).

Attivita svolte nel supporto a studenti con
bisogni educativi speciali o nel rafforzamento 20
delle dinamiche di gruppo/peer tutoring.

Esperienza di supporto agli studenti (Inclusione
¢ BES/DSA)

Conoscenza e utilizzo pratico di Google
Padronanza di piattaforme collaborative Workspace/Google Classroom per gestione e 15
archiviazione dei materiali.

Capacita di rilevazione presenze, monitoraggio
Competenze di monitoraggio e rendicontazione attivita, questionari di gradimento e supporto alla 10
compilazione di registri/piattaforme.

TOTALE 100

Art. 9 - Modalita e termini di presentazione della domanda

Gli interessati dovranno presentare apposita candidatura, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Roiano Gretta -
Margherita Hack™, entro e non oltre le ore 15.00 del 23/09/2026, mediante invio all’indirizzo e-mail

tsic821003 @istruzione.it, indicando nell’oggetto: “Candidatura selezione interna ESPERTO/TUTOR — modulo 277497
Parole Protagoniste”.

Alla domanda dovranno essere allegati: Allegato A, Allegato B1 (per esperto) oppure Allegato B2 (per tutor), Allegato C,
curriculum vitae sottoscritto e copia di un documento di identita in corso di validita.

Art. 10 - Cause di esclusione
Saranno escluse le candidature pervenute oltre il termine indicato, prive di sottoscrizione, incomplete della documentazione
richiesta, presentate da soggetti privi dei requisiti previsti o contenenti dichiarazioni non veritiere.

Art. 11 - Valutazione delle candidature
La valutazione delle candidature sara effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente con il supporto di apposita
Commissione. L’Istituzione scolastica si riserva di richiedere documentazione comprovante i titoli e i servizi dichiarati.

Art. 12 - Graduatoria

Al termine della valutazione saranno predisposte distinte graduatorie per la figura di esperto/a e per la figura di tutor.
L’incarico sara attribuito al candidato che avra conseguito il maggiore punteggio. In caso di parita di punteggio sara data
precedenza al candidato con maggiore esperienza attinente alla figura richiesta e, in caso di ulteriore parita, al candidato con
maggiore anzianita di servizio. L’incarico potra essere attribuito anche in presenza di una sola candidatura valida.

Art. 13 - Conferimento dell’incarico
L’incarico sara conferito mediante apposita lettera di incarico individuale sottoscritta dal Dirigente Scolastico. L attivita
dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Art. 14 - Incompatibilita e conflitto di interessi
Prima del conferimento dell’incarico, il candidato individuato dovra rendere apposita dichiarazione relativa all’insussistenza
di cause di incompatibilita e di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale.

Art. 15 - Trattamento dei dati personali

ESIONE x . .
|CT°AL|SA°21_27 RN Cofinanziato <k M | M
S of dall'Unione europea Ministero dell'lstruzione
COMPETENZE e del Merito

S3INI9 O.LYIIOY ep suawenbip orewl



Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo
ROIANO GRETTA - MARGHERITA HACK

Scuola statale dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del d.1gs. n. 196/2003 e successive modificazioni, i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura selettiva e all’eventuale
conferimento dell’incarico.

Art. 16 - Responsabile unico del progetto
I1 Responsabile unico del progetto ¢ il Dirigente Scolastico, Dott. Roberto Benes.

Art. 17 - Pubblicita
I1 presente Avviso sara pubblicato all’Albo online, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito web istituzionale.
Costituiscono parte integrante del presente Avviso gli Allegati A, B1, B2 e C.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Benes Roberto

Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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