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Istituto Comprensivo
ROIANO-GRETTA / MARGHERITA HACK

Scuola statale dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Ministero dell’Istruzione e del Merito

Al personale docente ATA con contratto a tempo determinato
Al personale docente con contratto a tempo indeterminato

Al DSGA
LORO SEDI

Oggetto: Fruizione delle ferie nei giorni di sospensione delle lezioni definiti dal calendario
scolastico regionale come eventualmente adattato con delibera consiliare di Istituto.

In relazione alla sospensione delle attivita didattiche stabilita dalla Regione FVG o dal Consiglio di
Istituto con opportuni adattamenti al calendario scolastico, in costanza di apertura degli Uffici di
Segreteria, si forniscono con la presente le seguenti indicazioni:

1) personale ATA: ai fini della programmazione delle presenze/assenze del personale ATA, lo stesso
¢ invitato a produrre domanda di ferie secondo il piano condiviso con la DSGA, con particolare
riguardo al periodo di sospensione delle attivita didattiche soprattutto per coloro che sono
assunti con contrato a termine;

2) personale docente: Il personale docente, in particolare quello con contratto a tempo determinato,
¢ invitato a presentare formale domanda di fruizione delle ferie nel corso du uno dei periodi di
sospensione delle attivita didattiche, laddove compreso nella durata del rapporto di lavoro in
essere con I'Istituto.

3) Si fa espresso avviso che, in mancanza di istanza, I’eventuale mancata fruizione delle ferie
maturate comportera la perdita del diritto alle ferie stesse e del diritto all'indennita sostitutiva
delle ferie non godute.

4) Per quanto riguarda le giornate di ferie dovute e il calcolo delle stesse si fa esplicito riferimento
a quanto previsto nel CCNL vigente (CCNL 2007 art.13 e 14 come modificato dal CCNL
2019-21) che definisce le giornate di ferie dovute anche in relazione all’eventuale anzianita di
servizio.

Si rammenta che le ferie del personale assunto a tempo determinato sono proporzionali al
servizio prestato come da CCNL vigente
La pubblicazione della presente Circolare vale come notifica a tutti gli interessati.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Benes Roberto
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