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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA COMMERCIALE

Scuola dell’Infanzia R. Manna e F. Tomizza, Primaria R. Manna e V. Longo
e Secondaria di primo grado G. Corsi

Li 02/02/2021

A tutti i docenti

OGGETTO: Interpello interno per la docenza in n 6 corsi di Italiano come L2 alla scuola secondaria e alle
scuole primarie dell’I.C. di via Commerciale

Visto il D.lgs 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” art. 5 e art. 25

Vista la L. 107/15, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti” art. 1

Visto il D. Lgs 297/94 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”

Vista la L. 59/97 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per
la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"

Visto il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”.

Visto il CCNL 2007-09 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola
per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, art. 29

Visto il CCNL 2016-19 “Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al personale dell’istruzione e della
ricerca”

Visto il PTOF dell’I.C. di via Commerciale 2019-21

Visto il finanziamento specifico previsto dal contratto integrativo di Istituto 2020-21 — Aree a rischio,
sottoscritto in data 29/01/2021

Visto il P.A. 2021 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 63 del 25/01/2021

Considerata 1’esigenza di attivare tempestivamente dei corsi di Italiano come L2 per gli studenti Neo
Arrivati in Italia

S3INZ9G O.L4390Y ep uawendip orewi

Questa Dirigenza

Attiva il seguente interpello interno, rivolto al personale docente dell’Istituto e finalizzato
all’individuazione di n. 6 Docenti di Italiano come L2 per il gruppo degli studenti dell’Istituto.

Via S. Anastasio 15 TRIESTE Tel. 040 363292 - Codice Fiscale: 90089570320
C.M. TSIC805005 - www.icviacommerciale.edu.it
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Comeplessivamente saranno attivati n. 3 corsi di Italiano L2 per NAI o di Italiano per lo studio alla scuola
secondaria di primo grado e n.3 corsi di Italiano L2 per NAI o di Italiano per lo studio dedicati alla scuola
primaria.

Nello specifico saranno attivati:

A. un corso di Italiano L2 per tutte le classi prime della scuola secondaria, uno per tutte le classi seconde
e uno per tutte le classi terze. Ciascun corso prevedera la partecipazione degli alunni delle classi
parallele e sara gestito tramite tecnologia sincrona di videoconferenza, utilizzando la tecnologia
Hangouts Meet. La presenza virtuale degli alunni é resa necessaria per garantire il rispetto del
distanziamento tra studenti di classi diverse previsto dall’emergenza COVID.

B. Un corso di Italiano come L2 per ciascuna delle seguenti classi parallele della scuola primaria: terze,
quarte e quinte. I corsi alla scuola primaria saranno invece svolti per classi parallele, garantendo
all’interno delle aule il distanziamento tra alunni di classi diverse

L’incarico in parola riguarda lo svolgimento di n. 10 ore di docenza retribuite per ciascuno dei corsi
attivati alla scuola secondaria e di n. 9 ore di docenza per ciascuno dei corsi attivati alla scuola primaria,
tranne che per la classe quinta, il cui corso sara di 10 ore.

I corsi saranno retribuiti come da tabellare per le ore di insegnamento.

I docenti interessati sono pregati di inviare a questa dirigenza entro il giorno 9 febbraio il modulo
allegato (all.1) che e parte integrante della presente circolare compilato in tutte le sue parti ai fini di poter
difinire un’eventuale graduatoria, via PEC ovvero in formato cartaceo firmato in calce.

Prestazioni richieste per i docenti individuati

11 docente individuato dovra occuparsi:

| di
prestare le ore di docenza previste in relazione al progetto di supporto, per ciascun gruppo di studenti come
individuato dalle docenti funzioni strumentali per il supporto agli alunni NAI o di Italiano per lo studio con
autonomia professionale ma coordinandosi dal punto di vista organizzativo e dei contenuti con le docenti
funzioni strumentali per I’area di riferimento all’interno dell’Istituto;

J di
redigere i verbali dettagliati relativi all’attivita svolta e di compilare regolarmente il registro delle presenze
alle lezioni messo a disposizione dai docenti funzioni strumentali.

J di
redigere delle brevi note finali per la valutazione delle attivita, utilizzando 1'apposito registro messo a
disposizione dai docenti funzioni strumentali.

J di
coordinarsi con i docenti delle classi di provenienza degli studenti di ciascun gruppo e con i docenti titolari
di Funzione Strumentale Intercultura ai fini di definire gli orari e le giornate da dedicare alle attivita in
parola.

| di
rendersi disponibile a comunicare ai docenti delle classi di provenienza degli alunni informazioni circa il
percorso didattico intrapreso, offrendo se richiesti dati utili alla valutazione formativa degli alunni in parola.

J Di
svolgere i corsi utilizzando la tecnologia sopra indicata e con le modalita sopra indicate
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Criteri di Scelta

Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente, attraverso la comparazione dei curricula vitae sulla base della
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valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante (alll).

Requisito minimo: essere docenti interni all’Istituto con abilitazione all’insegnamento. Nota importante:
questa Dirigenza si riserva di non nominare il candidato in assenza di un punteggio minimo complessivo di
punti 10.

INCARICO E COMPENSO

L’attribuzione dell’incarico avverra con incarico interno.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per 1’intera durata del progetto.

Si ricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, nella misura oraria lorda delle ore effettivamente svolte
come da registro finale.

E’ previsto un compenso orario lordo dipendente pari ad euro 35,00.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle
attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a tal fine a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge.

Disposizioni Finali

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I’Istituto si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente
bando.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione
dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando interno é pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica.

Il dirigente scolastico
Roberto Benes
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