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ISTITUTO COMPRENSIVO MARGHERITA HACK
Scuola dell’Infanzia R. Manna e F. Tomizza Primaria R. Manna e V. Longo
e Secondaria di primo grado G. Corsi

A tutte le famiglie dell’I.C.

A tutto il personale scolastico

A tutti gli educatori e al personale che collabora con la scuola CORSI
A tutti i fornitori

OGGETTO: Informativa sulla privacy in relazione al sistema di videosorveglianza presente negli
spazi del Molo IV

Carissime famiglie e carissime e carissimi lavoratori della scuola, trasmetto in allegato
I’informativa sulla privacy in relazione al sistema di videosorveglanza presente nel porto vecchio,
che interessera i locali del Molo IV (ex centro congressi) che saranno, da ora in poi e fino al
termine dei lavori di ristrutturazione, sede della scuola CORSI.

Tutti 1 locali del porto vecchio sono infatti sottoposti ad un regime di videosorveglianza la cui
fonte giuridica risiede nei controlli di sicurezza previsti dalla normativa comunitaria, nazionale ¢
locale in materia di Security Portuale e degli impianti portuali, per ’accesso nelle aree designate
(ad es. Regolamento CE n. 725/2004, Direttiva UE n. 65/2005, D.Lgs. n. 203/2007, Ordinanze
Autorita Portuale, Ordinanze della Capitaneria di Porto).

I1 titolare del trattamento di tali dati ¢ TRIESTE TERMINAL PASSEGGERI S.p.A.

Si allega I’informativa sulla privacy di TRIESTE TERMINAL PASSEGGERI S.p.A.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Benes Roberto

Documento firmato digitalmente ai sensi del
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