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Trieste, 13/09/2016

Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Normein
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche®;
VISTA laleggen. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82, “‘Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTA laNotadel MIUR AOODPIT 2016 del 22 luglio 2016 avente per oggetto: ““Indicazioni
operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali eil
conferimento degli incarichi nelleistituzioni scolastiche”;
VISTA la Nota pervenuta dall’USR Friuli Venezia Giulia in tema d’Organico di Istituto per I’a.s.
2016-17 prot.n.1730/b14A del 20.05.2016
VISTI gli indirizzi del Dirigente scolastico assegnati al Collegio Docenti per I’elaborazione del
Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituto;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato dall’Istituto;
VISTO Il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV);
VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’ Istituto;
VISTO I’Organico dell’ Autonomia dell’Istituto;
CONSIDERATO che risultano alla data di emissione del presente avviso, vacanti e disponibili
nell’organico dell’autonomia dell’istituzione scolastica I.C. di Via Commerciale:

n 2 posti classe di concorso A 033 Educazione tecnica nella scuola secondaria 1°

EMANA

il presente avviso finalizzato all’individuazione di docenti a tempo indeterminato di scuola
primaria assegnati all’ambito territoriale 2 di Trieste riferito ai posti vacanti alla data del 12
settembre 2016

L avviso e disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 - Posti vacanti
Alladatade 12 settembre 2016 risultano vacanti presso I’l.C. di Via Commerciale di Trieste i
seguenti posti dell’organico dell’autonomia

n 2 posti classe di concorso A 033 Educazione Tecnica nella scuola secondaria 1°
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Art.2

Avvio delle procedure

Vengono avviate le procedure per I’individuazione dei docenti cui conferire gli incarichi triennali di
cui all’art.1 che si concluderanno attraverso le procedure SIDI entro il 18 agosto 2016 (o altra data
eventualmente stabilita dal MIUR) e con la successiva pubblicazione degli incarichi assegnati sul
Sito istituzionale.

Per tutte le procedure di informazione ariguardo verra utilizzato il Sito istituzionale
(www.icviacommerciae.gov.it) nella Homepage nella sezione “ Individuazioni dei docenti per
competenze”.

Per tutti gli scambi comunicativi formali tra Istituto e candidati verranno utilizzati I’indirizzo
istituzionale dell’Istituto (tsicB05005@istruzione.it) e quello utilizzato da ciascun interessato nella
propria comunicazione di candidaturavia E-mail.

Art. 3 - Modalita etermini di scadenza della candidatura

Nell’ambito delle operazioni finalizzate all’individuazione dei destinatari di proposta di incarico
triennale sui suddetti posti, tutti gli aspiranti, che avessero acquisito la titolarita nell’ Ambito
Territoriale n 2 della Provincia di Trieste nel corso delle operazioni di mobilita, potranno
manifestare il proprio interesse entro e non oltrele ore 24,00 del 13 settembre 2016 comunicando
la propria autocandidatura all’indirizzo di posta elettronica tsic805005@.istr uzione.it

I termini per I’invio della candidatura sono perentori.

Ladomanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf o in altri formati non
modificabili.

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la
proposta di incarico, fermarestando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi
dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015.

Art. 4 - Contenuto della domanda

| docenti devono dichiarare nella domanda:

il proprio cognome e nome;,

ladataeil luogo di nascita;

il codicefiscale;

il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P);

i numeri telefonici di reperibilita;

I’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;

S0 Q0T

Nel caso in cui il docente non abbia sul sito Istanze On line il Curriculum Vitae, esso dovra
essere alegato alla presente domanda assieme agli altri elementi ritenuti utili per il vaglio dei criteri
indicati all’art.5.,

Documentazioni incomplete non verranno prese in considerazione.

Tutte le dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitain caso di mancataricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici
e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 5 - Requisiti generali di ammissione della candidatura

Laselezione ériservata ai docenti trasferiti 0 assegnati nell'ambito territoriale di riferimento dell’
I.C di ViaCommerciale ambito territoriale 2 dellaregione Friuli Venezia Giulia (legge n. 107/2015,
art. 1 comma79).

I criteri richiesti per I’ammissione della candidatura sono qui sotto elencati:
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0 Esperienza nell'insegnamento con le nuove tecnologie e di didattica digitale (=
competenza nell'organizzare e gestire ambienti di apprendimento innovativi, uso
delle LIM, tablet, etc, )

0 Esperienze di metodologia CLIL (sviluppo di contenuti disciplinari in lingua
inglese/tedesco/francese/spagnol o)

0 Caertificazione informatica

o0 Esperienze nell’organizzazione di spettacoli/eventi con finalita didattiche-educative
(scenografia,teatrale, concorsi artistici,...)

0 Dottorato o master di Il livello su tematiche didattico-metodol ogiche- pedagogiche e
DSA

0 Esperienzain progetti di Inclusione, Disagio e Bisogni Educativi Speciali

Art. 6 — Trattamento del dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, lafacolta di accedervi.

Art. 7-Pubblicita
Il presente bando € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Tiziana Farci
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sens dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)



