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Istituto Comprensivo
ROIANO GRETTA - MARGHERITA HACK

L.R. 9/2026, art. 7, commi 17-20 — Interventi per la qualitad del servizio di istruzione — Incremento della dotazione
oraria del personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario (ATA) — a.s. 2026/2027.

Finanziamento Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Decreto di riparto n. 47973/GRFVG dell'08/09/2026
CUP B91126000500002

Decreto di assunzione in Bilancio
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, e in particolare gli articoli 4 e 10;

VISTO I'aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028, approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera n. 45 del 19/12/2025;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 51 del 12/01/2026;

VISTA la legge regionale 6 agosto 2026, n. 9, art. 7, commi 17-20, recante interventi per garantire la qualita del
servizio di istruzione per I'a.s. 2026/2027;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1300 del 04/09/2026, relativa allo schema del protocollo
d’intesa tra la Regione FVG e I'Ufficio Scolastico Regionale;

VISTO il protocollo d'intesa del settembre 2026 tra Regione FVG e Ufficio Scolastico Regionale, in particolare
l'art. 2, relativo allincremento della dotazione oraria del personale ATA;

VISTO il decreto regionale n. 47973/GRFVG dell'08/09/2026, di approvazione del riparto dei fondi e
prenotazione delle risorse finanziarie;

VISTO [I'Allegato A al predetto decreto, nel quale all'lstituto Comprensivo “Roiano Gretta — Margherita Hack”,
codice meccanografico TSIC821003, ¢ attribuito un importo complessivo pari a € 16.000,00;

VISTA la nota regionale di trasmissione del decreto di riparto e di richiesta di accettazione del contributo e
comunicazione del CUP;

PRESO ATTO che il decreto di riparto rinvia a successivi provvedimenti regionali 'impegno e la liquidazione del
finanziamento;

DECRETA

Di assumere nel Programma Annuale 2026 il finanziamento regionale, per complessivi € 16.000,00, destinato
all'incremento della dotazione oraria del personale ATA nell’anno scolastico 2026/2027, CUP B91126000500002.

Riferimento Criterio di riparto Importo assegnato
L.R. 9/2026, art. 7, commi 17-20 Quota per numero di plessi € 5.000,00

L.R. 9/2026, art. 7, commi 17-20 Quota per numero di studenti € 11.000,00
TOTALE FINANZIAMENTO ATA a.s.

2026/2027 € 16.000,00

Il finanziamento € stato iscritto nelle ENTRATE — Modello A, aggregato 04 — “Finanziamenti dalla Regione”, con
riferimento all'intervento “L.R. 9/2026 — Incremento dotazione oraria personale ATA a.s. 2026/2027 — CUP
B91126000500002".

Per la registrazione delle SPESE, nel Modello A, é stata utilizzata la destinazione A.1 — “Funzionamento
generale e decoro della Scuola”, con riferimento al medesimo finanziamento regionale vincolato.

Per il finanziamento & predisposta la relativa scheda illustrativa finanziaria (Mod. B) e sono effettuati gli
adempimenti previsti dal D.I. n. 129/2018.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi € autorizzato a predisporre e curare gli atti contabili conseguenti
all'assunzione del finanziamento nel Programma Annuale 2026.

Trieste, 28/10/2026

Il Dirigente Scolastico

Dott. Roberto Benes

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice del’Amministrazione Digitale e
norme ad esso connesse
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