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Ministero dell'Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Roaino-Gretta /M. Hack di Trieste
Salita di Gretta 34/2 - cap 34134 Provincia  Trieste

PROGETTO/CORSO : PNRR 4.0 NEXT GENERATION CLASSROOM EX I.C. M.HACK

PRESSO LA SCUOLA: SEDE EX M.HACK CLASSI:  TUTTE

CUP E94D22005410006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO IL PTOF per I’a.s 2024/2025
VISTO il PIANO SCUOLA 4.0 AZIONE 1INEXT DIGITAL CLASSROOM-D.M.218/2022-M4C113.2-2022-961-P-17470-EX I.C. HACK
VISTO IL PROGRAMMA ANNUALE 2025, approvato dal Cdl in data 16/01/2025 con delibera n. 13;
CONSIDERATA la necessita di liquidare la spesa per il progetto in parola per procedere alla rendicontazione ed ottenere il relativo saldo
VISTI gli incarichi conferiti al personale in elenco;
VISTA la rendicontazione presentata;
CONSIDERATO il monte ore assegnato per il progetto:

DISPONE
1l pagamento delle ore effettuate dal personale secondo la tabella riportata
Con la presente si intendono perfezionati i relativi incarichi al personale coinvolto.

A34

FONDI :

EU

a carico del dipendente versamenti a carico dello Stato
Cognome e nome Docente: M F ore |[Imp.orario|| Tot.lordo | Rit.8,80% || Rit. 0,35% |(Netto imponib.| aliq. % ILR.P.EF. NETTO PAG. [ IRAP 8,50% || INPDAP 24,20% | % INPS INPS
D E L
= = =C- = =F- =i 0, = 0 =

Al B | c=axs C)SZ'SO _cxoa50| FCOEB)| G H =FxG I=FH —ox@.50%| M =Cx24.20% | N =L61%| O =CxN_ |LORDO STATO
Team Pedagogico - o
AIMING UAURA F 35| 17,50 | 612,50 53,90 | 2,14 556,46 | 2500% | 139,12 417,34 52,06 148,23 0,00 812,79
Team Pedagogico- ~  DE F 35| 17,50 | 612,50 53,90 | 2,14 556,46 | 2500% | 139,12 417,34 52,06 148,23 0,00 812,79
FRANCESCO DORA ' ' : : ' ' : : : : ' :
;e:g‘lzel_dﬁg"g'co - T0z21 F 35| 17,50 | 612,50 53,90 | 2,14 556,46 | 2500% | 139,12 417,34 52,06 148,23 0,00 812,79
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Team Pedagogico - o
CRIVELLARI ERANCESCA 35 || 17,50 612,50 53,90 2,14 556,46 25,00% 139,12 417,34 52,06 148,23 0,00 812,79
Team Pedagogico - o
MUCCHINO VALENTINA 7 17,50 122,50 10,78 0,43 111,29 25,00% 27,81 83,47 10,41 29,65 0,00 162,56
Team Digitale - Progettista - 60 | 17,50 | 1.05000 | 9240 368 95392 | 2500% | 23848 715,44 89,25 254,10 0,00 1393,35
TODARO SIMONA ' ' ' ' ' ' ' ! ' ' ' '
Supporto Amm./cont al RUP - o
CONTENTO PATRIZIA 60 | 18,50 | 1.110,00 97,68 3,89 1.008,43 25,00% 252,11 756,32 94,35 268,62 0,00 1472,97
Supporto Amministrativo o o
CASCIO SILVIA 30 | 14,50 | 435,00 38,28 1,52 395,20 23,00% 90,90 304,30 36,98 105,27 1,61% 7,00 584,25
Collaudatore - DI 30| 1750 | 52500 | 4620 184 | 47696 | 2500% | 119,24 357,72 44,63 127,05 0,00 696,68
DOMENICO CLAUDIO ' ' ' ' ' ' ' ! ' ' ' '

TOTALE 327 1 5.692,50 | 500,94 19,92 5.171,64 2,23 1.285,02 3.886,61 483,86 1.377,61 0,02 7,00 7.560,97

7,00 7560,97
F24 - SEZ/COD. TRIBUTO RIEPILOGO INPS |
di 3.886,61 | (Netto pagato)
INPS/INPDAP P101 (+) -> di 500,94 | (8,80% Inpdap) imponibile 435,00 imponib. arrot.: 435,00 0,00
INPS/INDAP P909 -> di 19,92 (0,35% f.do credito)
Erario 100E -> di 1.285,02 | (IRPEF) | Dipendenti : 1 1,61% 7,00
Regione 380E -> di 483,86 | (8,50% Irap) di cui M. 0
INPS/INDAP P101 (+) -> di 1.377,61 | (24,20% Inpdap) di cui F. 1 161% arrot. (da versare) : 7,00
INPS DM10 -> di 7,00 (1,61% INPS)
COSTO TOTALE lordo € 7.560.96
Stato

L’importo dei compensi ¢ quantificato lordo stato

di impegnare la somma complessiva nella scheda illustrativa del PA 2025 -
di assegnare il presente provvedimento al Direttore S.G.A. per il completamento dell’istruttoria e la regolare esecuzione

Trieste, 28/01/2025

7560,96
A3.4

11 Dirigente Scolastico
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ROBERTO BENES

SaN3IG O.L4390Y ep suawenbip oyewli



		2025-01-29T12:12:43+0100
	Roberto Benes




