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Ai docenti dell’I.C.  
Al personale ATA 

 
 
 

All’Albo 
All’Amministrazione Trasparente 

 
 

OGGETTO: Richiesta di disponibilità per attività didattiche aggiuntive in merito ai corsi relativi al 
-​ progetto finanziato  dalla Regione FVG in relazione ai FONDI L.R. 13/2018, art. 34. Finanziamento di 

progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche (POF); 
-​ progetto finanziato  dalla Regione FVG in relazione ai "PROGETTI INTERVENTI A FAVORE DELLE 

SCUOLE SU TEMATICHE DI RILEVANTE INTERESSE IN AMBITO SCOLASTICO ED EDUCATIVO (articolo 40 
bis della LR 13/2018 e articolo 4, comma 2, della LR 6/2022)";​​  

-​ progetto finanziato  dalla Regione FVG in relazione ai PROGETTO L.R. 7/2024, art. 7, commi 16-19. 
Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 2024-2025 finalizzati a garantire lo sviluppo 
di progettualità per la qualità del servizio di istruzione -progettualità CLIL e Potenziamento Lingua 
Tedesca. 

 
VISTA​ la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO ​ il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO ​ il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTE ​ le funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 
del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;   

VISTO il ruolo di RUP del Dirigente Scolastico per effetto della determina quadro in relazione al progetto in 
parola; 

VISTO il progetto finanziato  dalla Regione FVG in relazione ai FONDI L.R. 13/2018, art. 34. Finanziamento di 
progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche (POF); 

VISTO il progetto finanziato  dalla Regione FVG in relazione ai "PROGETTI INTERVENTI A FAVORE DELLE SCUOLE 
SU TEMATICHE DI RILEVANTE INTERESSE IN AMBITO SCOLASTICO ED EDUCATIVO (articolo 40 bis della 
LR 13/2018 e articolo 4, comma 2, della LR 6/2022)"; 

 
VISTO il progetto finanziato  dalla Regione FVG in relazione ai PROGETTO L.R. 7/2024, art. 7, commi 16-19. 

Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 2024-2025 finalizzati a garantire lo sviluppo di 
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​  
progettualità per la qualità del servizio di istruzione -progettualità CLIL e Potenziamento Lingua 
Tedesca; 

 
VISTO ​ il Decreto di assunzione in bilancio relativo alle risorse del progetto in oggetto; 
VISTO  Il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto  
 
 
Considerate le esigenze individuate dai docenti Funzioni Strumentali per PTOF nell’Istituto, attraverso le schede 
di progetto per il PTOF. 
 
 
 

 
Il dirigente  

 
Attiva con la presente una richiesta di disponibilità alle SS.LL. docenti interni dell’istituto Comprensivo, ai fini 
dell’assegnazione degli incarichi di docenza sotto specificati  
 
Si vogliono  specificare nel merito i seguenti punti: 
1)​ tale richiesta di disponibilità è rivolta solo ai docenti interni; 
2)​ nel caso in cui attraverso la richiesta di disponibilità emergesse più di una candidatura per ogni specifica 

attività, il dirigente attiverà per le candidature contese una procedura di interpello con confronto dei 
curricula ai fini di assegnare l’incarico; 

3)​ nel caso in cui non emergessero candidature interne il dirigente attiverà una procedura di interpello con 
confronto dei curricula rivolta sia all’interno della scuola sia ad eventuali collaborazioni plurime che ad 
eventuali esperti esterni, ai fini di assegnare l’incarico, nel rispetto del D.lgs 165/01 art.7 comma 6; 

4)​ le candidature richieste sono quelle sotto elencate in tabella. Un singolo docente può candidarsi anche per 
più attività tra quelle elencate; 

5)​ le attività da svolgere sono quelle indicate nell’oggetto dell’incarico. 
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​  
Tabella degli incarichi 

 
RICHIESTA DI DISPONIBILITA’ 

 

FONDI L.R. 13/2018, art. 34. Finanziamento di progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni 
scolastiche - POF 

Importo totale per il progetto: 6.759,23 € 

Codice meccanografico scuola originariamente beneficiaria: 
TSIC805005 

Codice CUP:  I99J21013080002 

Corso  Ore Sede Periodo  Requisiti minimi 

Sportello didattico alunni 
BES 

10 ore docenza Manna 
 

Marzo DOCENTE di scuola primaria 
ESPERTO NELLA DOCENZA A 
BES/DSA - in possesso di corso 
universitario specifico 
(sostegno o master specifico 
per BES/DSA) o esperienza 
pregressa come docente in 
corsi di recupero, di 
potenziamento e sportelli 
didattici per alunni con 
BES/DSA. 

Sportello didattico alunni 
BES 

10 ore docenza Manna Marzo 

Sportello didattico alunni 
BES 

7 ore docenza Longo Marzo 

Conosci tutti gli sport e 
Attiva Junior 

28 ore docenza Corsi Marzo DOCENTE di Educazione Fisica 
di scuola secondaria di I grado  

 
 
 

FONDI L.R. 13/2018, art. 34. Finanziamento di progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni 
scolastiche - POF 

Importo totale per il progetto: 8.534,24 € 

Codice meccanografico scuola originariamente beneficiaria: 
TSIC81400X 

Codice CUP: E93D21005120002 

Corso  Ore Sede Periodo  Requisiti minimi 

CODING, ROBOTICA E 
STAMPA 3D 

36 ore docenza 18 classi scuola 
primaria 

Marzo DOCENTE di scuola primaria 
ESPERTO DI CODING - in 

 

T
S

IC
82

10
03

 -
 //

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

28
10

 -
 2

8/
02

/2
02

5 
- 

IV
.1

 -
 I

F
irm

ato digitalm
ente da R

O
B

E
R

T
O

 B
E

N
E

S



​  
possesso di corso universitario 
specifico o esperienza 
pregressa come docente in 
corsi di CODING E ROBOTICA 
per alunni della scuola 
primaria. 

CONTINUITA’ E 
POTENZIAMENTO 
MATEMATICA 

8 ore di docenza Addobbati 
Brunner 

Marzo DOCENTE DI MATEMATICA E 
SCIENZE della scuola 
secondaria di I grado. 

FESTA NATALE 8 ore docenza V Tarabocchia e 
Addobbati 
Brunner 
 

Marzo DOCENTE DI MUSICA con 
competenze musicali, corali e 
strumentali con ESPERIENZA 
PREGRESSA 
NELL’ORGANIZZAZIONE DELLA 
FESTA DI NATALE. 

TERRA,CIELO, CORVI 4 ore docenza 3D Addobbati Marzo DOCENTE DI ITALIANO della 
scuola secondaria di I grado. 

LABOR ESPRESSIVO 
TEATRALE 

13 ore docenza Addobbati, 
Brunner 

Marzo DOCENTE DI ITALIANO della 
scuola secondaria di I grado, 
con ESPERIENZA PREGRESSA 
COME DOCENTE NEI 
LABORATORI ESPRESSIVI 
TEATRALI 

 
 

 

PROGETTI L.R. 7/2024, art. 7, commi 16-19. Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 2024-2025 
finalizzati a garantire lo sviluppo di progettualità per la qualità del servizio di istruzione -progettualità CLIL e 
Potenziamento Lingua Tedesca​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 

Importo totale per il progetto: 9198,00 € 

Codice meccanografico scuola originariamente beneficiaria: 
TSIC821003 

Codice CUP: B94C24000430002 

Corso  Ore Sede Periodo  Requisiti minimi 

"English for All Subjects" - 
INTERVENTI PER 
L’INSEGNAMENTO DELLA 
LINGUA INGLESE CON 
METODOLOGIA CLIL 

6 ore docenza 
per 5 corsi 

Corsi Marzo DOCENTE DI MATERIA 
(ESCLUSA LA MATERIA 
INGLESE) con competenze 
almeno nella metodologia CLIL 
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​  
"English for All Subjects" - 
INTERVENTI PER 
L’INSEGNAMENTO DELLA 
LINGUA INGLESE CON 
METODOLOGIA CLIL 

6 ore docenza 
per n.3 corsi 

Addobbati Marzo 

"English for All Subjects" - 
INTERVENTI PER 
L’INSEGNAMENTO DELLA 
LINGUA INGLESE CON 
METODOLOGIA CLIL 

4 ore docenza 
per n.3 corsi 

Brunner Marzo 

 
 

"PROGETTI INTERVENTI A FAVORE DELLE SCUOLE SU TEMATICHE DI RILEVANTE INTERESSE IN AMBITO 
SCOLASTICO ED EDUCATIVO (articolo 40 bis della LR 13/2018 e articolo 4, comma 2, della LR 6/2022)”​ ​  

Importo totale per il progetto in rete: 12500,00 € 

Codice meccanografico scuola originariamente beneficiaria: 
TSIC821003 

Codice CUP: B91I24000550002 

Corso  Ore Sede Periodo  Requisiti minimi 

Città delle Lingue - lingua 
tedesca 

8 ore funzionali Corsi Marzo DOCENTE DI TEDESCO 

Città delle Lingue - lingua 
tedesca 

10 ore funzionali Addobbati 
Brunner 

Marzo DOCENTE DI TEDESCO 

Città delle Lingue - lingua 
francese 

6 ore funzionali Corsi Marzo DOCENTE DI FRANCESE 

Città delle Lingue - lingua 
spagnola 

4 ore funzionali Addobbati 
Brunner 
 

Marzo DOCENTE DI SPAGNOLO 

Città delle Lingue - lingua 
inglese 

10 ore funzionali Corsi Marzo DOCENTE DI INGLESE 

Città delle Lingue - lingua 
inglese 

6 ore funzionali Addobbati 
Brunner 
 

Marzo DOCENTE DI INGLESE 

Città delle Lingue - lingua 
inglese 

6 ore funzionali Addobbati 
Brunner 

Marzo DOCENTE DI INGLESE 
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​  
Città delle Lingue - lingua 
inglese 

6 ore funzionali Addobbati 
Brunner 

Marzo DOCENTE DI INGLESE 

 
Oggetto degli incarichi 

 
OBIETTIVI SPECIFICI E COMPETENZE CHE IL PROGETTO PREVEDE DI SVILUPPARE 
 
Corso “Sportello didattico alunni BES”:  
Favorire l’autostima e il senso di autoefficacia, consolidare gli apprendimenti in ambito linguistico e logico 
matematico, supportare gli alunni nel recupero delle difficoltà linguistiche e matematiche. 
 
Corso “Conosci tutti gli sport e Attiva Junior”: 

●​ Acquisizione di un corretto stile di vita, conoscenza delle regole e dei fondamentali degli sport scelti e 
collaborazione tra i pari. 

●​ Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica e alla discriminazione. 

●​ Inclusione e socializzazione. 

 
Corso “CODING, ROBOTICA EDUCATIVA E STAMPA 3D ”: 

●​ Sviluppare il pensiero computazionale attraverso ipotesi, sperimentazioni, e verifiche promuovendo la 
trasversalità delle discipline. 

●​ Sperimentare e progettare con il coding, la robotica educativa e con piattaforme didattiche di 

programmazione a blocchi e flusso di esecuzione. 

●​ Costruire ragionamenti per trasformare situazioni complesse in ipotesi di soluzioni possibili, 

verificandone la fattibilità e il diverso grado di efficacia. 

●​ Partecipare a conversazioni e sostenere le proprie idee nel rispetto del punto di vista di altri. 

●​ Promuovere lo sviluppo della personalità degli alunni nel rispetto delle diversità individuali e delle loro 

attitudini. 

●​ Stimolare nuove metodologie di insegnamento–apprendimento in un’ottica di “Educational and 

Serious Games”. 

 
 
Corso CONTINUITA’ POTENZIAMENTO MATEMATICA:  

●​ Sviluppo e potenziamento delle competenze logico-matematiche- scientifiche tramite giochi condotti 
in maniera interattiva con i ragazzi. 

●​ Sviluppo delle proprie modalità di apprendimento, delle competenze trasversali “imparare a imparare”, 

superando i confini disciplinari e con metodologia fortemente interattiva. 

 
 
Corso “FESTA NATALE”:  
Lavorare in gruppo, autocontrollo, consapevolezza, rispetto e applicazione delle indicazioni, socializzazione. 
 
Corso “TERRA,CIELO, CORVI”: 
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​  
●​ far conoscere ed usare efficacemente linguaggi espressivi diversi, verbali e non verbali; 
●​ interpretare con correttezza ed espressività varie situazioni comunicative; 

●​ conoscere le caratteristiche del genere teatrale; 

●​ arricchire il patrimonio linguistico, lessicale; 

●​ educare al rispetto delle regole e degli altri; 

●​ favorire la cooperazione, l’inclusione, la valorizzazione delle differenze; 

●​ stimolare la creatività e la partecipazione attiva; 

●​ rafforzare la conoscenza di sè, l’autostima nei ragazzi; 

●​ potenziare l’autonomia e il senso di responsabilità; 

●​ offrire una possibilità di integrazione agli alunni con difficoltà; 

●​ Implementare la didattica laboratoriale. 

 
 
Corso “LABORATORIO ESPRESSIVO TEATRALE”: 

●​ far conoscere ed usare efficacemente linguaggi espressivi 

●​ diversi, verbali e non verbali; 

●​ interpretare con correttezza ed espressività varie situazioni comunicative; 

●​ conoscere le caratteristiche del genere teatrale; 

●​ arricchire il patrimonio linguistico, lessicale; 

●​ educare al rispetto delle regole e degli altri; 

●​  favorire la cooperazione, l’inclusione, la valorizzazione delle differenze; 

●​ stimolare la creatività e la partecipazione attiva; 

●​ rafforzare la conoscenza di sè, l’autostima nei ragazzi; 

●​ potenziare l’autonomia e il senso di responsabilità; 

●​ offrire una possibilità di integrazione agli alunni con difficoltà; 

●​ implementare la didattica laboratoriale. 

 
 
 
 
Corso “"English for All Subjects" - INTERVENTI PER L’INSEGNAMENTO DELLA LINGUA INGLESE CON 
METODOLOGIA CLIL”:  

●​ Linguistici: Ampliare il vocabolario specifico di ciascuna materia, migliorare la comprensione orale e 
scritta, sviluppare le abilità comunicative in inglese. 

●​ Disciplinari: Consolidare le conoscenze acquisite nelle diverse materie, stimolare la curiosità e la voglia 

di approfondire gli argomenti. 

●​ Trasversali: Sviluppare il pensiero critico, la capacità di lavorare in gruppo, la creatività e l'autonomia. 

 

 
Corso “Città delle Lingue”: 
Rendere l’ambiente scolastico un luogo di formazione stimolante e per competenze;  
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​  
●​ Promuovere tra i giovani attività nuove e di interesse, come nuovi strumenti per imparare, per 

interagire, migliorare la propria formazione;  

●​ Migliorare le capacità relazionali dei giovani e sviluppare la consapevolezza degli studenti rispetto alle 

altre culture europee; 

●​ Dare l'opportunità agli alunni di “orientarsi” tra gli istituti superiori linguistici (attività di orientamento);   

●​ Sviluppare una rete di lavoro e collaborazione tra gli istituti scolastici che promuova le buone prassi e 

che diventi uno strumento di sostegno per educatori e famiglie; 

●​ Esercitare e verificare le competenze linguistiche nella comprensione e produzione orale in un contesto 

realistico e motivante per i ragazzi; 

●​ Verificare l’uso adeguato delle funzioni linguistiche, in particolare delle lingue comunitarie francese, 

inglese, spagnolo e tedesco; 

●​ Favorire il processo di socializzazione e di collaborazione  tra gli alunni, in quanto parlare in lingua in 

una situazione “semireale” con  persone sconosciute motiva moltissimo gli studenti più piccoli e 

responsabilizza gli alunni più grandi. 

●​ Organizzare un evento, Convegno, per condividere con USR FVG, Regione FVG e altre scuole i risultati 

ottenuti in questi anni sviluppo del progetto. 

 
 
FASI DI LAVORO 
1)​ Individuazione degli studenti destinatari dei vari corsi.   
2)​ Definizione del percorso di lavoro specifico.   
3)​ Definizione del calendario e comunicazione alle famiglie degli studenti individuati. 
4)​ Attivazione dei corsi.   
5)​ Valutazione del percorso e comunicazione dei risultati ai docenti di classe, agli studenti e alle famiglie.   
 

 
 

Retribuzione  
 

La retribuzione degli incarichi avverrà a seguito di consegna da parte del docente di una relazione sul lavoro 
svolto con timesheet delle attività. Il compenso rispetterà il tabellare specifico per le attività di docenza del 
CCNL vigente e sarà liquidato entro il 31 agosto 
 
 
 
 

Modalità di partecipazione  
 
Il/la  docente candidata/o dovrà inviare alla segreteria didattica, alle FS Intercultura e per conoscenza al DS la 
seguente dichiarazione di disponibilità compilata in tutte le sue parti e sottoscritta in calce, entro e non oltre 7 
giorni dalla pubblicazione della presente richiesta di disponibilità. 
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​  
 

 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Benes Roberto 

Documento firmato digitalmente ai sensi del  
Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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