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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA COMMERCIALE
Scuola dell'Intencm R Monna ¢ F, Tomnees, Priosarm R Manna ¢ V. Longe
¢ Secondaria di primo grade Gl Corsi

Trieste, 29 marzo 2022

Alla docente Ljuba Sancin
Alla RagioneriaTerritoriale dello Stato
Alla Direzione USP (Ufficio Ill) -USR

OGGETTO: revoca in autotutela del provvedimento prot.1356 VI11.4-U del 24/03/2022 e contestuale nuovo
provvedimento in merito alla richiesta di aspettativa della docente Ljuba Sancin

Vista la L. 241/90 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”, in particolare 1’art. 21 novies

Vista la L. 15/05 Modifiche ed integrazioni alla legge 7 agosto 1990, n. 241, concernenti norme generali sull’azione
amministrativa

Visto il D.lgs 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” art. 5 e art. 25

Vista la L. 107/15, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti” art. 1

Visto il D. Lgs 297/94 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”

Vista la L. 59/97 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa™

Visto il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”.

Visto il CCNL 2007-09 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola per il
guadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, art. 18

Visto il CCNL 2016-19 “Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al personale dell’istruzione e della
ricerca”

Considerata la richiesta di aspettativa della docente Ljuba Sancin prot. 1078 VII1.4-E del 11/03/2022 finalizzata a
provare una nuova esperienza lavorativa come previsto esplicitamente dall’art. 18 del CCNL 2007 per la parte
ancora vigente

Considerata il precedente decreto prot.1356 VI11.4-U del 24/03/2022 nel quale si era concessa un’aspettativa di mesi
12 dal 10/07/2022 al 09//07/2022 per il fine di cui sopra

Considerato per che tale concessione di aspettativa & eccessiva rispetto a quanto previsto dalla previsione
contrattuale stessa all’art. 18 che esplicitamente specifica che 1’aspettativa pu esser concessa per realizzare
“esperienza di una diversa attivita lavorativa o per superare un periodo di prova”

Tenuto conto che I’anno di aspettativa in tale sede deve intendersi come tempo massimo concedibile, e che la
dipendente non pu in nessun caso avere un cumulo di impieghi pubblici a tempo indeterminato. In quanto si
creerebbe un regime di incompatibilita ai sensi del D.lIgs 165/01 art. 53

Il Dirigente

1) Annulla in autotutela, per le ragioni sopra evidenziate il proprio decreto di concessione di aspettativa alla
docente Ljuba Sancin prot.1356 VI1.4-U del 24/03/2022

2) Contestualmente concede alla docente Ljuba Sancin aspettativa ai sensi dell’art. 18 comma 3 del CCNL 2007,
per mesi 6 fino alla conclusione del periodo di prova presso la Regione FVG dove la docente risulta essere
titolare di contratto di assunzione a tempo indeterminato, a partire dalla data 10/07/2022 fino alla data del
giorno 10/01/2023

Il Dirigente
Dott. Roberto Benes
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