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ISTITUTO COMPRENSIVO MARGHERITA HACK
(ex 1.C. DI VIA COMMERCIALE)
Scuola dell’Infanzia R. Manna e F. Tomizza, Primaria R. Manna e V. Longo
e Secondaria di primo grado G. Corsi

Decreto di conferma in ruolo della docente MANUELA PAOLI

Vista la L. 241/90 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi"

Vista la L. 15/05 Modifiche ed integrazioni alla legge 7 agosto 1990, n. 241, concernenti norme
generali sull'azione amministrativa

Visto il D.Igs 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” art. 5 e art. 25

Vista la L. 107/15, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti” art. 1

Visto il D. Lgs 297/94 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”

Vista la L. 59/97 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"

Visto il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”.

Visto il CCNL 2007-09 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto
Scuola per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, art. 29

Visto il CCNL 2016-19 “Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al personale dell’istruzione e
della ricerca”

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante “Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165”

Visto il DM 226/2022 “Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del personale
docente ed educativo, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 ¢
dell’articolo 13, comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle
modalita di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la valutazione del personale in
periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79”

Vista la nota MIM 15001 del 17/11/2022 “periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti € per
1 docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per 1’a.s. 2022-2023.

CONSIDERATO che, come da documentazione agli atti, in tale anno scolastico il neo-docente ha adempiuto agli obblighi

di servizio richiesti dalla Legge 13 luglio 2015, n.107, per la validita dell’anno di prova e di formazione, ossia:
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* 180 giorni nell'a.s. di servizio genericamente valido nell'ambito del rapporto di pubblico impiego;

* 120 giorni nell'a.s. di servizio specificamente valido come attivita didattica per la propria classe di concorso,
secondo quanto previsto dall'art. 3 del D.M. n. 226/2022;

* almeno 50 ore in attivita di formazione finalizzate a consolidare le competenze previste dal profilo docente e gli
standard professionali richiesti in aggiunta agli ordinari impegni di servizio e alla partecipazione alle attivita di

formazione di cui all'articolo 1, co. 124 della Legge n. 107/2015 (adempimenti connessi alla funzione docente).

TENUTO CONTO della visita o le visite effettuate per valutare il docente

VISTO il patto per lo sviluppo professionale

VISTA la relazione del tutor del docente in prova

VISTA la propria relazione sul periodo di prova del docente;

VALUTATI tutti gli atti istruttori ai fini del periodo di prova

VISTO il colloquio e il test di cui all’art. 13 del DM n. 226/2022;

VISTO il parere favorevole espresso dal Comitato per la valutazione nella seduta del 05/07/2023;
VISTO I’art.14 del DM n. 226/2022;

Tutto cio esaminato e valutato, ai sensi dell’art. 14 del DM 226/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DECRETA LA CONFERMA IN RUOLO

Della docente Manuela Paoli , codice fiscale PLAMNL96E70L424D nata a Trieste il 30/05/1996,
assunta a tempo indeterminato con contratto con decorrenza dal giorno 01/09/2022 ai fini giuridici ed
economici dal giorno 01/09/2022.

E confermata in ruolo con decorrenza dal 01/09/2023 per I’insegnamento di Insegnante Scuola
Primaria, posto comune

Il presente provvedimento sara invaiato alla Ragionerai Territoriale dello Stato per quanto di competenza

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al giudice ordinario, previo esperimento obbligatorio del tentativo di

conciliazione.
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Il Dirigente Scolastico
Dott. Benes Roberto
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