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lunedì 4 luglio 2024 

Griglia attestazioni ANAC: dichiarazioni specifiche in merito alla 
mancata pubblicazione di alcuni dati previsti nella griglia di 
rilevazione   

In relazione alla griglia di attestazione prodotta dall’ organismo con funzioni analoghe all’OIV,  

Il dirigente scolastico dell’I.C. Margherita Hack (già I.C. di via Commerciale) attesta quanto segue:  
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Sistema di misurazione e 
valutazione delle performance 
(art. 7 d.lgs 150/2009)

Sistema di misurazione e 
valutazione delle performance 
(art. 7 d.lgs 150/2009)

Non applicabilità. 

Ai sensi dell’art. 74 c. Del D.lgs 
150/09 “Con decreto del Presidente 
del Consiglio dei Ministri, di concerto 
con il Ministro dell'istruzione, 
dell'università e della ricerca e con il 
Ministro dell'economia e delle finanze, 
sono determinati i limiti e le modalità 
di applicazione delle disposizioni dei 
Titoli II e III del presente decreto al 
personale docente della scuola”. 
La direttiva del 28 novembre 2023 
presenta delle indicazioni generali e le 
prime indicazioni operative della nota 
430 del 24/01/2024 sono solo relative 
alla formazione continua 

In relazione invece alle risorse di 
cui all’art. 1 c. 126 e seg. della L. 
107/15 si specifica che come 
previsto dal CCNL esse sono 
interamente confluite nella 
contrattazione integrativa di 
Istituto 

Criteri e modalità art. 26 co. 1 
lett. D , d.lgs 33/2013

Atti con i quali sono 
determinati i criteri e le 
modalità cui le amministrazioni 
devono attenersi per la 
concessione di sovvenzioni, 
contributi, sussidi ed ausili 
finanziari e l’attribuzione di 
vantaggi economici  di 
qualunque genere 

I criteri per la concessione dei 
contributi per i viaggi di 
istruzione alle famiglie meno 
abbienti sono inseriti nel 
Regolamento di Istituto 
(sezione regolamento viaggi di 
istruzione). 
I criteri per la concessione in  
comodato dei libri di testo sono 
pubblicati con delibera 
consiliare. 

La scuola non concede ulteriori 
contributi.  
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Il Dirigente Scolastico  
Dott. Benes Roberto Documento firmato 

digitalmente ai sensi del   
Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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