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Scuola Scuola Scuola Secondaria Sezione
dell’Infanzia Primaria di 1grado Ospedaliera
M. Spaccini  A. Padoa - N. Dante Alighieri IRCCS Burlo
Sauro Garofolo

N. di Prot. e data come da segnatura
All Albo online

dell'l.C. Dante Alighieri di Trieste

Alla Sezione  Amministrazione Trasparente
del sito web dell’Istituto

AVVISO
di selezione riservato al personale interno per il conferimento

dell’incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)
(ai sensi del D. Lgs. 81/2008)

Il Dirigente scolastico

VISTO il D.L.vo 81/2008 "Attuazione dell'articolo 1 legge 3 agosto 2007, n 123, in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro";
VISTO I'art. 23 della legge n. 62 del 18/04/2005 che ha abrogato la possibilita

per le pubbliche Amministrazioni e quindi, anche per le Istituzioni
Scolastiche di procedere al rinnovo automatico dei contratti;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 in vigore dal 17/11/2018
“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche™;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione esterno ai sensi del D.L.vo 81/2008;

EMANA

Il seguente AVVISO di selezione per il personale interno alla scuola in possesso dei requisiti per
I’affidamento di un incarico di prestazione d’opera della durata di 1 anno a partire dalla data di stipula
del contratto, in qualita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell'l.C. Dante
Alighieri di Trieste (ai sensi del D.Lgs 81/2008).

ETTO DELL'INCARI Dl RSPP

1) COMPITI

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovra operare collaborando con il Dirigente
Scolastico in tutte le attivita sottoelencate. In particolare nella redazione e aggiornamento del D.V.R.
e di tutti i documenti previsti dal T.U. 81/08 effettuando azioni di sopralluogo degli edifici scolastici
(scuola secondaria Dante Alighieri e i plessi Sauro, Spaccini e Padoa) ogni qualvolta sopraggiunga
necessita, su richiesta del Dirigente Scolastico. Di ogni sopralluogo dovra impegnarsi a redigere e
sottoscrivere un verbale.
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33, 35, 36 del D. Igs. 81/2008, dovra effettuare i seguenti adempimenti:

1. Esame delle documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto previsti
dal D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni;
Monitoraggio della normativa di legge, per assicurarne la divulgazione e la corretta attuazione;
Sopralluoghi nei vari edifici e spazi aperti di pertinenza dell'istituto, delle sedi staccate e sedi
succursali per la valutazione dei rischi;

4, Sopralluoghi nei vari laboratori per la valutazione dei rischi e individuazione misure di riduzione
del rischio stesso

5. Aggiornamenti dei documenti esistenti, inerenti la valutazione dei rischi ai sensi del D.L.vo n.
81/08;

6. Definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in
relazione alle diverse attivita;

7. Aggiornamento e/o rifacimento dei piani di evacuazione per protezione antincendio e di
emergenza per eventi pericolosi specifici;

8. Controllo quadri elettrici e funzionalita delle relative apparecchiature installate;

9. Controllo planimetrie e segnaletica;

10. Supporto esterno per risoluzione dei problemi con i vari Enti;

11. Consulenze tecniche per eventuali disservizi presso la scuola;

12. Predisposizione della modulistica per I'effettuazione delle prove di evacuazione e terremoto;
organizzazione e partecipazione alle prove di evacuazione della struttura scolastica, stesura del
relativo verbale;

13. Partecipazione alla Riunione annuale per la sicurezza e stesura del relativo verbale;

14. Organizzazione e monitoraggio dei corsi di formazione per il personale in attuazione agli Accordi
Stato Regioni;

15. Assistenza per l'individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla norma
vigente;

16. Assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e Controllo;

17. Predisposizione, a richiesta, di circolari informative per tutto it personale, riguardanti i vari
rischi;

18. Assistenza nella predisposizione del Funzionigramma della Sicurezza;

19. Assistenza per le richieste agli enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che della documentazione obbligatoria in materia di sicurezza;

20. Assistenza per l'istituzione e la tenuta del Registro dei verbali prove di evacuazione;

21. Assistenza nel coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gli
adempimenti necessari;

22. Assistenza negli incontri OO.SS./Terzi sulla Sicurezza;

23. Incontri periodici con il D.S. ed il rappresentante dellasicurezza.

24. Esecuzione di interventi di manutenzione acarico dell'istituto;

25. Gestione dei rapporti con tecnici e responsabili di cantiere, anche ai fini della stesura del DUVRI,
in caso di esecuzione di opere di manutenzione ordinaria e straordinaria a carico dell'ente
proprietario;

26. Supporto nei rapporti con il Medico Competente e collaborazione con lo stesso nelle visite
all'istituto.

Il mancato assolvimento dei compiti, nessuno escluso, di cui sopra & motivo di risoluzione
dell'incarico.

Inoltre in base alle necessita relative alle attivita svolte, l'incaricato fornira una consulenza che si
concretizzera con sopralluoghi periodici presso questa istituzione scolastica. Si precisa che I'lstituto
e composto da quattro plessi (Via Giustiniano 7, via Archi 4, Via Tigor 3 e via Colonna 1).

Firmato digitalmente da FABIA DELL'ANTONIA



T%%E?ﬂ:g&){)k I_DIBE?I\II%I\BI% gROTOCOLLO - 0008087 - 27/12/2021 - C14 - Contabilita general - U

L'incarico, assegnato attraverso la sottoscrizione del contratto di prestazione occasionale, avra durata
di anni 1 afar data dalla sottoscrizione del contratto. Lo stesso non sara in alcun modo tacitamente
rinnovabile.

3) COMPENSO
Il compenso massimo previsto in misura forfettaria € pari ad Euro 2.323,00 (duemilatrecentoventitre)
comprensivo degli oneri sociali e fiscali.

4) SOGGETTIAMMESSI AL BANDO DI SELEZIONE

Il personale interessato alla presentazione della domanda di incarico di RSPP deve essere in possesso dei
seguenti requisiti indispensabili, pena il non inserimento nella graduatoria

A. possedere i requisiti previsti dal D.Lgs. 81/2008 art 32, comma 5 e esser e in possesso
dell'aggiornamento 100 ore per RSPP (MACROSETTORI Ateco 1,2,3,4,5,6,7,8,9);

B. essere in possesso di laurea tecnica (ingegneria o architettura);

C. essere in possesso dei requisiti per svolgere incarico di coordinatore per la sicurezza in fase di
progettazione e di esecuzione dei lavori con aggiornamento 40 ore di cui art 98 D.Lgs. 81/08.

5) COMPARAZIONE ED AGGIUDICAZIONE

Le domande di disponibilita, pervenute improrogabilmente entro i termini stabiliti dal presente avviso, saranno
valutate dal Dirigente scolastico sulla base della comparazione dei titoli posseduti utilizzando i criteri
sottoelencati, a seguito della quale sara elaborata graduatoria di cui verra data pubblicita mediante affissione
all’Albo della Scuola e attraverso il sito web.

La precedenza verra data ai docenti in servizio presso I’I.C. Dante e, solo in caso di assenza di candidature con i
requisiti richiesti, si prenderanno in esame gli altri candidati.

Possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 81/2008 Requisito indispensabile Lettera A
art. 32, comma 5 e dell’aggiornamento 100 ore per
RSPP (MACROSETTORI Ateco —

1,2,3,4,5,6,7,8,9)

Possesso di Laurea tecnica (ingegneria o Requisito indispensabile Lettera B
architettura)

Possesso dei requisiti per svolgere incarico di Requisito indispensabile Lettera C

coordinatore per la sicurezza in fase di
progettazione e di esecuzione dei lavori con
aggiornamento 40 ore art. 98 D. Lgs. 81/08

Incarico di RSPP in PA con valutazione positiva 1 punto per ogni anno | Fino ad un massimo di 3 punti
Incarico di RSPP nel settore privato con 0,25 per ogni anno Fino ad un massimo di 1 punto
valutazione positiva

Certificazione addetto Antincendio alto rischio 0,50

Certificazione addetto Primo Soccorso 0,50

Offerta economica Il punteggio sara | Fino ad un massimo di 10 punti

diminuito di 1 punto | attribuito all’offerta piu bassa
ogni euro 100,00 di
costo maggiore

6) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre il 07 gennaio
2022 alle ore 9:00, un plico debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, recante
la seguente dicitura esterna:

"CONFERIMENTO DI INCARICO DI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE Al SENSI
DEL D.LGS 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI"

Non fara fede il timbro postale.
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rispettivamente "Documentazione amministrativa” e "Offerta economica".

La busta ""Documentazione amministrativa™ dovra contenere, a pena di inammissibilita:
A. Domanda per il conferimento dell'incarico professionale, sede, codice fiscale, telefono, indirizzo e-
mail

B. Curriculum vitae
C. Allegato 1 “Autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 dei requisiti per partecipare alla gara”
D

. Copia fotostatica del documento di identita e codice fiscale del sottoscrittore della domanda.

La busta ""Offerta economica'" dovra contenere:

A. Allegato 2 “Offerta economica”

E' nulla I'offerta priva di sottoscrizione, documentazione completa o recante correzioni e/o cancellazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Fabia Dell’ Antonia
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