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Scuola dell’Infanzia Scuola Primaria Scuola Secondaria di Igrado Sezione Ospedaliera
M. Spaccini A. Padoa - N. Sauro Dante Alighieri IRCCS Burlo Garofolo

Data e segnatura digitale
All’Albo online dell’IC Dante Alighieri di Trieste

Alla Sezione Amministrazione Trasparente del sito web dell’Istituto

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE
PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
DOCENZA IN OSPEDALE PER L’1.C. DANTE ALIGHIERI SCUOLA POLO PER LA
SCUOLA IN OSPEDALE E L’ ISTRUZIONE DOMICILIARE

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO: il D.1. n. 129/2018;

VISTO: ’art. 7 del D. Lgs. 165/2001;

VISTO: il Regolamento dell’Istituzione scolastica per la disciplina del conferimento di
incarichi a personale interno e esterno di altre Istituzioni scolastiche;

VISTE: le delibere degli Organi Collegiali dell’Istituzione Scolastica;

RENDE NOTO

che e indetta una selezione per titoli per il reclutamento di personale interno ed esterno di altre
Istituzioni scolastiche, ai fini del conferimento di incarichi di docenza in ospedale anno Scolastico
2022/2023.

Si richiede I’intervento di docenti di lettere, latino e greco, arte, musica e chitarra, rivolti a studenti
della scuola in ospedale operante presso I’IRCCS Burlo Garofolo di Trieste tramite ore aggiuntive di
insegnamento in orario da concordare con i docenti ospedalieri in servizio presso 1’ospedale, da
concludere entro il mese di agosto 2023.

INVITA
a presentare le domande per I'assegnazione degli incarichi in qualita di docente.

Si fa presente che I’importo orario lordo stato ¢ di € 46,45 all’ora, rispondente a quanto previsto dal
CCNL scuola in vigore.

Art. 1 — Durata dell’incarico

Gli incarichi comporteranno un impegno al massimo di:
- 120 ore lettere italiano L2;
- 120 ore latino e greco;
- 260 ore arte;

- 70 ore musica;
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in orario da concordare e compatibile con le terapie previste dall’ospedale, e dovranno essere espletati

dal conferimento dell’incarico sino al 31 agosto 2023.
Art. 2- Requisiti per ’ammissione alla selezione

I candidati interessati alla partecipazione al presente Avviso dovranno avere i seguenti requisiti
minimi:

— essere in possesso del titolo previsto per 1I’insegnamento di lettere, o greco e latino, o arte, 0
musica, o chitarra per la scuola secondaria di primo o secondo grado;

— aver maturato un’esperienza pluriennale nel campo dell’insegnamento (scuole pubbliche e/o
private);

— saper utilizzare tecniche didattiche aggiornate e coinvolgenti, anche multimediali;

— possedere cittadinanza italiana. Ai sensi del D.P.C.M. 7/2/1994, n. 174 tale requisito non é
richiesto per i soggetti appartenenti a stati membri dell’Unione Europea;

— godere dei diritti civili e politici;

— non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziario;

— essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

— essere in regola con la documentazione sanitaria richiesta dal Regolamento per la frequenza
dell’IRCCS Burlo Garofalo di Trieste e precisamente:

o test Mantoux non antecedente a 12 mesi (valido per 24 mesi) dalla data di inizio della
frequenza;

o certificato di vaccinazione che presenti le seguenti vaccinazioni:

o Anti Morbillo, Rosolia e Parotite (MPR) 2 dosi;

o Anti Varicella.

o Al posto dei certificati di vaccinazione e possibile presentare il dosaggio degli
anticorpi 1gG contro Morbillo, Rosolia, Parotite e Varicella.

— essere disponibili a effettuare tamponi Covid ogni 15 giorni 0 comunque secondo le
tempistiche stabilite dall’IRCCS Burlo Garofalo di Trieste;

— essere disponibile a effettuare un corso di formazione presso I’IRCCS Burlo Garofalo di
Trieste sui protocolli sanitari da rispettare.

Art. 3 — Possesso dei requisiti

Tutti i requisiti per I’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per ’ammissione, comporta 1’esclusione dalla graduatoria.

Art. 4 — Termini e modalita di presentazione della candidatura
La candidatura deve contenere:

1) la domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice su modulo che si allega
(Allegato A), indirizzata al: Dirigente Scolastico dell’I.C. “Dante Alighieri, Via Giustiniano 7, 34133
Trieste, dovra pervenire, in busta chiusa, entro le ore 10.00 del 29 settembre 2022 alla Segreteria
dell’Istituto a mezzo posta con raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale) o mediante consegna
a mano. Non saranno considerate valide le domande inviate via e-mail o via fax. Sul plico contenente
la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura: “Avviso pubblico di selezione per docente
SIO a.s. 2022/2023”

Qualora non si utilizzi lo stampato allegato, la domanda redatta in carta semplice dovra contenere
tutte le dichiarazioni obbligatorie contemplate nell’allegato A.

La domanda deve essere firmata, in calce, a pena di nullita.

2) Allegato B (tabella valutazione punteggi)
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professionali necessari per I’espletamento del servizio.

4) copia carta id o valido documento di riconoscimento.

L’I.C. “Dante Alighieri” si riserva il diritto di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o il diritto
di non procedere al conferimento di alcun incarico in caso di sopravvenuta modifica dell’interesse
pubblico.

L’L.C. “Dante Alighieri” non si assume nessuna responsabilita per la dispersione di comunicazione
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o

tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o comungue imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Art. 5 - Formazione, validita e utilizzo graduatoria
I criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione saranno i seguenti:

A-TITOLI DI STUDIO

A.1 - Titoli di accesso (fino a un massimo di 10 punti)

Punti 7,00 per punteggio di laurea fino a 99/110
Punti 8,00 per punteggio di laurea compreso fra
Laurea o diploma di conservatorio 100/110 e 109/110

Punti 9 per punteggio di laurea 110/110

Punti 10 per un punteggio di laurea 110/110 e
lode

Punti 7,00 per punteggio di diploma fino a 54/60
Punti 8,00 per punteggio di laurea compreso fra
55/60 e 59/60

Punti 9 per punteggio di diploma 60/60

Punti 10 per un punteggio di diploma 60/60 e
lode

A.2 - Altri titoli (fino a un massimo di 30 punti)

- Master di II livello per la SIO e I’ID Punti 7

- Abilitazione all’insegnamento per la classe di | Punti 5

CONcorso
- Corso di aggiornamento universitario per la SIO| Punti 5

e I’'ID

- Corsi di formazione specifici sulla scuola in| Punti 2 per ogni 5 ore di corso (massimo 6)
ospedale e I’istruzione domiciliare

extrauniversitari della durata complessiva di

almeno 5 ore

- Altri Master di | o 1l livello Punti 3 per ogni corso (massimo 3)

- Certificazioni linguistiche Punti 1 per ogni certificazione (massimo 2)

- Corsi di specializzazione/perfezionamento| Punti 1 per ogni corso (massimo 2)
attinenti alle lingue, alle competenze digitali e
all’inclusione di alunni con Bisogni Educativi
Speciali

Firmato digitalmente da FABIA DELL'ANTONIA



CyblRz i9ﬂ330§£§§'§§%§$§ﬁ§9$ﬁ6

all'insegnamento in osp

THEHLPES CHHIBEEA A2 RIFEI TR U

B — SERVIZI VALUTABILI COME PREGRESSA ESPERIENZA (fino a un massimo di 40

punti)

- docenza presso gli ospedali come docente SIO

Punti 2 per ogni mese di incarico

- docenza in progetti di ID

Punti 1 per ogni mese di incarico

- docenza presso Istituti comprensivi e presso
Istituti secondari di secondo grado

Punti 0,10 per ogni mese di incarico, fino a un
max di 25 punti

C—-ALTRI TITOLI VALUTABILI (fino a un massimo di 20 punti)

- esperienze documentate di volontariato presso
ospedali

Punti 0,50 per ogni progetto

- docenza a corsi di aggiornamento attinenti

Punti 1,00 per ogni progetto

all'insegnamento in ospedale, a domicilio e
all'inclusione

- docenza a corsi di aggiornamento attinenti al Punti 1,5 per ogni docenza

presente bando

La commissione formulera la graduatoria sulla base dei titoli presentati dai candidati. La commissione
si riserva di valutare anche altri elementi validi risultanti dal curriculum vitae in riscontro alle
esigenze di questa scuola.

La graduatoria é valida sino al 31 agosto 2023.

Le convocazioni saranno effettuate in modalita telematica iniziando dal vertice della graduatoria. A
tale scopo variazioni di indirizzo e recapiti telefonici dovranno essere tempestivamente comunicate.

In caso di individuazione il rapporto di lavoro sara regolato da un incarico, redatto in forma scritta,
conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente.

Verra dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato dall’Amministrazione per
I’accettazione formale e /o la firma dell’incarico, rinuncia o non si presenta.

Decadono dalla graduatoria, con provvedimento motivato, anche coloro che durante il servizio
riportano un giudizio negativo, che deve essere preceduto da segnalazioni negative durante 1’anno

scolastico.

Il candidato che non risultera in possesso dei requisiti prescritti 0 si sia reso responsabile di
dichiarazioni false sara cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto dalla nomina.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione comporta,
comunque, in qualsiasi momento, la revoca incarico.

Art. 6 — Preferenze a parita di punteggio

A parita di punteggio la preferenza & determinata dalla valutazione debitamente motivata del
curriculum da parte della Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico.

Art. 7 — Documentazione a corredo della domanda
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e autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione con esatta indicazione

di tutti gli elementi necessari alla valutazione dei titoli) allegando fotocopia del documento di
riconoscimento;

e fotocopia, accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art. 47
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n°445, attestante la conoscenza
del fatto che la copia ¢ conforme all’originale. Tale dichiarazione deve essere sottoscritta
davanti al dipendente addetto a ricevere la documentazione, oppure presentata o spedita gia
sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del documento di
identita, in corso di validita, del dichiarante medesimo.

L’ Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, conseguira
I’esclusione dalla graduatoria.

Avvertenze

TITOLI DI STUDIO - | concorrenti che utilizzano 1’autocertificazione devono
obbligatoriamente indicare tutti gli elementi necessari per la valutazione del titolo di studio:

I’esatta denominazione del titolo di studio;

I’anno di conseguimento;

Iistituto della scuola superiore e/o ateneo presso il quale € stato conseguito;
la durata legale del corso di studi e la votazione riportata.

SERVIZIO — | certificati di servizio e le autocertificazioni o le dichiarazioni sostitutive di atto
di notorieta devono obbligatoriamente contenere tutti gli elementi necessari ad un corretto calcolo
del servizio:

e [|’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato;
e il profilo professionale rivestito;
e il giorno iniziale e quello finale del servizio.

N.B.: la mancata indicazione nei certificati di servizio e nelle autocertificazioni suindicate
di anche uno solo dei predetti elementi precludera al candidato la valutazione del relativo
titolo.

Art. 8 — Commissione esaminatrice

La commissione e costituita dal Dirigente Scolastico, dal DSGA e da un assistente amministrativo
dell’.C. Dante Alighieri.

Nell’ipotesi di partecipazione di un unico aspirante, ¢ comunque necessario valutarne 1I’idoneita prima
dell’aggiudicazione.

Art. 9 — Trattamento dati personali

Ai sensi del GDPR 2016/679 e del dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, modificato dal D.Lgs. 101/2018
i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati ai soli fini della procedura selettiva e per
I’eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti. Nella
domanda di partecipazione il candidato deve manifestare esplicitamente il proprio consenso
all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione.

Informazioni
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Amministrazione trasparente del sito web dell’Istituto www.dante.trieste.edu.lt.

Per la visione del bando e 1’acquisizione dello stesso, per ogni altra informazione, ¢ possibile
rivolgersi alla Segreteria della Scuola telefonando al numero 040/362604, oppure inviando una mail
all’indirizzo tsic80800l@istruzione.it, referente del procedimento e il Direttore dei Servizi generali
e amm.vi dott.ssa Alessia Calabrese.

Il Dirigente Scolastico
Fabia Dell’Antonia
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