
 

 
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “A.Bergamas”di Trieste 
Via dell’Istria 45 – 34137 TRIESTE (TS) 

C.F.:80019440322 - C. M.: TSIC80900C  - Codice Univoco.: UFZ8GU 
Mail tsic80900c@istruzione.it; pec tsic80900c@pec.istruzione.it ; tel. 0407606503 

 

Protocollo e data: vedi segnatura 

 

 

All’albo on-line 

Alla sezione amministrazione trasparente 

Agli atti 

 

OGGETTO: AVVISO per l’individuazione di n. 1 figura professionale di tecnico/collaboratore a cui 
affidare un incarico di prestazione d’opera a supporto della rassegna teatrale “ Tutte le arti in 
scena” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il d.lgs. n. 165/2001 (“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”); 

VISTO in particolare l’art. 7, comma 6, d. lgs 165/2001; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 e in particolare l’art. 43 comma 3, ai sensi del quale le 
istituzioni scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO l'aggiornamento del PTOF per l’a.s. 2023/2025, approvato dal Consiglio d’Istituto; 
VISTO il P.A. 2024 approvato con delibera n.33/2023 in data 05/12/2023 ; 
VISTO il D.P.R. n. 275/1999, art. 7, che prevede la possibilità per le istituzioni scolastiche autonome di 
stipulare accordi di rete per perseguire comuni finalità istituzionali e realizzare attività e servizi per il 
personale delle istituzioni medesime; 
VISTO il Bando “Interventi a favore delle scuole su tematiche di rilevante interesse in ambito scolastico 
ed educativo (articolo 40 bis della LR 13/2018 e articolo 4, comma 2, della LR 6/2022)”; 
VISTO l’accordo di rete per la realizzazione delle attività del Progetto “Tutte le arti in scena” prot. n. 
3264 dd 12/06/2023; 
VISTO il Progetto "Tutte le arti in scena" presentato, secondo le modalità previste nell'Avviso sopra 
citato; 
VISTO il Decreto del Direttore del Servizio n.56449/GRFVG del 26/11/2023 con cui l’IC Antonio 
Bergamas  di Trieste, in qualità di capofila, viene individuato come istituzione scolastica beneficiaria 
dei finanziamenti che realizzano le  progettualità su tematiche di rilevante interesse in ambito 
scolastico ed educativo per l’anno scolastico 2023/2024; 
VISTO che tale progetto prevede lo svolgimento di una rassegna teatrale di livello regionale; 
APPURATA la copertura finanziaria per la realizzazione del Progetto in parola grazie ai fondi assegnati 
all’Istituto dalla Regione FVG; 
CONSIDERATO che per avviare tale attività si richiede la consulenza di una figura altamente 
qualificata; 
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AVVIA 
la procedura di selezione per il reclutamento di 1 figura professionale per l’attuazione di una 
collaborazione per l’utilizzo degli strumenti tecnici nell’ambito della rassegna teatrale del progetto 
“Tutte le arti in scena”. 

 

 

ART. 1- DESTINATARI DELL’AVVISO 
Il presente avviso è rivolto in contemporanea a: 
1. personale interno all’Istituto Comprensivo “Antonio Bergamas”; 
2. dipendenti delle scuole in procedura di collaborazione plurima; 

  3. individuazione di un esperto esterno. 
 
 
Art. 2 - OGGETTO DELL’AVVISO - PRESTAZIONI RICHIESTE PER L'ESPERTO INDIVIDUATO 
L’esperto dovrà avere capacità di utilizzo del materiale fonico ed illuminotecnico del teatro (audio, 
luci, video, proiettore) coordinando la propria attività con l’attore/attrice e i docenti referenti della 
rassegna teatrale “Tutte le arti in scena”. 
L’esperto dovrà gestire i microfoni dei presentatori e la telecamera per registrare i video degli 
spettacoli. L’esperto dovrà infine coordinarsi con i conduttori della Rassegna per lo spostamento 
di tutti gli elementi scenografici dei vari spettacoli (carico, allestimento e scarico). L’incarico verrà 
svolto nei locali individuati dall’Istituto. 

 

Art. 3 - REQUISITI: 
a) formazione culturale*) e/o accademica specifica; 
b) esperienza pluriennale nell’organizzazione di eventi e rassegne scolastiche teatrali; 
c) esperienza di collaborazione in progetti di espressività teatrale presso Istituti scolastici. 

 
*

)
 Nota* “Ai sensi della normativa vigente, gli operatori devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata 

specializzazione universitaria. Si prescinde dal requisito di comprovata specializzazione universitaria, in caso di 
stipulazioni di contratti d’opera per attività intellettuali che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o  
albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dello sport o dei mestieri artigianali, ferma 
restando la necessità di accertare la maturata esperienza nel settore”. 

 
Art. 4 - CRITERI DI SCELTA E AGGIUDICAZIONE 
L’assegnazione dell'incarico avverrà a seguito di una graduatoria, compilata dal Dirigente 
Scolastico, che verrà affissa all’albo dell’Istituto, sulla base della valutazione dei titoli e delle 
esperienze specificate nella seguente tabella e dichiarate dall’aspirante: 

 

Titoli ed esperienze lavorative Valutazione 

1. Laurea Punti: 20/100 

2. Possesso di altri titoli culturali acquisiti in corsi specifici Punti: 4 per ogni titolo 
Massimo punti 8/100 

3. Partecipazione a eventi o Rassegne teatrali come tecnico audio/luci Punti: 3 per ogni evento 
Max. punti 30/100 

4. Partecipazione con gruppi scolastici a Rassegne teatrali di livello regionale o 
nazionale 

Punti 2 per ogni partecipazione 

Massimo punti 20/100 

5. Esperienze in laboratori teatrali presso Istituti Scolastici Punti: 2 per ogni esperienza 
Massimo punti 22/100 
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L’incarico sarà conferito al candidato che, sulla scorta dei criteri valutativi, come sopra formulati, 
avrà conseguito il punteggio più elevato in graduatoria. Laddove l’esperto sia dipendente 
pubblico, l’istituzione scolastica deve rispettare le prescrizioni di cui all’art. 58 del D.Lg.vo 29/1993 
(autorizzazione del Dirigente scolastico della scuola di titolarità). A parità di punteggio l’incarico 
sarà conferito all’esperto che ha effettuato maggiori esperienze come tecnico audio/luci in 
rassegne teatrali. 
 

Art. 5 - INCARICO 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per i giorni dal 20 Maggio al 24 Maggio 
2024, entro un limite massimo di 8 ore giornaliere. 
Si ricorda che la prestazione sarà retribuita, comunque, ad ore, entro un limite massimo 
previsto dal piano finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di 
eventuali compiti previsti dall’incarico. 

 

Art. 6 - COMPENSO 
È previsto un importo lordo complessivo onnicomprensivo per un massimo di € 1.400 (pari 
a 40 ore/€ 35,00 lordo stato). 
La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione 
delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione 
Scolastica. Per il personale interno saranno applicate le ritenute previste dalle vigenti 
disposizioni di legge. Nell’ipotesi in cui la scelta ricada sul professionista autonomo esterno, il 
compenso dovrà intendersi forfettario ed onnicomprensivo di tutte le ritenute a carico 
dell’esperto e dell’Amministrazione, nonché di eventuale IVA. 

 

Art. 7 - TERMINE ED INDIRIZZO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande, firmate in calce e corredate da tutta la documentazione richiesta dovranno 
pervenire, in busta chiusa, con la dicitura “Domanda per avviso Figura professionale - Progetto 
Tutte le arti in scena” direttamente presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo “Bergamas”, 
pena l’esclusione, oppure tramite PEC al seguente indirizzo: tsic80900c@pec.istruzione.it entro 
le ore 09.00 del giorno 15 maggio 2024. Saranno escluse domande presentate con diverse 
modalità (es.: mail, fax, ecc.) 

 
E’ richiesta la compilazione e l’invio dei seguenti documenti: 
 
1)Domanda di partecipazione e autocertificazioni con tabella di valutazione dei titoli corredata da 
Curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano, in modo chiaro e preciso, i titoli posseduti e 
valutabili e le eventuali esperienze professionali congruenti con i percorsi. Il CV dovrà essere redatto 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445 e pertanto valevole quale autocertificazione 
a norma di legge. 
2)Dichiarazione sostitutiva di certificazioni 
3)Assenza conflitto di interessi 
4)Dati fiscali 
 
La mancata consegna ovvero la compilazione incompleta degli elementi essenziali di uno dei modelli 
sopra citati renderà non processabile la domanda che pertanto non sarà oggetto di valutazione. 
Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre i termini di presentazione indicati nel presente 
avviso e/o inviate in modalità diverse da quelle indicate nonché quelle prive del CV e/o della firma.
Art. 8 – PRECISAZIONI 
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La partecipazione al presente avviso non vincola l’amministrazione committente che avrà facoltà, a 
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’assegnazione senza che ciò comporti pretesa 
alcuna da parte dei candidati; 

- l’inosservanza anche di una sola modalità di redazione della domanda comporterà 
l’esclusione dalla selezione; 

- saranno pure escluse le domande pervenute oltre il termine indicato; 
- le domande presentate non potranno essere ritirate o sostituite; 
- il giudizio della commissione è insindacabile 

 

L’esperto individuato dovrà attenersi alle norme dettate dall’Istituto Comprensivo “Bergamas” e 
dovrà rapportarsi ai referenti del progetto. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per 
l’intera durata della rassegna. 

- In base al presente avviso l’esperto svolgerà la propria attività in rispetto delle norme 
connesse alla sicurezza nei luoghi di lavoro. In ogni caso l’esperto è tenuto a rispondere 
direttamente all’istituzione scolastica per ogni intervento connesso all’incarico. 

L’esperto dovrà assumere nei confronti dell’Istituzione scolastica i seguenti impegni: 
- accettare il calendario delle attività stilato dalla scuola e concordare con la scuola ogni 
eventuale variazione dovuta a causa di forza maggiore. 
- certificare l’attività svolta da cui dovranno risultare le ore effettivamente prestate, parametro 
quest’ultimo che determinerà l’onere della prestazione dovuto da questa scuola, nel limite 
massimo delle ore complessivamente previste per la realizzazione del progetto; 
- presentare al termine dell'attività una relazione a consuntivo. 
Una volta stipulato l’incarico lo stesso potrà essere motivatamente interrotto nel caso vengano 
meno i presupposti dello stesso, senza che l’incaricato possa vantare ogni pretesa se non il 
pagamento del corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate. 

 
 

Art. 9 - PRIVACY l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, Il Responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente 
Scolastico. 
La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del 
candidato al suddetto trattamento dei dati personali. 

 

ART. 10 - PUBBLICITÀ 
Il presente bando interno è pubblicato in amministrazione trasparente, bandi di gara, del sito 
web dell’istituzione scolastica. 

   Il Dirigente scolastico Reggente 
Dott.ssa Susanna Tessaro

Allegati: 
1)Domanda di partecipazione 
2)Dichiarazione sostitutiva di certificazioni (D.P.R. n. 445 del 28.12.2000) 
3)Assenza conflitto di interessi 
4)Dati fiscali 
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