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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivi
specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I’accoglienza

Codice Progetto | 10.2.2A-FDRPOC-FR-2022-3

CUP H94C22000980001

Titolo Progetto | “SvevoLAB”

Data: vedi segnatura protocollo

Alla prof.ssa Elisa RUSSO

Agli Atti
Al sito Web
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO Il D.L. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alledipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche” ¢ ss.mm.i..;
VISTO II D.I. 129/2018 “regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali

edi investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTO il DLgs 50/2016 (Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture) e il
DPR 207/2010 (Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici)
VISTO Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e

ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione
(FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.
Awiso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I’accoglienza”;

VISTA la propria candidatura N. 1085570 del 01/06/2022;
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VISTA la nota M.I. prot. AOOGABMI/53468 del 21/06/2022 di pubblicazione graduatorie
delle proposte progettuali e autorizzazione progetti per la regione Friuli Venezia
Giulia;

VISTA la nota M.I. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022 assunta al prot. 3844 del
29/06/2022, di formale autorizzazione dei progetti e relativi impegni di spesa di
questa Istitutizione Scolastica — 10.1.1A-FDRPOC-FR-2022-5 — importo autorizzato
€ 14.517,30 e 10.2.2A-FDRPOC-FR-2022-3 —importo autorizzato € 55.466,70 - con
la conclusione entro il 31/08/2023,;

VISTO il finanziamento autorizzato di € 55.466,70 per la reallizzazione del progetto 10.2.2A
—FDRPOC-FR-2022-3 “SvevoLAB”

VISTA la delibera del Cosiglio di Istituto n. 14 del 28/06/2022 di autorizzazione al
finanziamento;

ViSTO il decreto prot. 4222 del 04/08/2022 di assunzione in bilancio;

VISTO Il Programma Annuale E.F.2023 in fase di approvazione;

VISTE le linee guida ANAC n. 3 recanti “nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del

procedimento per 1’affidamento di appalti o concessioni ““ approvate con delibera del
Consiglio dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione n. 1007 del 11/10/2017;

VISTE le disposizioni dell’Autorita di Gestione in merito alla selezione di ESPERTI e
TUTOR,;
VISTO I’ avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di: TUTOR - ESPERTI

per la realizzazione del progetto10.2.2a-FDRPOC-FR-2022- “SvevLAB” prot. 483
dd. 02/02/2023;

VISTA I’istanza di partecipazione presentata dalla prof.ssa Elisa Russo Prot. 573 dd.
07/02/2023,;
VISTO il verbale della Commissione di data 08/02/2023 Prot. 647;
INCARICA

La S.V. asvolgere la funzione di TUTOR per il modulo “Svevo speaks English 1” del progetto SvevoLAB” -
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento”Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e
degli studenti e per la socialita e ’accoglienza

e conviene e stipula quanto segue

ART. 1
Condizioni generali

Le premesse costituiscono parte integrante del presente incarico.

La docente Elisa RUSSO in qualita di TUTOR si obbliga a svolgere la prestazione descritta al presente articolo,
in funzione delle esigenze organizzative, di tempo di luogo e di risultato indicate dal Dirigente. La prestazione
lavorativa oggetto della presente dovra essere resa presso I’I.C. Italo Svevo -Trieste.

Il TUTOR dovra svolgere la prestazione in coerenza alle indicazioni programmatiche generali ed alle disposizioni di
attuazione specifiche dell’Autorita di Gestione in merito alla selezione di ESPERTI e TUTOR durante
I’espletamento del presente incarico dovra svolgere in particolare le seguenti funzioni:
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e Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e Progettare, in collaborazione con il docente Esperto del modulo formativo, obiettivi,
competenze,attivita, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi;

¢ Individuazione dei corsisti in base alle indicazioni dei Consigli di classe;

e Inserire nella Piattaforma GPU dei PON [1’anagrafica dei corsisti, tutta la
documentazione che riguarda I’attivita del corso di formazione, compresa la rilevazione
delle presenze;

e Consegnare a conclusione del Progetto una relazione finale;

e Produrre gli attestati finali per i corsisti.

ART.2
Prestazione

Il TUTOR si obbliga a svolgere la prestazione, di cui al presente incarico, dal 15/02/2023 e sino alla chiusura del
progetto in piattaforma GPU 31/08/2023, per un totale di 30 ore, senza possibilita alcuna di cessione a terzi.

ART. 3
Compenso

Per lo svolgimento di tale incarico la S.V. ricevera un compenso orario di € 30,00 lordo stato ed é
omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali.

La determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla
documentazione probatoria appositamente predisposta. (Time sheet)

Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo a trattamento di fine rapporto.

ART. 4
Pagamenti

Si procedera alla corresponsione del compenso spettante in seguito alla prestazione con liquidazione e pagamento
al termine di tutte le attivita e, di norma, entro massimo 30 gg. dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte
del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

ART.5
Documentazione

La validita del presente incarico e la corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, sono
vincolati alla presentazione da parte della Risorsa Umana di tutta la documentazione richiesta.

ART. 6
Incompatibilita

Il TUTOR, posto a conoscenza dell’art. 53 del D.L.gs 30/03/2001 n.165 “Incompatibilita, cumulo di impieghi e
incarichi” dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
istruzioni per 1’attuazione dei progetti finanziati.

ART. 7
Trattamento dei dati sensibili e privacy

| dati forniti dalla prof.ssa Elisa RUSSO, ai sensi ed effetti del D.lg. 30/06/2003, n. 196 (privacy), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei propri dati personali, potranno
formare oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa richiamata e degli obblighi di riservatezza cui € ispirata
l'attivita dell'lstituto. In relazione ai predetti trattamenti, l'incaricata potra esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.lg.
n. 196 del 30/06/2003.
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ART. 8
Pubblicita

Il presente contratto € pubblicato all’albo € sul sito web dell’Istituto — www.istitutocomprensivosvevo.it. secondo
quanto disciplinato dal comma 54 dell’art. 3 della legge 24 dicembre 2007, n°244 e dal Decreto Legislativo 14
marzo 2013 n. 33, art. 23

ART. 9
Anagrafe Prestazioni

Il presente contratto sara inserito nell’ Anagrafe delle prestazioni, presso il portale PERLA PA del Ministero per la
Pubblica Amministrazione e Innovazione — Dipartimento della Funzione Pubblica, in ottemperanza alle
disposizioni emanate dallo stesso Ministero.

ART. 10
Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs. 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990,
viene nominato responsabile del procedimento la Dirigente Scolastica dott.ssa Marina Reppini.

Il presente incarico & stato scritto, letto e sottoscritto liberamente dalle parti costituitesi in data 15 febbrio 2023
presso I’ufficio della Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo I.C. Svevo -Trieste

la prof.ssa La Dirigente Scolastica

Elisa RUSSO Dott.ssa Marina Reppini
/em
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