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OGGETTO: Decreto di nomina Commissione di valutazione delle istanze pervenute a seguito di 

Avviso di selezione comparativa per l’affidamento di n. 1 incarico a Esperto psicologo per la 

realizzazione del Progetto “Team Building” per l’a.s. 2025/2026 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm. ii.;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss. mm. ii., in particolare l’art. 7, comma 6;  

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare gli artt. 43, 45 comma 2 lettera a);  

VISTO il D. lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.L.gs. n. 196 del 2003 “Codice in materia di protezione di dati personali”;  

VISTO il Regolamento generale sulla protezione dei dati personali G.D.P.R. dell’U.E. 2016/679 

art. 37 e seguenti;  

VISTA la delibera n. 24 del CDU del 18/09/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 91/9 del 12/02/2026, di approvazione del 

Programma Annuale Esercizio finanziario 2026; 

VISTI il protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine 

Psicologi, per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche, sottoscritto in data 09/10/2020 e il 

Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e il Consiglio Nazionale Ordine 

Psicologi sottoscritto in data 19/03/2024; 

CONSIDERATI i requisiti richiesti dal Protocollo di intesa siglato in data 09/10/2020 (“tre anni di 

anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore” e “impossibilità, per 

tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali 

di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli 

studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico”);  

RITENUTO di non dover procedere ad avviso interno, nel rispetto del Protocollo di intesa tra il 

Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, per il supporto psicologico 

nelle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione;   

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali (delibera del Consiglio d’Istituto 

n. 20 del febbraio 2025); 

VISTA la Decisione di avvio della procedura di selezione comparativa per l’affidamento di n.1 

incarico di Esperto Psicologo per la realizzazione del Progetto “Team Building” per l’a. s. 

2025/2026, prot. n. 2318 del 18/02/2026, 

VISTO l’Avviso di selezione comparativa per l’affidamento di n.1 incarico di Esperto Psicologo 

per la realizzazione del Progetto “Team Building” per l’a. s. 2025/2026, prot. n. 2324 del 

18/02/2026; 

CONSIDERATO che alla data del 02/03/2026, scadenza prevista dagli Avvisi di cui sopra per la 

presentazione delle candidature, sono pervenute le istanze di partecipazione;  

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base 

dei criteri di valutazione di cui all’art. 5 dell’Avviso; 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle 

conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico;  

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 - Costituzione della Commissione 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso di selezione comparativa per l’affidamento di n.1 

incarico di Esperto Psicologo per la realizzazione del Progetto “Team Building” per l’a. s. 

2025/2026, prot. n. 2324 del 18/02/2026, la Commissione ai fini della valutazione delle 

domande di partecipazione pervenute.  

2. La Commissione è costituita come segue:  

Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria Rosaria Conforti 

Primo collaboratore, prof.ssa Elisa Russo 

Secondo collaboratore, docente Daniela Morassut 

 

3. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della 

Commissione, prof.ssa Elisa Russo 

 

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità 

e/o conflitto di interessi dei singoli commissari.  

 

Articolo 2 - Modalità di funzionamento 

1. La riunione per la valutazione delle candidature è convocata il giorno 05/03/2026 alle ore 

13.00 nei locali della presidenza dell’I.C. “I. Svevo” di Trieste.  

 

2.  La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di 

partecipazione utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di 

cui all’Avviso in premessa.  

 

3. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il 

presente Decreto redigerà apposito verbale con relativa graduatoria.  



 

4. Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
(prof.ssa Maria Rosaria Conforti) 
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