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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Awviso Prot. 59369,

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus.

Titolo del Progetto: ”R-ESTATE A SCUOLA”

Identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2024-14

CUP: H94D24001150007

MODULO “ CORSO DI FUMETTO: GRAPHIC NOVEL, MANGA, ANIMAZIONE”

Al sig. Giacomo Perco

Email: percogiacomo@gmail.com
All’albo d’Istituto
Amministrazione Trasparente

Oggetto: Aggiudicazione incarico di ESPERTO esterno
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”;

Visto il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

Vista la circolare della Pubblica Funzione n.2/2008;

Visto  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per laripresa e laresilienza;
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Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

Visto 1’Avviso Pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. “Piano Estate”) - Decreto del MIM prot.n.72 del 11/04/2024 - Fondi
strutturali Europei-Programma Nazionale “Scuola e competenze “2021-2027- Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

Visto  I’Avviso “Piano Estate” — Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 - Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

Vista la delibera del C. di L. n. 18 del 25/03/2024 Approvazione PN “Scuola e Competenze 2021-2027” (fondi
FESR e FSE+)

Vista la delibera del Collegio Unitario del 16/05/2024 n. 32;

Vista la candidatura n. 3065 del 23/05/2024 presentata da questo Istituto;

Vista la nota autorizzativa del 12 giugno 2024 prot 83244 pervenuta a questa istituzione scolastica in
data 18/06/2024 prot AOOGABMI n.83244;

Visto il decreto del Dirigente Scolastico n.7 del 18/06/2024 di Assunzione a Bilancio E.F. 2024;

Considerato che le risorse in esame sono finalizzate a promuovere varie attivita sportive nonché ludiche che
colleghi il mondo dello sport a quello scolastico;

Visto il bando di selezione per il reclutamento delle figure di Esperto e di Tutor nota prot. 6105 dd.
28/06/2024;

Vista 1’unica istanza di partecipazione pervenuta in data 04/07/2024 prot. 6283 dal sig. Giacomo
PERCO per la candidatura quale figura di ESPERTO Esterno per il modulo “CORSO DI
FUMETTO: GRAPHIC NOVEL, MANGA, ANIMAZIONE”;

Visto D’art. 8 dell’Avviso di selezione prot, 6105 dd. 28/06/2027 che recita.”. Gli incarichi saranno
attribuiti anche in presenza di una sola candidatura se il curriculum é pienamente rispondente ai requisiti
richiesti nel presente bando...... ”

Ritenuta valida la domanda pervenuta sia nei tempi che nelle modalita indicate dal bando;

Ritenuto il C.V. del sig. Giacomo PERCO é pienamente rispondente ai requisiti richiesti;

Considerata la valutazione che riporta il punteggio di 60/100;
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DETERMINA

Di affidare I’incarico di ESPERTO ESTERNO al sig, Giacomo PERCO nato a Trieste il 23/09/1992 e ivi residente
invia Tibullo1l C.F. PRCGCM92P23L424K.
L’incarico verra affidato mediante la stipula di un contratto di prestazione occasionale ai sensi del ¢.c.2222 e succ.
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F.to La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Marina Reppini
(1l documento é firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)



