
 
 

 
 ISTITUTO COMPRENSIVO VALMAURA 

Scuole dell’infanzia “B. Munari” e J. Piaget” 
Scuole primarie “G. Foschiatti”, “G. Rodari” e “D. Rossetti” 

Scuola secondaria di 1° grado “G. Caprin” 
Salita di Zugnano, 5 – 34148 Trieste 

tel. 040 827219 – C.F. 90089560321 
e-mail tsic81100c@istruzione.it – pec tsic81100c@pec.istruzione.it 

sito web www.icvalmaura.edu.it 
Data e protocollo come da segnatura documentale 
 

AVVISO PUBBLICO 
INDAGINE DI MERCATO 

 
Oggetto: Indagine di mercato per l’affidamento del servizio di: “COPERTURA ASSICURATIVA – RCT/O, 
Infortuni,Tutela Legale e Assistenza - Alunni e Personale della scuola durata: 13/01/2021 – 12/01/2023” - 
mediante AFFIDAMENTO DIRETTO ai sensi dell’art. 36 c. 2 Lett. A del D.Lgs. 50/2016 
CIG: Z352FB8CC5 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
PREMESSO che ai sensi dell'art.36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n.50/2016 l’individuazione degli operatori 

economici a cui affidare servizi e forniture avvenga nel rispetto dei principi di trasparenza, efficacia, 
economicità, imparzialità, adeguata pubblicità, rotazione, non discriminazione, parità di trattamento; 

CONSIDERATO che nel rispetto dei principi di cui sopra l’Istituto Comprensivo Valmaura intende svolgere indagine di 
mercato informativa al fine di reperire sul mercato di riferimento il prodotto assicurativo più attinente 
alle proprie necessità rispettando le garanzie richieste; 

RILEVATA l’assenza di convenzioni CONSIP attive per la fornitura ed il servizio che si intende acquisire; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34-2018 di data 14/12/2018 con la quale è stato approvato il 

P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/22; 
VISTE:  le delibere  n° 12-20/21 della seduta del Collegio dei docenti di data 04/11/2020 e n° 21/2020 

della seduta del Consiglio di Istituto con le quali sono state approvate le successive modifiche e 
variazioni al P.T.O.F.; 

VISTO il D.I. 129/2018 del 28/08/2018 entrato in vigore il 17/11/2018; 
VISTO: il Regolamento di Istituto per l’acquisizione di beni, servizi e lavori approvato dal consiglio di Istituto 

con delibera n° 5/19 dell’11.03.2019; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 33 dd. 11/12/2019 per l’ approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2020; 
EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

CON IL QUALE INVITA 
 

gli operatori economici interessati a partecipare all’indagine di mercato per l’affidamento diretto di cui all’oggetto, al fine 
della partecipazione alla presente indagine esplorativa. 
Gli operatori economici interessati, in possesso dei requisiti minimi richiesti, nella persona del Legale Rappresentante o 
Procuratore munito di potere di rappresentanza, dovranno inviare: 
a) Richiesta di partecipazione, autocertificazione (Allegato 1 –Modello A), e preventivo di spesa (Allegato 2- Modello 

B); 
L’offerta dovrà essere inviata a mezzo P.E.C. all’indirizzo tsic81100c@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 
del 04 gennaio 2021, pena l’esclusione,e dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 

Indagine di mercato per l’affidamento del servizio di “COPERTURA ASSICURATIVA - RCT/O, Infortuni, Tutela 
Legale e Assistenza - Alunni e Personale della Scuola per l’anno 2021” mediante 

AFFIDAMENTO DIRETTO 
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ai sensi dell’art. 36 c. 2 Lett. A del D.Lgs. 50/2016 
CIG: Z352FB8CC5 

Non saranno prese in considerazione le offerte pervenute oltre il termine indicato. 
RENDE NOTO 

che la presente indagine di mercato non è impegnativa per l'Istituto e viene avviata nel rispetto dei principi di 
trasparenza, efficacia, economicità, imparzialità, adeguata pubblicità, rotazione, non discriminazione, parità di 
trattamento, e pertanto non vincola in alcun modo l'Istituto con gli Operatori Economici che presenteranno preventivo di 
spesa, non trattandosi di avviso di gara o procedura di gara. 
Si precisa altresì che la presente indagine non costituisce proposta contrattuale, pertanto l’Istituto in ogni caso ed in 
qualsiasi momento, si riserva: 
a) il diritto di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente indagine; 
b) di non dar seguito ad alcuna procedura di scelta del contraente, senza che ciò possa costituire diritto o pretesa a 

qualsivoglia risarcimento, indennizzo o rimborso dei costi o delle spese eventualmente sostenute dagli operatori 
economici, per aver fornito informazioni richieste dalla presente indagine; 

c) di procedere all’affidamento anche in presenza di una sola offerta purché ritenuta valida e congrua. 

OPERATORI ECONOMICI CUI È RIVOLTO IL PRESENTE AVVISO E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Il presente avviso è riservato alle Compagnie di Assicurazione avente legale rappresentanza e stabile organizzazione in 
Italia in possesso dell’autorizzazione all’esercizio delle assicurazioni private con riferimento ai rami oggetto del servizio, 
in base al D.Lgs. n.209/2005, nonché in possesso dei requisiti minimi previsti dal presente avviso. 
Possono partecipare anche concorrenti appartenenti a Stati membri dell’Unione Europea, purché sussistano le 
condizioni richieste dalla vigente normativa per l’esercizio dell’attività assicurativa in regime di libertà di stabilimento o in 
regime di libera prestazione di servizi nel territorio dello Stato Italiano, in possesso dei prescritti requisiti minimi di 
partecipazione. 
Le suddette Compagnie possono partecipare anche per il tramite delle proprie agenzie munite di procura speciale per la 
partecipazione a gare pubbliche, fermo restando che i requisiti di seguito previsti devono essere dichiarati e posseduti 
dalla Compagnia medesima. 

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE 
1. possedere tutte le iscrizioni necessarie, iscrizione alla C.C.I.A.A. con riferimento allo specifico settore di attività 

oggetto della gara, con indicazione degli estremi di iscrizione per presentare l’offerta assicurativa ed in particolare, 
se si tratta di Agenzia, di essere iscritta al RUI sez. numero di Iscrizione se si tratta di Compagnia/e di 
Assicurazione di essere iscritta/e all’Albo imprese IVASS sezione n. Iscrizione; 

2. rispettare quanto disciplinato dall’art. 30, comma 3, del Regolamento n.35/2010 dell’IVASS, presentando l’offerta 
corredata dalla documentazione prevista (Nota informativa completa, Condizioni di Polizza, Adeguatezza); 
• di allegare il Modello 7 A; 
• di allegare il Modello 7 B; 
• di allegare Copia certificato iscrizione IVASS della/e compagnia/e di assicurazione proposta/e; 

3. la non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, espressamente riferita sia 
all’impresa/e di assicurazione proposta che, se del caso, al procuratore offerente; 

4. l’assenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. n.231/01 nei confronti dell’Impresa o altra sanzione che 
comporti il divieto di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni; 

5. l’assenza di condanne penali o provvedimenti che riguardino l’attuazione di misure di prevenzione espressamente 
riferita ai soggetti dell’impresa di cui al D.Lgs. 159/2011; 

6. di non trovarsi rispetto ad altro partecipante, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice Civile o 
in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono 
imputabili ad un unico centro decisionale; 

7. l’assenza di procedure (anche in corso) di emersione del lavoro sommerso, ai sensi del D.L. 25/09/2002 n.210 
(coordinato e modificato dalla Legge di conversione n. 266/2002), art. 1, comma 14; 

8. il rispetto dei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, degli obblighi sindacali integrativi, delle norme sulla sicurezza 
dei lavoratori nei luoghi di lavoro, degli adempimenti di legge nei confronti di lavoratori dipendenti e/o dei soci nel 
rispetto delle norme vigenti; 

9. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della Legge n.68/99. 
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Requisiti di capacità economica-finanziaria 
Aver realizzato complessivamente nel triennio 2017/2020 una raccolta premi lorda nell’ambito di Istituti scolastici non 
inferiore ad € 200.000,00.=; in caso di raggruppamento temporaneo di Imprese o di Imprese in coassicurazione, il 
suddetto requisito dovrà essere posseduto dal raggruppamento nel suo complesso, in ogni caso il soggetto capogruppo 
dovrà possedere i suddetti requisiti in misura maggioritaria. 

Requisiti di capacità Tecnica 
Disporre della valutazione in merito al rating di legalità, in relazione a quanto disciplinato dalla delibera AGCM n. 24075 
del 14 novembre 2012 e dal Decreto Interministeriale n. 57 del 20 Febbraio 2014. 
Tale valutazione dovrà essere verificabile all’indirizzo Internet: http://www.agcm.it/rating-dilegalità/elenco.html. 
In caso di raggruppamento temporaneo di Imprese o di Imprese in coassicurazione, i suddetti requisiti dovranno essere 
posseduti, a pena di esclusione, da ciascuna impresa costituente il raggruppamento temporaneo o la coassicurazione. 
 
Si rammenta che le dichiarazioni mendaci comportano responsabilità penale e gli effetti amministrativi degli art. 
75 e 76 del D.P.R. 445/2000. 

ESCLUSIONE DALL’INDAGINE 
Saranno escluse le istanze di partecipazione se: 
- pervenute dopo la scadenza; 
- mancanti di uno solo degli allegati; 
- allegati privi della firma del titolare/rappresentante legale; 
- mancanti del documento di identità (da inviare in copia) o che lo stesso sia privo di validità. 

RISCHI PER I QUALI E’ RICHIESTA L’ASSICURAZIONE 
Responsabilità civile (Terzi, Prestatori di lavoro), Infortuni, Tutela giudiziaria e Assistenza. 

SOGGETTI PER I QUALI E’ RICHIESTA L’ASSICURAZIONE A TITOLO ONEROSO 
Dovranno essere assicurati a titolo oneroso: 
1. gli alunni iscritti all’Istituzione Scolastica compresi quelli neo iscritti frequentanti gli anni scolastici sino alla scadenza 

della polizza, (per l’a.s. 2019/2020 n. 1000 c.a.); 
2. tutti gli Operatori scolastici (personale docente e A.T.A) che ne facciano richiesta (stimati in n. 150 c.a.) 

SOGGETTI PER I QUALI E’ RICHIESTA L’ASSICURAZIONE A TITOLO GRATUITO 
Alunni portatori di handicap, 
Allievi iscritti in corso d’anno, 
Esperti esterni, prestatori d’opera e collaboratori nominati dall’istituto estranei all’organico della Scuola, 
Personale in quiescenza (C.M 127 del 14/04/1994), 
Responsabile della sicurezza, 
Soggetti esterni in relazione ad attività organizzate dalla scuola. 

CONDIZIONI MINIME RICHIESTE 
La polizza deve prevedere clausole di esonero denuncia sinistri precedenti e di Buona Fede. 
In caso di qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto si stabilisce che, in via esclusiva, il foro 
competente deve essere quello del luogo di residenza del beneficiario/assicurato. 
Relativamente alla sezione Responsabilità Civile, la qualità di “Soggetto Assicurato” deve spettare anche 
all’Amministrazione Scolastica. La garanzia, cioè, deve essere prestata anche a favore dell’Istituzione 
Scolastica in quanto facente parte dell’Amministrazione Scolastica (Ministero dell’Istruzione) e, dunque, non 
solo a favore degli Alunni e/o degli Operatori Scolastici. 
Le garanzie assicurative sono valide per ogni iniziativa e/o attività organizzata e/o gestita e/o effettuata e/o autorizzata 
e/o deliberata dagli Organi dell’Istituto, in relazione sia all’attività scolastica che extra scolastica, parascolastica ed 
interscolastica, sia didattica che di altra natura, sia in sede che fuori sede, comprendente (in via esemplificativa, ma non 
esaustiva: 
- tutte le attività di refezione e ricreazione; 
- manifestazioni sportive, ricreative, culturali, gite scolastiche e di istruzione, visite guidate, visite a musei, scambi ed 

attività culturali in genere, purché siano controllate da organi scolastici o da organi autorizzati da quelli; 
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- tutte le attività di educazione fisica (motoria, per le scuole infanzia e primaria), comprese tutte le attività 
ginnico/sportive e non, anche extra programma nonché tutte le attività previste dal Piano dell’Offerta Formativa 
realizzate dall’Istituto Scolastico in collaborazione con soggetti esterni. 

Gli assicurati devono essere considerati terzi tra di loro. La copertura assicurativa per il rischio di responsabilità civile 
comprende anche il fatto illecito degli alunni. 
In base al disposto della Finanziaria 2008, la polizza non dovrà contemplare nessuna copertura per la RC Patrimoniale 
e Amministrativa Contabile del Dirigente Scolastico e/o del Direttore SGA, neanche se prestata a titolo gratuito. Per 
questi rischi, i soggetti interessati potranno stipulare contratti autonomi individuali. 
Il rischio in itinere è sempre compreso. 
Va prevista la tolleranza tra soggetti paganti/assicurati. 
La franchigia è sempre esclusa. 

GARANZIE MINIME RICHIESTE RISCHI ASSICURATI 
- Rischio/Validità Territoriale (paesi europei) 
- Responsabilità Civile Terzi (RCT) 
- Responsabilità Civile verso Prestatori di lavoro (RCO) 
- Infortuni 
- Tutela Giudiziaria Assistenza 

MASSIMA TOLLERANZA TRA SOGGETTI ASSICURATI E PAGANTI 
Popolazione scolastica. 

RESPONSABILITA’ CIVILE GARANZIA 
Responsabilità civile terzi - Massimale per sinistro Unico ovvero senza sottolimiti per danni a persone, animali, cose, 
strutture diverse dall’edificio scolastico (strutture sportive, alberghi, bar, aziende durante visite ecc…); 
Responsabilità Civile verso Prestatori di lavoro (R.C.O.) - Responsabilità civile verso dipendenti operatori scolastici -
addetti alla sicurezza, RSPP - Massimale Unico per Sinistro ovvero senza sottolimiti per danni a persone, Danno da 
incendio, Danni da interruzione e sospensione attività; 
Responsabilità Civile Alunni in itinere anche senza responsabilità del contraente Istituto Scolastico; 
Responsabilità Civile Scambi Culturali e gemellaggi; 
Danni conseguenti da contagio da malattie infettive in genere (tra le quali poliomelite, epatite virale e meningite); 
Assistenza legale e spese legali di resistenza. 

INFORTUNI GARANZIE 
Massimale in caso di morte 
Massimale in caso di Invalidità permanente (Tabella INAIL – senza franchigia) 
Percentuale invalidità accertata per la quale viene liquidato l’intero Capitale Aggiuntivo per Invalidità permanente 
superiore al 75% 
Raddoppio Invalidità Permanente di Alunni Orfani 
Massimale Catastrofale - Atti di Terrorismo – Calamità naturali – senza sottolimite 
Invalidità Permanente da malattia (contagio da virus Meningite, Poliomielite ed Epatite Virale) 
Rimborso forfettario (contagio da virus Meningite, Poliomielite ed Epatite Virale) 
Danno Estetico 
Spese per lezioni private di recupero 
Perdita anno scolastico per Infortunio 
Spese funerarie 

RIMBORSO SPESE MEDICHE E DIARIE 
Operatività rimborso spese mediche da infortunio 
Spese per cure e protesi dentarie senza limite e senza sottolimiti per dente e per visite 
Massimale rimborso spese mediche indipendente e cumulabile con i massimali previsti per tutte le altre garanzie 
Diaria da ricovero/Day Hospital 
Diaria da gesso e/o immobilizzazione anche per lesioni non radiologicamente accertate, comprese dita delle mani. 
Limite indennizzo/limite giornaliero 
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Spese trasporto 
Arto ingessato 
Indennità di accompagnamento e trasporto 
Indennità da assenza (una tantum) 
Rimborso spese per acquisto lenti per danno oculare - rottura occhiali 
Danni a carrozzelle/Tutori per portatori di handicap 

ALTRE GARANZIE 
Danni agli occhiali degli alunni e del personale in caso di infortunio 
Danni al vestiario 
Danni alle protesi ortopediche e protesi ortodontiche 

TUTELA GIUDIZIARIA 
Massimale assicurato per sinistro e illimitato per anno 

GARANZIE 
Libera scelta del legale per quanto non patrocinato dall’Avvocatura dello Stato 
Spese per procedimenti penali e controversie contro la Scuola (ad esempio spese sostenute dalle famiglie per 
controversie contro la scuola) 
Violazione delle norme sulla privacy 
Spese non riconosciute congrue dall’Avvocatura dello Stato 

GARANZIA ASSISTENZA IN VIAGGIO 
Invio medico 
Invio ambulanza e consulenza telefonica del medico 24/24 in Italia e all’estero 
Familiare accanto 
Rientro dell’assicurato convalescente o dell’accompagnatore e invio di un accompagnatore in sostituzione 
Rimpatrio salma 
Prolungamento del soggiorno 
Anticipo denaro 
Spese mediche da malattia in gita 
Assicurazione bagaglio in viaggio 
Assicurazione annullamento viaggio e gite per infortunio/malattia e per eventi eccezionali/decesso familiari 
Partecipazione a corse e/o gare sportive 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
La valutazione dei preventivi verrà effettuata in base al minor prezzo ferme restando le migliori condizioni di garanzia 
rispetto alle esigenze effettive della scuola.  

PREMIO ANNUO PROCAPITE 
Dovrà essere compreso tra un range di € 3,50 e € 5,50. 

PAGAMENTO DEL PREMIO 
Il premio comprensivo di ogni onere, dovrà essere corrisposto direttamente all’agenzia/compagnia aggiudicataria nei 
seguenti termini: 
pagamento del premio in due tranche; 
prima tranche per il periodo dal 13/01/2021-12/01/2022; 
seconda tranche per il periodo 13/01/2022-12/01/2023; 
Tale scelta è vincolata alla possibilità di coprire in termini assicurativi tutti gli studenti/dipendenti di tutti gli anni scolastici 
senza soluzione di continuità, fatta salva la possibilità di ricalcolare il premio sulla base del numero effettivo degli aventi 
diritto. 

DURATA DELLE COPERTURE 
La durata delle coperture richieste si deve intendere di anni 1 (uno) a far data dalla stipulazione del contratto che 
comunque non è soggetto al tacito rinnovo né al rinnovo espresso (art. 23 L. n. 62/2005) e cessa alla sua naturale 
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scadenza senza obbligo di disdetta. Nel caso di contestazioni è data facoltà alle parti di recedere dal contratto ad ogni 
scadenza annuale tramite raccomandata o pec da trasmettere 30 giorni prima della scadenza. 

AFFIDAMENTO E STIPULA CONTRATTO 
L'eventuale affidamento del servizio sarà effettuato da Dirigente scolastico ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs n.50/2016 e 
sarà subordinato alla verifica dei requisiti minimi richiesti. 
Ai sensi dell'art.32, comma 14, del D.Lgs. n. 50/2016, la stipula del contratto avverrà mediante corrispondenza secondo 
l'uso del commercio consistente in un apposito scambio di lettere tramite Posta Elettronica Certificata (PEC). 
Ai sensi dell'art. 32, comma 10, lettera b), non verrà applicato il termine dilatorio "StandStill" di 35 giorni per la stipula del 
contratto. 
Del contratto verrà data evidenza sul sito internet dell'Istituto nella sezione "Amministrazione Trasparente". 

PAGAMENTO DEL PREMIO 
I premi, comprensivi di ogni onere, dovranno essere corrisposti direttamente all’Agenzia/Compagnia aggiudicataria con 
la massima tolleranza di tempo, dall’inizio dell’anno solare. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n.196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento GDPR 679/2016 i dati, gli elementi e ogni 
altra informazione acquisita in sede di procedura, saranno utilizzati dall’Istituto esclusivamente ai fini della presente 
indagine, garantendo l’assoluta riservatezza, anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali. 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico Dott.Mauro Dellore. 

PUBBLICITÀ DEL PRESENTE AVVISO 
Il presente Avviso, ai sensi dell’art.29 del D.Lgs. n.50/2016, viene pubblicato sul sito internet dell’Istituto: 
www.icvalmaura.edu.it nella sezione “Amministrazione trasparente” e nella sezione “Albo Pretorio”. 
 

Il Dirigente scolastico 
Dott. Mauro DELLORE 

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate 
Allegati al presente avviso: 
1) Allegato 1-Modello A 
2) Allegato 2-Modello B 
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