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INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE .A.T.A. DESTINATARIO DI PROPOSTA DI ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO PER L’ ANNO SCOLASTICO 2018/2019

IL DIRIGENTE .

_ VISTO {lD.L.vo 16.04.1994, 1..297 e successive modificazioni;

VISTA 13 legge 3.05.1999, n.124 ¢ successive modifiche;

VISTO {1 D.L.3.07.01,n.255 convertito con modificazioni in legge 20.08.01, n.333;
VISTO  C.CNL. del comparto scuola stipulato il 19 aprile 2018;

VISTO il decreto prot.n. AOODPIT.2603 del 16 marzo 2018 con il quale sono stati pubblicati i Bandi dei concorsi per
soli titoli, relativi all’anno scolastico 2018/2019, per l’accesso ai ruoli provmmah dei p10ﬁ11 professionali Area
A ed Area B della regione Friuli Venezia Giulia;

VISTA 15 graduatoria approvata con decreto prot.n. 1357 del 03.07.2018;

: .VISTA la graduatoria di II fascia del D.M. 75 del 19.04.2001; '
VISTA 1z nota del MIUR prot. nr. 37856 del 28-08-2018;

- VISTA 15 disponibilita dei posti 'da ricoprire per 1’anno scolastico 2018/2019;

: _ INDIVIDUA
la sigra FIABETTI VIVIANA nata il 02/12/1958 (TS) c.f. FBTVVNS58T42L424R incluéa al posto n. 25 con punti

30,5 nelle graduatorie in premessa quale destinatario di contratto a tempo determinato da sottoscrivere immediatamente

con il Dirigente scolastlco della scuola di destinazione a cid delegato, per il proﬁlo di collaboratore scolastlco

" sulla sede - {.C. '”’LT’LAU(L,A

sulla sede

- sulla sede

v _ durata della nomina:
O 31.08.2019 P~ 30.06.2019 fgi a tempo pieno [] a tempo parziale ore
L’interessato dovra assumere servizio il 1°settembre 2018, salvo gravi e comprovati motivi.

1l presente atto di individuazione deve mtendersz formulato ¢on riserva di annullamento d’ufficio in via di autotutela a
fronte di eventuale contenzioso che determzm la perdzta del diritto alla nomina.

Ai sensi dell’art 44 del CCNL 24.07.2003, l’annullamento della procedura di reclutamento che ¢ presupposto
della presente individuazione & causa di risoluzione unilaterale del contratto individuale di lavoro.

Firma per avvenuta notifica ' o g per il Dirigente
' o ~Carmine MONACO
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