
      

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO “DIVISIONE JULIA”

Viale XX Settembre, 26 - 34125 Trieste

040.370560 TSIC813004@istruzione.it TSIC813004@pec.istruzione.it  

Trieste, 25 novembre 2025

A tutto il Personale Collaboratore scolastico dell’Istituto

Al personale  Collaboratore scolastico in servizio presso altri Istituti

Avviso interno/collaborazione plurima “Incremento dotazione oraria Personale ATA a.s.
2025/2026: L.R. 12/2025, art. 7, commi 26-29. Realizzazione di interventi finalizzati a
garantire  la qualità del servizio di istruzione e il corretto avvio dell’anno scolastico
2025-2026. CUP C91I25000530002. Profilo Collaboratore scolastico.  

Visto  il  D.Lgs.  165/2001  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle
amministrazioni pubbliche”;

Visto l’art. 7, co. 26-29, L.R. 12/2025;

Visto il decreto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n° 45146/GRFVG del 03/09/2025,
Prenumero 46305, di riparto dei fondi L.R. 12/2025, art. 7, commi 26-29, finalizzati a garantire
un miglioramento della qualità dell’offerta didattica e organizzativa del servizio di istruzione.
Approvazione  riparto  fondi  destinati  all’incremento  della  dotazione  di  personale
Amministrativo,  Tecnico  e  Ausiliario  per  il  supporto  allo  sviluppo  di  progetti  nell’ambito
dell’offerta formativa,  in base al  quale sono stati  assegnati  all’Istituto Comprensivo Divisione
Julia complessivamente € 12.785,95; 

Vista  la nota prot. 17961 dd. 04/11/2025 di Regione Friuli Venezia Giulia – MIM – USR FVG,
recante “L.R. 12/2025, art. 7, commi 26-29. Realizzazione di interventi finalizzati a garantire la
qualità  del  servizio  di  istruzione  e  il  corretto  avvio  dell’anno  scolastico  2025-2026.
Comunicazione indicazioni operative”;

Viste le aggiudicazioni dell’avviso prot. n. 18572 del 14.11.2025;
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Vista la  rinuncia  all’incarico  di  una  Collaboratrice  scolastica  individuata  in  seguito  al  citato
avviso;

Vista la disponibilità di 70 ore aggiuntive per la quale possono comunicare la disponibilità più
collaboratori scolastici che verranno assegnati ai plessi in base alle esigenze organizzative;

Considerato che per le attività oggetto del presente avviso è previsto un compenso come da
CCNL vigente per ogni ora di lavoro effettivamente svolta;

CON IL PRESENTE AVVISO

si richiede al personale Collaboratore  Scolastico interno/in collaborazione plurima di
comunicare la disponibilità al  completamento orario e/o alla prestazione di lavoro
straordinario.

Le ore aggiuntive si svolgeranno al di fuori dell’orario di servizio.

Come  previsto  dalla  nota  prot.  17961  dd.  04.11.2025  della  Regione  FVG,  le  ore  verranno
assegnate in base alla seguente sequenza operativa di individuazione:

1) completamento di spezzoni orari di personale supplente già in servizio;

2) ore eccedenti a favore di personale con contratto a tempo pieno già in servizio; 

3) incarichi attribuiti a personale  esterno  (collaborazioni plurime,  graduatorie  delle
supplenze, interpelli, affidamento di incarichi di lavoro autonomo.

Si  procederà  prioritariamente  ad  individuare  le  disponibilità  interne  e,  nel  caso  di  loro
mancanza,  si  attingerà  dalla  disponibilità  di  collaborazioni  plurime,  prevedendo,  in caso di
presentazione di più candidature, la compilazione di  una graduatoria sulla base dei seguenti
criteri di valutazione:

 12  punti per ogni anno scolastico di servizio completo prestato come collaboratore
scolastico;

 1 punto per ogni mese di servizio completo (o frazione superiore a 15 giorni)
prestato come collaboratore scolastico.

In caso di assenza di candidature da parte di aspiranti interni o in collaborazione plurima, si
procederà alla convocazione di personale incluso nelle graduatorie d’Istituto, come previsto
dalle  indicazioni  operative,  e  solo  dopo  aver  esperito  tutti  i  tentativi,  ricorrendo
all’individuazione del personale tramite interpello.

Tutte le ore sono da svolgersi dalla  data di  inizio  incarico fino al 30/06/2026  e saranno
certificate con firma giornaliera su apposito time sheet. 



Le  disponibilità vanno inviate alla mail istituzionale tsiC813004@istruzione.it, entro le ore
12.00 del 02/12/2025, con il modulo allegato 1.

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Giovanni BUSACCA

(documento firmato digitalmente 
ai sensi del CAD e norme connesse)
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO “DIVISIONE JULIA”

Viale XX Settembre, 26 - 34125 Trieste

040.370560 TSIC813004@istruzione.it TSIC813004@pec.istruzione.it  

   ALLEGATO 1

OGGETTO: Avviso  interno/collaborazione  plurima  “Incremento  dotazione oraria
Personale ATA a.s. 2025/2026: L.R. 12/2025, art. 7, commi 26-29. Realizzazione di interventi
finalizzati a garantire  la qualità del servizio di istruzione e il corretto avvio dell’anno
scolastico 2025-2026. CUP C91I25000530002. Profilo   Collaboratore scolastico.  

Il/La sottoscritto/a                                                                                                           ___ _

nato/a a              _______________________________________________ il                ___________ ___________

residente a                                                                                                             ______________

C.F.                                                                             in servizio presso

l’Istituto ___________________________________________ in qualità di Collaboratore Scolastico

e contratto a tempo 

 indeterminato

 determinato, fino al ___________________________________, per ore settimanali n. ________________________

 

DICHIARA LA PROPRIA DISPONIBILITÀ
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a svolgere, nell’anno scolastico 2025-2026, la seguente tipologia di incarico:

- Collaboratore scolastico pulizia/sorveglianza ed attività, rientranti nel profilo di appartenenza

come da CCNL vigente, connesse alle necessità dell’Istituto.

Dichiara la seguente anzianità di servizio nel profillo collaboratore scolastico:



Anno scolastico Dal (indicare data di inizio) A (indicare data di termine)

A tal fine dichiara di avere letto e compreso l’avviso in oggetto e di accettarne in toto le
condizioni.

Si presta il proprio consenso al trattamento dei dati personali ivi contenuti per le finalità
espressamente  previste dall’iniziativa in oggetto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs.
101/2018 in recepimento del Regolamento UE 2016/679.

Data __________________________________                 Firma ________________________________________________
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