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      Al personale Collaboratore Scolastico 

SEDI 

  Scuole viciniori 

Avviso interno/esterno di selezione per conferimento di n. 1 incarico per ore eccedenti 

l’orario di servizio – profilo Collaboratore Scolastico a.s. 2025/2026 

 CUP: E91I25000450002 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs. 165/2001 

VISTO l’art. 7, co. 26-29, L.R. 12/2025; 

VISTA la nota prot. 17961 dd. 04/11/2025 di Regione Friuli Venezia Giulia – MIM – USR FVG, 

recante “L.R. 12/2025, art. 7, commi 26-29. Realizzazione di interventi finalizzati a garantire la 

qualità del servizio di istruzione e il corretto avvio dell’anno scolastico 2025-2026. 

Comunicazione indicazioni operative”; 

RILEVATA la necessita’ di avvalersi di un incremento della dotazione oraria del personale in 

servizio, riservata a nr. 1 unità con contratto di lavoro a tempo parziale o pieno e della tipologia 

indeterminato, annuale o fino al termine delle attività didattiche, nel limite indicativo di 498 ore 

fino al 08/06/2026, finalizzate a sopperire ad esigenze di servizio presso la Scuola Primaria “Duca 

d’Aosta”; 

RITENUTO di doversi prevedere la seguente impostazione oraria: 

- Scuola Primaria “Duca d’Aosta”: da lunedì al venerdì, nr. 4 ore al giorno – orario 14.30 – 

18.30; 

RITENUTO di doversi quantificare l’ammontare definitivo dell’impegno orario previsto all’atto del 

conferimento dell’incarico; 

CONSIDERATO che per le attività oggetto del presente avviso è previsto un compenso come da 

CCNL per ogni ora di lavoro effettivamente svolta 

CHIEDE 

al personale Collaboratore Scolastico dell’Istituto e Scuole viciniori di comunicare la propria 

disponibilità a svolgere l’incarico in oggetto, previa comunicazione da depositarsi presso la 

Segreteria dell’Istituto o da trasmettersi alla mail istituzionale tsic81500q@istruzione.it entro le 

ore 12.00 del giorno 13/11/2025. 

In caso di più candidature, verrà data precedenza al personale in servizio presso i plessi dell’I.C. 

“Ai Campi Elisi” nel corrente anno scolastico. con contratto di lavoro a tempo parziale. In caso di 

sole candidature da parte di aspiranti con contratto di lavoro a tempo pieno, verrà data precedenza 

al personale già in servizio presso i plessi dell’I.C. “Ai Campi Elisi” nel corrente anno scolastico. 

In assenza e/o in subordine, verrà stilata una graduatoria con attribuzione del punteggio secondo 

l’applicazione del seguente criterio: 

1) Anzianità complessiva di servizio nel profilo collaboratore scolastico 

- 12 punti per ogni anno scolastico di servizio completo, 

-  1 punto per ogni mese di servizio completo (o frazione superiore a 15 giorni). 

 

Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Raffaella Cervetti 
documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate 

- Allegato: modulo di candidatura  
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