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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

Titolo del progetto: DAL REALE AL DIGITALE: nuove metodologie di esplorazione e di comunicazione.
Codice progetto: MA4C113.1-2023-1143
CUP: F94D23003800006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RO PROTOCOLLO - 0005582 - 04/07/2024 - V11.6 - U

BVISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto

(Ddi accesso ai documenti amministrativi»;

&JVISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro

1 alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

8VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»

Sqe, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

SVISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione

—e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

FVISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto

62007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

8VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso

:,'civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

8VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

Fdellarticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I'articolo 1, comma 7, lett. a), che prevede la
«valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alla
lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language
integrated learning»;
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VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di
formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione
sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n.
107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del
SPiano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di
“',ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a
=decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13
, luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e 'uso critico e
gresponsabile degli strumenti digitali, e istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di
Qruolo;
N-VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica» e, in
<particolare, 'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;
?VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108,
QNrecante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
Wamministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;
8VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113,
?recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
Oall’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;
jVISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n.
8233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
Oprevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
I6VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, 'articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle
Xcompetenze digitali;
OVISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
Xrecante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare,
Bl’articolo 44, comma 1, lett. i) e I'art. 47, comma 5;
OvISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante
o «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti,
' nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;
OVISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
gdei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'articolo 6;
QVISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I’'anno finanziario 2023 e
abi!ancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 — 554, in tema di iniziative per il
Frafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici;
('JVISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
8ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
:}I’attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;
8VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
Htrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
I_(Regolamento generale sulla protezione dei dati);
VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa della
conoscenza europee;
VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 dell’ltalia che
formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia (COM(2020) 512 final), che richiede, tra
I'altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e
discenti, anche rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline STEM,;
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VISTO il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l'istruzione e la formazione per I'era digitale» di
cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al Parlamento europeo, al
Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
:?VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della parita tra
codonne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia, dell'ingegneria e della
=matematica (STEM);

1 VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
§(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
gstabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;
I=VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata
S«Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

?RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
gComponente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le altre cose, che «la misura mira a
wpromuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
Osviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le pari opportunita»;

OVISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo

2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

:IIVISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
OQinvestimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
OvISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
I=contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
OVISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
O-Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
QVISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
[=comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
DyisTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del
818 gennaio 2024;
CCVISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
(')oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a
8costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;
TIVISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
Rqttivitd di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
tVISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
Frecante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
élavoro flessibile e superamento del precariato»;
8VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
;'procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
Rassistenziale;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
Ftempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun
progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
214 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
“',servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
=scuole”;
, VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella A allegata
gal sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;
8VISTO I"allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -
~Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;
$VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — n.
©4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge
c{m. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;
%VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, recante “Riparto delle risorse per I'investimento
83.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici,
8formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di
'tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
—linnovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero
6’de|l'|struzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;
OQVISTO la nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni
[—operative relative all'Investimento 3.1 per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;
8VISTO L’'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
Qinvestimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;
QVISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
Einvestimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;
U)CONSIDERATO che per I'attuazione del PNRR, Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Azioni di
8potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”, si prevede I'individuazione del Ministero dell’istruzione
e del merito quale Amministrazione titolare;
' PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q in merito agli incarichi delle figure uniche
Qall’interno della scuola;

::l'VISTA la Delibera n. 25/2022 del Consiglio d’Istituto del 21/12/2022 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli
Sanni scolastici 2022/25;

OVISTA la Delibera n. 30/2023 del Consiglio d’Istituto del 06/12/2023 con la quale & stato approvato I’aggiornamento
ITdel P.T.O.F. per I'anno scolastico 2023/24;

8VISTA la Delibera n. 02/2024del Consiglio d’Istituto del 07/02/2024 con la quale & stato approvato il Programma

SAnnuaIe 2024 e le successive variazioni e assestamenti;

e deod O lerele
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8VISTO il progetto “Dal reale al digitale: nuove metodologie di esplorazione e comunicazione” relativo a percorsi di
apotenziamento delle competenze STEM e di multilinguismo" presentato da questa istituzione scolastica, inoltrato in
Fdata 29/02/2024 prot. 0034013;
VISTO I’accordo di concessione M4C1I3.1-2023-1143 sottoscritto dal Direttore Generale dell’Unita di missione del
PNRR prot. 1179 di data 29/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera di adesione al progetto PNRR Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU del Collegio dei Docentin. 15/23-24 del 29/11/2023;
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VISTA la delibera di adesione al progetto PNRR Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito

della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli

asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation

EU del Consiglio d’Istituto n. .28/23del 06/12/2023;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 9018 di data 06/12/2023 e la delibera n°® 28 della seduta

di Consiglio di Istituto di data 06/12/2023;

OVISTA la Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e

Sstudenti finanziata con € 64.192,79;

1 VISTA la Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti
Sffinanziata con € 18.268,95;
gPRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi Indiretti e
Bin particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono incarichi conferibili direttamente
<Fsenza necessita di passare attraverso un avviso di selezione, laddove vi sia disponibilitd interna;

. PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di selezione
gper il DSGA, laddove vi sia disponibilita interna, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e autorizzati
gnel rispetto dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001;
8RITENUTO di poter operare in analogia con le FAQ citate anche se non espressamente riferite alla linea di
?investimento 3.1;

OPRESO ATTO che dalle istruzioni operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 a pagina 9 capoverso 6, in relazione alle

jspese ammissibili, sono state omesse le parole “compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi”

Opresenti invece nelle istruzioni operative relative agli altri progetti finanziati con i fondi PNRR;

ORITENUTO pertanto che, a causa della complessita dei progetti, la fase di certificazione e rendicontazione,

I=purché strettamente finalizzata agli interventi, nelle more di una precisazione dell’AdG, possa rientrare nelle spese

zammissibili;

Q-vISTO Vlarticolo 53 del D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono

8conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o

I—=disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

—VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le attivita

LWretribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate

Clrunicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto

Ofinanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in

8maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da

:'.conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei

8CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme

tvigenti.”;

ITVISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi

QOdell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di

8preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto

;'amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders,

Sspese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi,

wammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica;

FCONSIDERATO che Vincarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” &€ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del
progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del DSGA;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;
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VISTO I’esito dell’avviso prot. 3184 del 16/04/2024 per I'individuazione di n. 1 figura di Direttore SGA per supporto
tecnico organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi e consulenze tecnico, giuridico e specialistiche al
ds/project manager;
VISTA la graduatoria definitiva prot. 3536 del 29/04/2024 di cui all’avviso prot. 3184 del 16/04/2024 per
I'individuazione di n. 1 figura di Direttore SGA per Supporto tecnico organizzativo finalizzato al raggiungimento degli
Sobiettivi e consulenze tecnico, giuridico e specialistiche al ds/project manager;
q;VISTA I'autorizzazione del Dirigente Scolastico dell’ISIS Pertini di Monfalcone a favore del DSGA Franco Cristin per lo

V

svolgimento del presente incarico acquisita a protocollo in data 20/05/2024 prot n. 4329;

1 VISTO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato;
§VISTO che il Direttore s.g.a. Franco CRISTIN & in possesso delle competenze necessarie per I'espletamento dell’incarico;
8CONFERMATA la disponibilita del Direttore s.g.a. Franco CRISTIN al conferimento ed espletamento dell’incarico di cui
~ N
N-trattasi;

= N e

S ou

&
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tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

CONFERISCE

Al Direttore s.g.a. Franco CRISTIN l'incarico per attivita specialistiche di supporto tecnico organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi e consulenze tecnico, giuridico e specialistiche al ds/project
manager dalla data di conferimento dell’incarico fino al 30/06/2025.

L'incarico prevede I'espletamento dei seguenti compiti:

assicurare il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;

assicurare 'acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della struttura;

curare le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le strutture
operative interessate;

assicurare il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo la
legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, dai
regolamenti e dalle norme interne dell’Agenzia;

predisporre una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;

curare le relazioni con le macro-unita della struttura al fine di assicurare I'attuazione degli adempimenti
conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto;

attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili e
verificarne la correttezza;

curare la predisposizione della documentazione contabile per le attivita relative alla gestione delle convenzioni,
alla gestione delle procedure di gara per I'acquisizione di fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni,
all’attivazione di contratti per il personale, alla gestione e al controllo della contabilita;

provvedere puntualmente alla certificazione contabile/amministrativa e alla relativa rendicontazione, onde
assicurare il corretto flusso finanziario per alimentare il progetto.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate in parte in presenza e in parte da remoto unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato
con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato
in premessa.

L'Incaricato si impegna ad eseguire l'Incarico con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
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L’incaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle
Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le
opzioni semplificate di costo» e delle spese ammissibili nell’ambito dei Costi indiretti.

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
. Non € ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
=originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
+rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
ocomunitaria di riferimento.
=Per I'Incarico conferito, e pattuito un corrispettivo lordo stato pari a euro 27,00 I'ora (pari ad euro 20,35
SLordo dipendente), per un massimo di n. 150 ore. L'importo lordo stato, corrispondente a un massimo di
?euro 4.050,000, sara rapportato alle ore effettivamente prestate fuori dall’orario di servizio.

gll corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
Wpreviste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, compatibilmente
SQcon I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.
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Il Dirigente Scolastico
Dott. Mauro DELLORE
Firmato digitalmente ai sensi D. Lgs. 82/2005 e norme collegate

(*) I documento é firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.

Per accettazione

Franco CRISTIN
Firmato digitalmente
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