égu}"-ﬂ W“‘F‘rﬁn% ISTITUTO COMPRENSIVO S. GIOVANNI
= @ via dei Cunicoli, 8 - 34126 TRIESTE
. C.F.: 80020140325 - tel. 040 54166
Sa9n T e-mail: tsic812008@istruzione.it pec: tsic812008@pec.istruzione.it
n glcuaﬂ sito: www.icsangiovanni.edu.it

OGGETTO: Avviso interno/esterno di selezione per affidamento incarico professionale
di docenza madrelingua inglese nell’ambito dei Progetti inseriti nel PTOF “Trinity” e
“EEP - English Enrichment Program”. CUP F99125000970002

LADIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’art.40 c.1 della legge 27.12.1997, n. 449 recante “Misure per la stabilizzazione della finanza
pubblica”;

VISTI gli articoli 5 e 7- ¢.6 del D.Lgs. n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della
Pubblica Amministrazione sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far
fronte con personale in servizio;

VISTE le Circolari n. 4 prot. n. 5656 del 15.07.2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dip. F.P. sui presupposti e sui limiti alla stipula dei contratti co.co.co. e la successiva n. 2
dell’11.03.2008 del Ministro della Funzione Pubblica recante “Legge 24/12/2007 n. 244
disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;

VISTO il piano Triennale dell’O.F. dell’Istituto e la relativa delibera di approvazione da parte del
Consiglio di Istituto (delibera n. 44 del 12.01.2026);

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13luglio 2015, n. 107. (18G00155) (GU Serie Generale n.267 del 16-11-2018);

VISTO il CCNL comporta scuola vigente e gli importi in esso stabiliti per attivita aggiuntive del
personale docente;

VISTI i fondi concessi dalla Regione Friuli Venezia Giulia per finanziare progetti per il
potenziamento delle lingue comunitarie, per I’anno scolastico 2025/2026 - decreto n.
47509/GRFVG del 16/09/2025, prenumero 47245;

VISTA la Delibera di approvazione del Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2026 n. 47
del 19/01/2026;

CONSIDERATA la necessita di avviare percorsi di certificazione linguistica di lingua inglese per
gli alunni della scuola secondaria di 1° grado “Codermatz” e delle scuole Primarie dell’Istituto;

CONSIDERATO che ¢ necessario reperire due figure professionali con le specifiche competenze di
seguitorichieste;
EMETTE

il presente Avviso interno/esterno per la selezione di due esperti per i progetti di Certificazione
linguistica richiamati in premessa per n. 30 ore di docenza lingua inglese rivolte alla scuola
Secondaria di | grado e 48 ore di docenza di lingua inglese rivolte ai due gruppi delle scuole
Primarie, attraverso I’interpello di personale con le
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necessarie competenze, con la priorita che segue:

1. interpello interno (candidature utili interne all’Istituto o agli altri Istituti scolastici);
2. procedura esterna per l'individuazione di esperti esterni all’amministrazione.

Le ore dovranno essere svolte in presenza a partire dalla sottoscrizione del contratto ed entro il
termine delle lezioni.

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE:
Presupposto per I’ammissibilita delle candidature ¢ il possesso, al momento della scadenza del
termine di presentazione delle offerte, dei titoli di studio indicati:

a) titolo di studio specifico (Laurea specifica in lingue straniere);

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

c) di godere dei diritti civili e politici;

d) di non aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti;

e) di non essere stati destituiti o dispensati da Pubbliche Amministrazioni;

f) diimpegnarsi a svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dall’Istituto;

g) diautorizzare, ai sensi del regolamento UE 2016/679 e del D.lg. vo n. 196/2003, il trattamento
dei dati personali dichiarati per fini istituzionali e per la gestione giuridica ed economica del
rapporto di lavoro,

h) di essere a conoscenza di tutti i termini del bando e di accettarli senza riserve.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E TERMINE DI INOLTRO:
Le istanze, debitamente compilate e firmate ed unitamente alla documentazione di seguito richiesta,

dovranno essere inoltrate all’indirizzo pec tsic812008@pec.istruzione.it entro e non oltre il giorno 7

febbraio 2026:

« 1 Modelli di cui al’ALLEGATO 1 e al’ALLEGATO 2 inseriti in calce alla presente, debitamente
auto-compilati in ogni sua parte, datati e sottoscritti;

 Curriculum vitae in formato europeo;

« Autodichiarazione personale, da cui si evincano, in modo chiaro e preciso, i titoli posseduti e
valutabili e le eventuali esperienze professionali, congruenti con i percorsi.

L’intestazione della domanda dovra contenere I’indicazione: Affidamento incarico professionale di

docenza in relazione al progetto regionale Certificazione linguistica a.s.25/26.

CAUSE DI ESCLUSIONE:

Sono escluse dalla selezione di cui al presente avviso le istanze pervenute oltre il termine perentorio
sopra indicato oppure presentate attraverso l'allegato 1 compilato in parte o con dichiarazioni
modificate rispetto al fac-simile o, ancora, privo di sottoscrizione. Saranno altresi escluse le domande
sprovviste della documentazione sopra richiesta e per le quali sia accertata la mancanza dei requisiti
di ammissione prescritti nel presente atto.

PROCEDURA DI ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO:

L’assegnazione dell’incarico avverra a seguito di una graduatoria, redatta da apposita commissione
nominata ad hoc dalla Dirigente Scolastica e presieduta dalla stessa, che sara stilata sulla base della
comparazione dei curricoli e della valutazione dei titoli dichiarati. L’incarico sara conferito al
candidato che, sulla scorta dei criteri valutativi, come sopra formulati, avra conseguito il punteggio
pit elevato in graduatoria. Non saranno valutati i titoli culturali o professionali che I’interessato
non abbia esplicitamente dichiarato. Si procedera anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida. Avverso suddetta graduatoria € ammesso reclamo entro 5 giorni dalla
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pubblicazione, come previsto dalla normativa in materia. Trascorso inutilmente tale termine, sara
possibile solamente proporre ricorso al TAR o al Presidente della Repubblica nei termini di,
rispettivamente, 60 e 120 gg dalla pubblicazione della graduatoria stessa.

PRECISAZIONI:

-La partecipazione al presente avviso non vincola I’amministrazione committente, che avra facolta,
a proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’assegnazione senza che cio comporti pretesa
alcuna da parte dei candidati.

-Le domande presentate non potranno essere ritirate o sostituite.

-In base al presente avviso I’esperto svolgera la propria attivita nel rispetto delle norme connesse
alla sicurezza dei luoghi di lavoro. In ogni caso I’esperto ¢ tenuto a rispondere direttamente
all’istituzione scolastica per ogni intervento connesso all’incarico.

-In caso di inadempienza, I’Istituto puo recedere dal contratto, erogando il compenso per la
prestazione gia svolta conformemente al contratto.

-Qualora D’incaricato, per motivate ragioni personali, non possa portare a compimento l'attivita
prevista dovra darne tempestiva comunicazione al Referente del progetto e alla Dirigente Scolastica.
Resta fermo, in tal caso, che all’esperto spettera il corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni
effettivamente erogate.

-L’incarico che verra affidato include la sorveglianza dell’esperto sugli alunni partecipanti al progetto.

REQUISITIUTILI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La selezione delle domande avverra secondo i seguenti criteri di valutazione:

Corso di studi con i relativi titoli (dall’istruzione primaria al diploma e preferibilmente la laurea) nel

Paese straniero la cui lingua € oggetto del percorso formativo; i docenti devono aver:

a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dall’istruzione primaria al diploma) nel
Paese straniero la cui lingua é oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea
conseguita anche in un Paese diverso da quello in cui é stato conseguito il diploma.

b) la laurea dev’essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con ilQCER
“Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e
letterature straniere. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2
del QCER I'esperto dev’essere in possesso di una certificazione di livello C2; per tutti gli altri
livelli I'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di livello C1.

c) a parita di requisiti/punteggio sara data priorita a chi ha conseguito anche la laurea nel Paese
straniero la cui lingua e oggetto del percorso formativo.

d) esperienze professionali specifiche.

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni
rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR
n. 445/2000 e s.m.i., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere
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posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

CRITERI PER LASELEZIONE E L’ INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI
TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI
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Titolo Punteggio Max punti
Possesso titolo di studio
Punti 20 per votazione 110/110
lode
Laurea in materie umanistiche e Punti 15 per votazione 110/110 Max 20
linguistiche Punti 10 per votazione da 101/a
109/110
Punti 5 per votazione fino 100
Punti 15 per votazione 110 o
110/110 con lode
Punti 8 per votazione da 101 a
Altra laurea 109/110p Max 15
Punti 5 per votazione fino a
100/110
Laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua
€ oggetto del percorso formativo Punti 10 Max 10
Possesso titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento
Master o dottorato di ricerca congruenti con le
finalita del modulo - progetto, conseguito presso | Punti 5 per ogni titolo Max 15
una Universita in Italia o all’estero della verranno valutati massimo 3 titoli
durata minima di un anno
Corsi di perfezionamento, diploma o attestato di
corsi di specializzazione o di borse di studio o Punti 5 per ogni titolo
. R . . . . Max 10
Lauree congruenti con le finalita del modulo- verranno valutati massimo 2 titoli
progetto, della du-rata minima di un anno.
Competenze specifiche
Altri titoli culturali/professionali congruenti con le
finalita del modulo - progetto, acquisito presso
istituti, Enti, pubblici e privati, ed associazioni
accreditate per la formazione o aggiornamento Punti 5 per ogni titolo
attinenti alle finalita del modulo- progetto con una| verranno valutati m assimo 2 Max 10
durata almeno di 18 ore (a titolo puramente
esemplificativo: BES, INVALSI, OSCE-PISA ecc.
ecc.)
Esperienze nelle scuole Punti 1 per ogni anno Max 10
E_sar_nlna'Fore Tr_mlty, Cambrige, British o Punti 5 x massimo 2 esperienze | Max 10
titoli equivalenti




Competenze informatiche
Patente Europea tipo ECDL ed equipollenti Punti 1 per ogni certificazione
attestati diversi da ECDL o competenze informatiche, max 5 Max 5
altri corsi organizzati da organismi accreditatia | esperienze
livello internazionale di durata minima di 30 ore

GIORNATE E ORARI DEI CORSI:

PROGETTO LUOGO GIORNO ORARIO
Progetto “Trinity” “Codermatz” lun./mart./merc. dalle 14.15 alle 15.15
Progetto “EEP - Primaria “Filzi
English Enrichment v lun. e mart. dalle 13.00 alle 15.00
” Grego
Program

N.B.: i due Progetti si svolgono contemporaneamente pertanto gli interessati non potranno partecipare ad
entrambi i progetti.

COMPENSO

Il personale docente interno sara liquidato come da CCNL.

Per gli esperti esterni il compenso massimo orario previsto e di € 38,50 lordi ad ora di lezione da 60
minuti effettivamente svolta.

A conclusione del corso il docente dovra effettuare una breve relazione sui risultati conseguiti e dovra
consegnare una dichiarazione sulle ore effettivamente svolte con allegato il registro delle presenze e
delle attivita svolte. Soltanto a seguito della presentazione di tale documentazione verra effettuata la
liquidazione del compenso entro i 30 gg successivi.

NOMINA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E RUP

Ai sensi della legge 241 del 7 agosto 1990 e del D.Lgs. 36/2023, viene nominata Responsabile del
Procedimento nonché Responsabile unico di Progetto la Dirigente Scolastica Dott.ssa Jasmin
Nonis.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Jasmin Nonis
Firmato digitalmente

N -2'Al -920¢/10/€C - LT¥0000 - OT1000.L0dd OH1SIO3Y - HMTZ0EV - 800ZT8IISL



		2026-01-23T10:06:05+0000
	JASMIN NONIS




