
 
ISTITUTO COMPRENSIVO S. GIOVANNI  

via dei Cunicoli, 8 - 34126 TRIESTE 
C.F.: 80020140325 - tel. 040  54166 - fax 040  573051  

e-mail: tsic812008@istruzione.it - pec: tsic812008@pec.istruzione.it 
www.icsangiovanni.edu.it 

 
OGGETTO: avviso di selezione interna/esterna per il reclutamento di n. 1 docente di lingua inglese e di n. 1 
collaboratore scolastico per la realizzazione di un corso di inglese, finanziato con fondi della Regione FVG, in 
favore degli alunni della scuola primaria Filzi-Grego dell’IC San Giovanni. 
CUP F94E21004520002  
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO l’art.40 c.1 della legge 27.12.1997, n. 449 recante “Misure per la stabilizzazione della finanza pub blica”; 
VISTI gli articoli 5 e 7- c.6 del D.Lgs. n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica 
Amministrazione sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in 
servizio; 
VISTE le Circolari n. 4 prot. n. 5656 del 15.07.2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dip. F.P. sui 
presupposti e sui limiti alla stipula dei contratti co.co.co. e la successiva n. 2 dell’11.03.2008 del Ministro  della 
Funzione Pubblica recante “Legge 24/12/2007 n. 244 disposizioni in tema di collaborazioni esterne”; 
VISTO il piano Triennale dell’O.F. dell’Istituto e la relativa delibera di approvazione da parte del Consiglio di Istituto 
(delibera n. 29 del 21.12.2022); 
VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. 
(18G00155) (GU Serie Generale n.267 del 16-11-2018); 
VISTO il Decreto n. 45729/LAVFORU dd. 26/06/9/2024 – “L.R. 13/2018, art. 34. Finanziamento di progetti per 
l’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche - POF anno scolastico 2024-2025” di liquidazione 
di contributi a favore delle istituzioni scolastiche statali situate nella ex provincia di Trieste (capitolo 5948); 
VISTA la delibera n. 8 del 22.01.2025 di approvazione del Programma Annuale per l’E.F. 2025; 
VISTA la determina dirigenziale prot. n. 455 del 24.01.2025; 
RAVVISATA la necessità di attivare percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze nella lingua 
inglese degli studenti della scuola primaria Filzi-Grego; 
CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di n. 1 docente di lingua inglese e di n. 1 collaboratore 
scolastico per la realizzazione di un corso di inglese per gli alunni della scuola primaria plesso Filzi – Grego; 
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 8 del 22 gennaio 2025; 

EMETTE 
il presente Avviso interno/esterno per la selezione di n. 2 figure professionali: 

 

attraverso l’interpello di personale con le dovute competenze, con la priorità che segue: 

1. interpello interno (candidature utili interne all’Istituto), con valutazione in prima istanza; 
2. procedura esterna per l'individuazione di esperti esterni all’amministrazione. 

PROFILO RICHIESTO N. FIGURE 
RICHIESTE 

TOT. ORE 
INCARICO 

TIPOLOGIA 
INCARICO 

COMPENSO ORARIO 

A)DOCENTE DI 
LINGUA INGLESE 

1 90 Potenziamento della 
lingua inglese 

€  38,50 lordo 
dipendente 

B)COLLABORATORE 
SCOLASTICO 

1 112 attività ausiliarie e 
generali strettamente 
connesse alla 
realizzazione del 
corso/progetto 

€ 13,75 lordo dipendente 
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Le ore dovranno essere svolte in presenza a partire dalla sottoscrizione del contratto non oltre il termine delle 
lezioni. 

REQUISTI MINIMI DI PARTECIPAZIONE: 
Presupposto per l’ammissibilità delle candidature è il possesso, al momento della scadenza del termine di 
presentazione delle offerte, dei titoli di studio indicati: 

a) titolo di studio specifico (Laurea specifica in lingue straniere) per il profilo A) DOCENTE DI LINGUA INGLESE 
b) siano in possesso del titolo di accesso al profilo professionale di collaboratore scolastico per il profilo B) 

COLLABORATORE SCOLASTICO; 
c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea; 
d) di godere dei diritti civili e politici; 
e) di non aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti; 
f) di non essere stati destituiti o dispensati da Pubbliche Amministrazioni; 
g) di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dall’Istituto; 
h) di autorizzare, ai sensi del regolamento UE 2016/679 e del D.lg. vo n. 196/2003, il trattamento dei dati      personali 

dichiarati per fini istituzionali e per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro, 
i) di essere a conoscenza di tutti i termini del bando e di accettarli senza riserve. 
 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E TERMINE DI INOLTRO: 
Le istanze, debitamente compilate e firmate ed unitamente alla documentazione di seguito richiesta, dovranno essere 
inoltrate all’indirizzo tsic812008@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 08.02.2025: 
• I Modelli allegati, datati e sottoscritti; 
• Curriculum vitae in formato europeo; 
• Autodichiarazione personale, da cui si evincano, in modo chiaro e preciso, i titoli posseduti e valutabili e le 

eventuali esperienze professionali, congruenti con i percorsi. 
L’intestazione della domanda dovrà contenere l’indicazione: Affidamento incarico di docenza corso di inglese  (per 
il profilo A) e Affidamento incarico di collaboratore scolastico per corso di inglese (per il profilo B)  
 
CAUSE DI ESCLUSIONE: 
Sono escluse dalla selezione di cui al presente avviso le istanze pervenute oltre il termine perentorio sopra indicato o 
prive di sottoscrizione. Saranno altresì escluse le domande sprovviste della documentazione sopra richiesta e per le 
quali sia accertata la mancanza dei requisiti di ammissione prescritti nel presente atto. 
 
PROCEDURA DI ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO: 
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di una graduatoria, redatta da apposita commissione nominata ad 
hoc dalla Dirigente Scolastica e presieduta dalla stessa, che sarà stilata sulla base della comparazione dei curricoli 
e della valutazione dei titoli dichiarati.  L’incarico sarà conferito   al candidato che, sulla scorta dei criteri valutativi, 
come sopra formulati, avrà conseguito il punteggio più elevato in graduatoria. Non saranno valutati i titoli culturali 
o professionali per i quali l’interessato non abbia esplicitamente dichiarato. Si procederà anche in presenza di una 
sola domanda ritenuta valida. Avverso suddetta graduatoria è ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione, 
come previsto dalla normativa in materia. Trascorso inutilmente tale termine, sarà possibile solamente proporre 
ricorso al TAR o al Presidente della Repubblica nei termini di, rispettivamente, 60 e 120 gg dalla pubblicazione 
della graduatoria stessa. Qualora pervenisse un’unica domanda per ogni profilo richiesto, la Dirigente Scolastica 
procederà alla valutazione della stessa senza necessità di nominare la Commissione giudicatrice e l’incarico verrà 
conferito automaticamente. 

PRECISAZIONI: 
-La partecipazione al presente avviso non vincola l’amministrazione committente che avrà facoltà, a proprio 
insindacabile giudizio, di non procedere all’assegnazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei candidati. 
-Le domande presentate non potranno essere ritirate o sostituite. 
-In base al presente avviso l’esperto svolgerà la propria attività in rispetto delle norme connesse alla sicurezza dei 
luoghi di lavoro. In ogni caso l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all’istituzione scolastica per ogni 
intervento connesso all’incarico. 
-In caso di inadempienza, l’Istituto può recedere dal contratto, erogando il compenso per la prestazione già svolta 
conformemente al contratto. 
-Qualora l’incaricato, per motivate ragioni personali, non possa portare a compimento l'attività prevista dovrà darne 
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tempestiva comunicazione al Referente del progetto e alla Dirigente Scolastica. Resta fermo, in tal caso, che 
all’esperto spetterà il corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate. 
-L’incarico che verrà affidato include la sorveglianza dell’esperto sugli alunni partecipanti al progetto. 
 
CRITERI DI SELEZIONE PROFILO A) DOCENTE DI LINGUA INGLESE 
 

Titolo Punteggio Max punti 

Possesso titolo di studio 

Laurea in materie umanistiche e  
lingui stiche 

Punti 20 per votazione 110/110 lode  
Punti 15 per votazione 110/110 
Punti 10 per votazione da 101/a 109/110 
 Punti 5 per votazione fino 100 

Max 20 

Altra laurea 

Punti 15 per votazione 110 o 110/110 
con lode 
Punti 8 per votazione da 101 a 109/110 
Punti 5 per votazione fino a 100/110 

Max 15 

Laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo 
 

Punti 20  Max 20 

Possesso titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento 
Master o dottorato di ricerca congruenti con le finalità del 
modulo - progetto, conseguito presso una Università in 
Italia o all’estero della 
durata minima di un anno 

Punti 5 per ogni titolo 
verranno valutati massimo 3 titoli Max 15 

Corsi di perfezionamento, diploma o attestato di corsi di 
specializzazione o di borse di studio o Lauree congruenti 
con le finalità del modulo-progetto, della du- rata minima d  
un anno. 

Punti 5 per ogni titolo 
verranno valutati massimo 2 titoli Max 10 

Competenze specifiche 

Altri titoli culturali/professionali congruenti con le finalità 
del modulo - progetto, acquisito presso istituti, Enti, 
pubblici e privati, ed associazioni accre- ditate per la 
formazione o aggiorna- mento attinenti alle finalità del 
modulo- progetto con una durata almeno di 18 ore (a titolo 
puramente esemplificativo : BES, INVALSI, OSCE-PISA 
ecc. ecc.) 

Punti 5 per ogni titolo 
verranno valutati  assimo 2 

Max 10 

Esperienze nelle scuole Punti 1 per ogni anno Max 10 

Esaminatore Trinity, Cambrige, British o titoli 
equivalent Punti 5 x max 2 esperienze Max 10 

Competenze informatiche 
Patente Europea tipo ECDL ed equipol- lenti attestati 
diversi da ECDL o 
altri corsi organizzati da organismi ac- creditati a livello 
internazionale di du- rata minima di 30 ore 

Punti 1 per ogni certificazione delle com 
petenze informatiche, max 10 esperienz  Max 10 

 
CRITERI DI SELEZIONE PROFILO B) COLLABORATORE SCOLASTICO 
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti e saranno valutati: 
- il possesso di titoli; 
- le esperienze e le competenze professionali attinenti alla specificità dell’ incarico. 
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I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli professionali, come 
dalle seguenti tabelle: 
 

 
COLLABORATORE SCOLASTICO Punteggi 

Max 100 
 Laurea Punti 10 Max 10 punti 

Servizio continuativo come collaboratore scolastico 
nell’attuale scuola 

 
Punti 5 per ogni anno 

 
Max 30 punti 

Anzianità di servizio nell’attuale profilo/ruolo 
di appartenenza 

 
Punti 2 per ogni anno 

 
Max 20 punti 

Prima posizione economica (ex art. 7) Punti 20 Max 20 punti 

Incarichi specifici Punti 5 per incarico Max 20 punti 

 
COMPENSO 
Il compenso massimo della prestazione per il profilo A) DOCENTE DI LINGUA INGLESE che viene stabilito in € 
4.598,10 lordo stato e per il profilo B) COLLABORATORE SCOLASTICO in € 2.044,00 lordo stato. A conclusione 
del corso il docente dovrà effettuare una breve relazione sui risultati conseguiti e dovrà consegnare una dichiarazione 
sulle ore effettivamente svolte con allegato il registro delle presenze e delle attività svolte. Soltanto a seguito della 
presentazione di tale documentazione verrà effettuata la liquidazione del compenso entro i 30 gg successivi. 

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi della legge 241 del 7 agosto 1990 e del D.Lgs. 36/2023, viene nominato Responsabile Unico del 
Procedimento la Dirigente Scolastica dott.ssa Jasmin Nonis. 
 

 

 

 

 
La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Jasmin Nonis 

Il documento è firmato digitalmente  
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.  
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Allegato 1) 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PROFILO A 
 

 

 

Alla Dirigente scolastica dell’I.C. San Giovanni 

 

 

Il/La sottoscritto/a 

_________________________________________________________________________________ nato/a a 

______________________________________________________________________ il ____/____/________ 

codice fiscale _____________________________________________ telefono 

________________________________ indirizzo mail 

____________________________________________________________________________________ residente a 

_______________________________________________________________________________________ in 

_____________________________________________________________________________________________

_ 

 

CHIEDE 

 

Di partecipare alla selezione per titoli per l’affidamento dell’incarico professionale di docenza di lingua inglese a.s. 
2024/2025. 

A tal fine consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità, quanto indicato nei documenti allegati alla presente 
selezione(compilare l’allegata tabella sulla base dei titoli posseduti e inserendo il punteggio relativo): 

Titolo Punteggio Requisiti Punti 

Possesso titolo di studio  

Laurea in materie umanistiche e lingui 
stiche 

Punti 20 per votazione 110/110 lode  
Punti 15 per votazione 110/110 
Punti 10 per votazione da 101/a 109/110 
 Punti 5 per votazione fino 100 

 

 

Altra laurea 

Punti 15 per votazione 110 o 110/110 co  
lode 
Punti 8 per votazione da 101 a 109/110 
Punti 5 per votazione fino a 100/110 

 

 

Laurea conseguita nel Paese straniero la cu  
lingua è oggetto del percorso formativo 
 

Punti 20   

 

Possesso titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento  
Master o dottorato di ricerca congruenti con Punti 5 per ogni titolo   
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________________________________________ 
(luogo e data) 

________________________________________ 
(firma) 

 

  

le finalità del modulo - progetto, conseguit  
presso una Università in Italia o all’estero 
della durata minima di un anno 

verranno valutati massimo 3 titoli 

Corsi di perfezionamento, diploma o 
attestato di corsi di specializzazione o di 
borse di studio o Laurea congruenti con le 
finalità del modulo-progetto, della du- rata 
minima di un anno. 

Punti 5 per ogni titolo 
verranno valutati massimo 2 titoli  

 

Competenze specifiche  
Altri titoli culturali/professionali 
congruenti con le finalità del modulo - 
progetto, acquisito presso istituti, Enti, 
pubblici e privati, ed associazioni accre- 
ditate per la formazione o aggiorna- mento 
attinenti alle finalità del modulo- progetto 
con una durata almeno di 18 ore (a titolo 
puramente esemplificativo : BES, 
INVALSI, OSCE-PISA ecc. ecc.) 

Punti 5 per ogni titolo 
verranno valutati  assimo 2 

 

 

Esperienze nelle scuole Punti 1 per ogni anno   

Esaminatore Trinity, Cambrige, British  
titoli equivalenti Punti 5 x max 2 esperienze  

 

Competenze informatiche 
Patente Europea tipo ECDL ed equipol- len  
attestati diversi da ECDL o 
altri corsi organizzati da organismi ac  
creditati a livello internazionale di du- rat  
minima di 30 ore 

Punti 1 per ogni certificazione delle com 
petenze informatiche, max 10 esperienze  
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Allegato 2) 
DOMANDA PER PROFILO B) COLLABORATORE SCOLASTICO  
 

                                                                      Alla Dirigente scolastica dell’I.C. San Giovanni 
Il/La sottoscritto/a 
_________________________________________________________________________________ nato/a a 
______________________________________________________________________ il ____/____/________ 
codice fiscale _____________________________________________ telefono 
________________________________ indirizzo mail 
____________________________________________________________________________________ residente a 
_______________________________________________________________________________________ in 
_____________________________________________________________________________________________
_ 

CHIEDE 
1. Di partecipare alla selezione per titoli per l’affidamento dell’incarico di COLLABORATORE 

SCOLASTICO per il corso di lingua inglese a.s. 2024/2025. 
2. A tal fine consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità, quanto indicato nei documenti allegati alla 
presente selezione(compilare l’allegata tabella sulla base dei titoli posseduti e inserendo il punteggio 
relativo): 

 
DICHIARA altresì di possedere i seguenti titoli professionali:  

 
COLLABORATORE SCOLASTICO Autovalutazione titoli  

Laurea – 10 punti   

Servizio continuativo come collaboratore scolastico 
nell’attuale scuola  
Punti 5 per ogni anno - Max 30 punti 

  

Anzianità di servizio nell’attuale profilo/ruolo di 
appartenenza 
Punti 2 per ogni anno - Max 20 punti 

  

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 20   

Incarichi specifici Punti 5 per incarico - Max 20 punti   

 
 
 
 
 

Luogo e data Firma 
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Allegato 3 
 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 

 

Il/La sottoscritto/a 

_________________________________________________________________________________ codice fiscale 

_____________________________________________ telefono ________________________________ indirizzo 

mail ____________________________________________________________________________________  

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale che comporta 

inoltre la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera ai fini della procedura di cui 

trattasi 

D I C H I A R A 

ai sensi artt. 75 e 76 del D.P.R.  n. 445/2000 

◻ di essere nato/a __________________________________________________________ il 

____/____/________; 

◻ di essere residente a 

____________________________________________________________________________ in 

_________________________________________________________________________________________

; 

◻ di essere in possesso del codice fiscale italiano: 

______________________________________________________; 

◻ di essere cittadino italiano secondo le risultanze del Comune di 

_________________________________________; 

◻ di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea – specificare: 

____________________________; 

◻ di godere di diritti politici; 

◻ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai 
sensi della vigente normativa; 

◻ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

◻ di essere disponibile ad effettuare l’attività cosi come predisposta dall’Istituto Comprensivo; 

◻ di essere disponibile ad effettuare l’attività secondo il calendario predisposto dall’Istituto Comprensivo; 
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◻ di essere in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso; 

◻ ai sensi del regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, dichiaro di essere stato informato sul 
trattamento dei dati personali e pertanto autorizzo l’Amministrazione ad utilizzare i dati dichiarati solo per fini 
istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 
comma 1 lettera d. 

Si allegano alla presente: 
- Curriculum in formato Europeo; 
- Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale debita- mente firmate in 

originale. 
 

 

________________________________________ 
(luogo e data) 

________________________________________ 
(firma) 
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