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Data e protocollo, come da segnatura

OGGETTO: Avviso di selezione per affidamento incarico professionale di docenza madrelingua inglese.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO T’art.40 - c.1 della legge 27.12.1997, n. 449 recante “Misure per la stabilizzazione della finanza pub blica”;

VISTI  gli articoli 5 e 7- c.6 del D.Lgs. n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non pud far fronte con
personale in servizio;

VISTE le Circolari n. 4 prot. n. 5656 del 15.07.2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dip. F.P. sui
presupposti e sui limiti alla stipula dei contratti co.co.co. e la successiva n. 2 dell’11.03.2008 del Ministro
della Funzione Pubblica recante “Legge 24/12/2007 n. 244 disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;

VISTO il piano Triennale dell’O.F. dell’Istituto e la relativa delibera di approvazione da parte del Consiglio di
Istituto;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129- Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107. (18G00155) (GU Serie Generale n.267 del 16-11-2018)

VISTO il Decreto con il quale ¢ stato approvato il piano di riparto relativo al “Piano di interventi per lo sviluppo
dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche statali e paritarie del Friuli Venezia Giulia per 1’anno
scolastico 2021/2022”, parte integrante della delibera che individua, tra gli altri, I’intervento bando per il
finanziamento di “Progetti per I’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche - POF*;

RICHIAMATO il decreto della Regione Friuli Venezia Giulia con il quale ¢ stato approvato il bando per il
finanziamento di “Progetti per 1’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche — POF”, per
I’anno scolastico 2021/2022 e successivo decreto di riparto delle risorse;

VISTA ladelibera n° 03 del 03 febbraio 2022 di approvazione del Programma Annuale per I’e.f. 2022;

CONSIDERATA la necessita di avviare un percorso di certificazione linguistica di lingua inglese per gli alunni della
scuola secondaria di 1° grado “Codermatz”;

CONSIDERATO che ¢ necessario reperire una figura professionale con le specifiche competenze richieste;

Si emette il presente Avviso per la selezione di un esperto per il progetto di Certificazione linguistica per n° 30 ore di
docenza madrelingua inglese, attraverso ’interpello di personale con le dovute competenze, con la priorita che segue:

1. interpello interno (candidature utili interne all’Istituto), con valutazione in prima istanza;
2. procedura esterna per l'individuazione di esperti esterni all’amministrazione.

Le ore dovranno essere svolte in presenza a partire dalla sottoscrizione del contratto entro il termine delle lezioni
(10 giugno).
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Requisiti minimi richiesti:
Presupposto per ’ammissibilita delle candidature ¢ il possesso, al momento della scadenza del termine di
presentazione delle offerte, dei titoli di studio indicati:

a) titolo di studio specifico (Laurea specifica in lingue straniere);

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

¢) di godere dei diritti civili e politici;

d) di non aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti;

e) di non essere stati destituiti o dispensati da Pubbliche Amministrazioni;

f) di impegnarsi a svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dall’Istituto;

g) di autorizzare, ai sensi del regolamento UE 2016/679 e del D.Ig. vo n. 196/2003, il trattamento dei dati personali
dichiarati per fini istituzionali e per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro,

h) di essere a conoscenza di tutti i termini del bando e di accettarli senza riserve.

Compilazione della domanda:

Le istanze dovranno essere indirizzate alla Dirigente scolastica dell’Istituto Comprensivo di S. Giovanni e prevenire

all’ufficio di segreteria tramite invio PEC e dovranno contenere, nello specifico, i sotto elencati documenti:

* I Modelli di cui a’ALLEGATO 1 e a’ALLEGATO 2 inseriti in calce alla presente, debitamente auto-compilati in
ogni sua parte, datati e sottoscritti;

* Curriculum vitae in formato europeo;

* Autodichiarazione personale, da cui si evincano, in modo chiaro e preciso, i titoli posseduti e valutabili e le
eventuali esperienze professionali, congruenti con i percorsi.

L’intestazione della domanda dovra contenere 1’indicazione: Affidamento incarico professionale di docenza in relazione
al progetto regionale Certificazione linguistica.

Tempistiche:

1. Interpello interno (candidature utili interne all’Istituto), da presentarsi entro le ore 12.00 del giorno 28/02/2022.

2. Procedura esterna, in assenza di candidati interni all’Istituto, per l'individuazione di esperti esterni
all’amministrazione (solo nell’ipotesi vada deserto I’interpello di cui al punto 2) da presentarsi entro le ore 12.000
del giorno 04/03/2022.

Modalita di presentazione: tramite posta elettronica certificata all’indirizzo tsic812008@pec.istruzione.it
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Valutazione delle candidature: le candidature saranno valutate da un’apposita commissione nominata ad hoc e
presieduta dalla Dirigente scolastica.

Requisiti utili ai fini della valutazione: la selezione delle domande avverra secondo i seguenti criteri di va lutazione:

Corso di studi con i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma e preferibilmente la laurea) nel Paese straniero la
cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo; i docenti devono aver:

a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui
lingua ¢ oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea conseguita anche in un Paese diverso da
quello in cui ¢ stato conseguito il diploma.

b) la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER “Quadro comune
europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente nel
caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. Per i percorsi formativi finalizzati al
raggiungimento della certificazione B2 del QCER l'esperto deve essere in possesso di una certificazione di livello
C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di livello CI.

C) aparita di requisiti/punteggio sara data priorita a chi ha conseguito anche la laurea nel Paese straniero la cui lingua
¢ oggetto del percorso formativo.

d) esperienze professionali specifiche.
I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte

nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.
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Si rammenta che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi
dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata
dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di
selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

CRITERI PER LA SELEZIONE E L’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI
TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI

Titolo Punteggio Max punti

Possesso titolo di studio

Punti 20 per votazione 110/110 lode
Punti 15 per votazione 110/110

Punti 10 per votazione da 101/a 109/110
Punti 5 per votazione fino 100

Laurea in materie umanistiche e lingui stiche Max 20

Punti 15 per votazione 110 o 110/110 con lode
Altra laurea Punti 8 per votazione da 101 a 109/110 Max 15
Punti 5 per votazione fino a 100/110

Laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingud
¢ oggetto del percorso formativo Punti 20 Max 20

Possesso titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento

Master o dottorato di ricerca congruenti con le
finalita del modulo - progetto, conseguito presso | Punti 5 per ogni titolo

una Universita in Italia o all’estero della verranno valutati massimo 3 titoli
durata minima di un anno

Max 15

Corsi di perfezionamento, diploma o attestato di
corsi di specializzazione o di borse di studio o Punti 5 per ogni titolo

Laurea congruenti con le finalita del modulo- verranno valutati massimo 2 titoli
progetto, della du- rata minima di un anno.

Max 10

Competenze specifiche

Altri titoli culturali/professionali congruenti con lg
finalita del modulo - progetto, acquisito presso
istituti, Enti, pubblici e privati, ed associazioni
accre- ditate per la formazione o aggiorna- mento | Punti 5 per ogni titolo

attinenti alle finalita del modulo- progetto con una yerranno valutati assimo 2
durata almeno di 18 ore (a titolo puramente
esemplificativo : BES, INVALSI, OSCE-PISA ecc.
ecc.)

Max 10

)

Esperienze nelle scuole Punti 1 per ogni anno Max 10

Esaminatore Trinity, Cambrige, British o titoli

. . Punti 5 x max 2 esperienze Max 10
equivalenti
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Competenze informatiche

Patente Europea tipo ECDL ed equipol- ler

attestati diversi da ECDL o

altri corsi organizzati da organismi ac- creditati|a
livello internazionale di du- rata minima di 30 ore

ity . . .
tf’untl 1 per ogni certificazione delle com petenze
informatiche, max 10 esperienze

Max 10

Compenso:

11 personale docente interno sara liquidato come da CCNL.
Per gli esperti esterni il compenso orario previ sto ¢ di € 35,00 ad ora di lezione da 60 minuti effettivamente svolta.

A conclusione del corso il docente dovra effettuare una breve relazione sui risultati conseguiti e dovra consegnare una

dichiarazione sulle ore effettivamente svolte con allegato il registro delle presenze e delle attivita svolte.

Si nomina RUP del procedimento la Dirigente scolastica Carmela Testa.

La Dirigente Scolastica

Carmela Testa

11 documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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Allegato 1)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Alla Dirigente scolastica dell’].C. San Giovanni

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il / /

codice fiscale telefono

indirizzo mail

residente a

in

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per titoli per 1’affidamento dell’incarico professionale di docenza in relazione al progetto
regionale Certificazione linguistica in lingua inglese.

A tal fine consapevole della responsabilita penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilitad, quanto indicato nei documenti allegati alla presente
selezione (compilare 1’allegata tabella sulla base dei titoli posseduti e inserendo il punteggio relativo):
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Titolo Punteggio Requisiti Punti

Possesso titolo di studio

Punti 20 per votazione 110/110 lode

| Punti 15 per votazione 110/110

" Punti 10 per votazione da 101/a 109/110
Punti 5 per votazione fino 100

Laurea in materie umanistiche e lingui stich

Punti 15 per votazione 110 0 110/110 con
lode

Punti 8 per votazione da 101 a 109/110
Punti 5 per votazione fino a 100/110

Altra laurea

Laurea conseguita nel Paese straniero la cui
lingua ¢ oggetto del percorso formativo Punti 20

Possesso titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento

Master o dottorato di ricerca congruenti con le
finalita del modulo - progetto, conseguito Punti 5 per ogni titolo

presso una Universita in Italia o all’estero | verranno valutati massimo 3 titoli
della durata minima di un anno

Corsi di perfezionamento, diploma o attestato
di corsi di specializzazione o di borse di
studio o Laurea congruenti con le finalita del
modulo-progetto, della du- rata minima di un
anno.

Punti 5 per ogni titolo
verranno valutati massimo 2 titoli

Competenze specifiche

Altri titoli culturali/professionali congruenti
con le finalita del modulo - progetto,
acquisito presso istituti, Enti, pubblici e
privati, ed associazioni accre- ditate per la
formazione o aggiorna- mento attinenti alle
finalita del modulo- progetto con una durata
almeno di 18 ore (a titolo puramente
esemplificativo : BES, INVALSI, OSCE-
PISA ecc. ecc.)

Punti 5 per ogni titolo

verranno valutati assimo 2

Esperienze nelle scuole Punti 1 per ogni anno

Esaminatore Trinity, Cambrige, British o

L . . Punti 2 i
titoli equivalenti unti 5 X max 2 esperienze

Competenze informatiche
Patente Europea tipo ECDL ed equipol- lenti
attestati diversi da ECDL o Punti 1 per ogni certificazione delle com
altri corsi organizzati da organismi ac-petenze informatiche, max 10 esperienze
creditati a livello internazionale di du- rata

minima di 30 ore

(luogo e data) (firma)
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Allegato 2)
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

I1/La sottoscritto/a

codice fiscale telefono

indirizzo mail

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale che comporta

inoltre la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera ai fini della procedura di cui

trattasi

DICHIARA

ai sensi artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/2000

(|

O

O

O

O o0oo0ooad

di essere nato/a il / / ;
di essere residente a
in
di essere in pOssesso del codice fiscale italiano:
di essere cittadino italiano secondo le risultanze del Comune di
di  essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione  Europea —  specificare:

>

di godere di diritti politici;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai
sensi della vigente normativa;

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali,

di essere disponibile ad effettuare 1’attivita cosi come predisposta dall’Istituto Comprensivo;

di essere disponibile ad effettuare 1’attivita secondo il calendario predisposto dall’Istituto Comprensivo;
di essere in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso;

ai sensi del regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, dichiaro di essere stato informato sul
trattamento dei dati personali e pertanto autorizzo I’Amministrazione ad utilizzare i dati dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4
comma | lettera d.

Si allegano alla presente:

Curriculum in formato Europeo;
Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale debita- mente firmate in
originale.
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(luogo e data) (firma)
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