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Prot. 4152/ A0O3a
Trieste, 28/10/2021

Ai Docenti:

Lorena AVARINO
Elisabetta SALVINI
Nicoletta STACCIOLI
Luana LIONETTI
Mariarosa ZERILLI
Angela COCCIA

Maria Luisa GAROFANI

Al DSGA

Oggetto: Conferimento incarico di Docente Funzione Strumentale a.s. 2021/22

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n.275 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO I'art.33 del CCNL Scuola del 29/11/2007, che stabilisce e regolamenta le funzioni strumentali in coerenza
col Piano dell'Offerta Formativa della Scuola in regime di autonomia;

VISTO I’art. 37 del CCNL scuola del 31 agosto 1999, che disciplina nei particolari le funzioni strumentali:
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa triennale 2018/21;

CONSIDERATO che la divisione delle aree risulta in coerenza con gli obiettivi fissati dal PTOF;

VISTE le candidature presentate dai Docenti;

PRESO ATTO che non si ¢ presentata 1’esigenza di formulare una graduatoria di aspiranti a tale incarico;

NOMINA
1 Docenti di seguito indicati Funzioni Strumentali:
AREA PTOF PROGETTI Lorena AVARINO
Nicoletta STACCIOLI
AREA:
Elisabetta SALVINI
INCLUSIONE/DSA/BES Nicoletta STACCIOLI

INTEGRAZIONE/DISABILITA’ Luana LIONETTI
Mariarosa ZERILLI

AREA INTERCULTURA
Angela COCCIA
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AREA GESTIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA/VALUTAZIONE

OBIETTIVO: coordinare le attivita del Piano Triennale dell’Offerta Formativa

COMPITI:

raccolta di informazioni relative ai bisogni presenti e futuri dell’utenza e del territorio;
elaborazione e aggiornamento del PTOF;

individuazione di criteri, modalita e strumenti per la verifica e valutazione del PTOF;
predisposizione e diffusione della modulistica relativa ai progetti aggiuntivi;
monitoraggio in itinere e finale dei progetti aggiuntivi,

lettura qualitativa e quantitativa dei dati emersi dal monitoraggio;

confronto periodico con DS e/o suoi Collaboratori.

AREA INCLUSIONE BES/DSA
INTEGRAZIONE/DISABILITA’

OBIETTIVO: promuovere benessere e centralita degli studenti

COMPITI:

¢ coordinamento del Gruppo di Lavoro per I’Inclusivita e gestione del Piano Annuale Inclusivita;

e progettazione e coordinamento organizzativo di iniziative di accoglienza, integrazione e supporto
(alunni diversamente abili, DSA, BES e stranieri);

e predisposizione di materiale didattico e modulistica per la redazione del piano didattico
personalizzato per gli allievi DSA e BES;

e coordinamento di interventi educativi sinergici tra la scuola, le Famiglie, i servizi socio-educativi, gli
enti locali e le associazioni del territorio;

¢ raccordo con i Docenti di sostegno e di sezione/classe per ’individuazione di soggetti D.V.A, B.E.S.
e D.S.A;
cura del rapporto con le Famiglie degli alunni D.VA., BES ¢ DSA;
coordinamento di altre attivita connesse al recupero di casi particolari di insuccesso scolastico;

e gestione dei rapporti diretti con équipe territoriali socio-sanitarie ed educative del territorio (UOT,
UOBA, SEED...);

¢ confronto periodico con DS e/o suoi Collaboratori.

AREA INTERCULTURA

OBIETTIVO: promuovere benessere e centralita degli studenti

COMPITI:

gestione delle riunioni riferite agli alunni stranieri;

rapporti con enti preposti;

progettazione di attivita ed inteventi da realizzare;

redazione dei documenti relativi;

rapporti con la segreteria e con i Docenti di sezione/classe;

preparazione di programmazioni individualizzate, di documentazioni necessarie ai minori, di test d’ingresso;
cura della ripartizione oraria per corsi e alfabetizzazione nella lingua italiana dei NAI;

rapporti con le Famiglie, gli Enti Locali od altri Enti;

partecipazione alle iniziative afferenti attivita che coinvolgono 1’area e riferire alla Dirigente;

produzione e condivisione di materiali concernenti attivita;

curare con tempestivita gli adempimenti delle progettazioni in ordine al rispetto delle scadenze;

curare, in accordo con le Funzioni Strumentali Integrazione/Disabilita e Inclusione/ DSA/BES, dei lavori
preparatori alle riunioni del gruppo GLI di Istituto;

partecipazione al gruppo GLI di Istituto;

confronto periodico con DS e/o suoi Collaboratori.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Carmela Testa

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/1993
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