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CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO RELATIVO ALLE MODALITA’ E CRITERI
DI GESTIONE DEL M.O.F.
PER L’ANNO SCOLASTICO 2025/2026

Parte economica
L’anno 2025 il mese di dicembre il giorno 15 ha luogo I'incontro tra la delegazione di parte pubblica, rappresentata
dal Dirigente Scolastico dott.ssa Raffaella Cervetti dell’l.C. “Ai Campi Elisi” — Trieste, la rappresentanza sindacale
unitaria di Istituto (RSU) e i rappresentanti provinciali delle 00.5S.
Il predetto incontro é finalizzato alla ripartizione per|'a.s. 2025/26 delle risorse finanziarie destinate a retribuire gli
istituti contrattuali cui all’art. 44,45,54,78 del CCNL 2019/2021 del comparto Scuola.
VISTO il P.T.O.F. e il contratto di istituto sull’avvio delle attivita e le disposizioni ATA,;
VISTA la comunicazione prot. 11040 del 30/09/2025 del riparto M.O.F. per I'a.s. 2025/26 e le risorse rimaste
disponibili (economie anno precedente);
VISTE le comunicazioni prot. 29593 del 18/11/2025 e prot. 49668 del 06/12/2025;
VISTA |la comunicazione del DSGA delle risorse disponibili;
VISTA la proposta di ripartizione della Dirigente Scolastica

LE PARTI CONCORDANO
PARTE GENERALE

ART.1-SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE

Il contratto ha lo scopo di regolare I'accesso al fondo d’istituto, alle disponibilita per le funzioni strumentali e agli
incarichi specifici per I'a.s. 2025/26.

Le norme contenute nel presente contratto si applicano a tutto il personale docente e ATA in servizio nell’Istituto,
sia con contratto di lavoro a tempo indeterminato che determinato.

ART. 2 — DECORRENZA E DURATA
Il presente contratto decorre dal 01 settembre 2025 e conserva validita fino al 31 agosto 2026.

CRITERI GENERALI DI RIPARTIZONE DELLE RISORSE DEL FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

ART. 3 — RISORSE DISPONIBILI
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico corrente, sono determinate
come segue:

Lordo Lordo
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Dipendente Stato
a) FIS (art. 78 comma 8 CCNL del 18/01/2024) € 48.757,79 € 64.701,58
b) Funzionistrumentali (art. 78 comma 7, lett. ¢) CCNL 18/01/2024) € 5.016,36 € 6.656,71
+ Funzioni strumentali (art. 78 comma 7, lett. ¢) CCNL 18/01/2024) — € 241,79 € 320,86
integrazione — ipotesi CCNI 23/10/2025
c) Incarichi specifici personale ATA (art. 78 comma 7, lett. d) € 3.452,30 € 4.581,20
CCNL 18/01/2024)
+ Incarichi specifici personale ATA (art. 78 comma 7, lett. d) £ 181,27 € 240,55
CCNL 18/01/2024) — integrazione — ipotesi CCNI 23/10/2025
d) Ore eccedenti (art. 78 comma 7, lett. e) CCNL 18/01/2024) € 3.486,72 € 4.626,88
+ Ore eccedenti (art. 78 comma 7, lett. e) CCNL 18/01/2024) — € 853,10 € 1.132,06
Integrazione — ipotesi CCNI 23/10/2025
e) Attivita complementari di Educazione Fisica (art. 78, comma 7,
lett.b CCNL 18/01/2024) € 1.543,63 € 2.048,40
f) Valorizzazione del merito (Legge 27 dicembre 2019, n. 160,
comma 249) € 15.084,33 € 20.016,91
g) Indennita di disagio agli assistenti tecnici (art. 77 CCNL 18/01/2024) € 800,00 € 1.061,60
h) Incarichi specifici personale ATA (CCNI 25/09/25 — D.L. 160/2024) € 220,51 3 292,62
i) Incarichi specifici assistenza alunni disabili (art. 54 comma 4, CCNL £ 545,91 € 724,42
18/01/2024) - integrazione — ipotesi CCNI 23/10/2025
I) Indennita di direzione parte variabile DSGA — arretrati 01/01/24— £ 374,00 € 496,30
31/08/24 —(art. 56 CCNL 18/01/2024) - integrazione — ipotesi CCNI
23/10/2025
m) Indennita di direzione parte variabile DSGA - incremento £ 495,03 € 656,90

una tantum a.s. 25/26 (art. 56 CCNL 18/01/2024) - integrazione —
ipotesi CCNI 23/10/2025
TOTALE € 81.052,74 € 107.556,99
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Risorse variabili

Risorse MOF Economie a.s. precedenti Economie a.s. precedenti
Lordo Dipendente Lordo Stato
Fondo delle istituzioni scolastiche €5.419,16 €7.191,22
Funzioni strumentali € 0,02 3 0,03
Incarichi Specifici personale ATA € 117,03 € 155,30
Ore Eccedenti €1.241,77 £ 1.647,83
Attivita complementari di Educazione Fisica € 178,17 € 236,43
Valorizzazione personale scolastico £ 0,48 £ 0,64
Indennita di disagio agli assistenti tecnici € 0,00 € 0,00
TOTALE € 6.956,63 €9.231,45

Dal FIS dell’a.s. 25/26 viene detratta I'indennita variabile di Direzione al DSGA (art. 56 CCNL 18/01/2024), paria €
6.103,50 lordo dipendente e € 8.099,34 lordo Stato e la quota di indennita all’Assistente Amministrativo
sostituto DSGA (art. 57, comma 2, CCNL 18/01/2024) pari a € 651,48 lordo dipendente e € 864,52 lordo Stato.
L'indennita variabile di Direzione al DSGA (art. 56 CCNL 18/01/2024) per l'a.s. 25/26, cosi come sopra
determinata, viene incrementata degli importi di € 374,00 lordo dipendente e € 496,30 lordo Stato relativi agli
arretrati 01/01/24 — 31/08/24, quale Funzionario E.Q. con incarico di DSGA per il predetto periodo presso
codesto Istituto, nonché di€ 495,03 lordo dipendente e € 656,30 lordo Stato relativo all’'incremento una tantum
a.s. 25/26, quale Funzionario E.Q. con incarico di DSGA per I'anno di riferimento.

Lordo Lordo
Dipendente Stato
FIS £ 42.002,81 € 55.737,71
Economie FIS € 5.419,16 3 7.191,23
FUNZIONI STRUMENTALI € 5.258,15 € 6.977,57
Economie Funzioni Strumentali £ 0,02 € 0,03
ORE ECCEDENTI € 4.339,82 3 5.758,94
Economie Ore Eccedenti € 1.241,77 £ 1.647,83
ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA € 1.543,63 3 2.048,40
Economie attivita complementari di ed.fisica £ 178,17 £ 236,43
VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO € 15.084,33 € 20.016,91
Economie valorizzazione personale scolastico £ 0,48 £ 0,64
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA £ 3.633,57 £ 4.821,75
Economie incarichi specifici personale ATA 3 117,03 € 155,30
INDENNITA’ DI DISAGIO ASSISTENTI TECNICI £ 800,00 £ 1.061,60
Economie indennita di disagio a.t. € 0,00 € 0,00
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA € 220,51 € 292,62
(CCNI 25/09/25 — D.L. 160/2024)
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA ASSISTENZA £ 545,91 £ 724,42
ALUNNI DISABILI (IPOTESI CCNI 23/10/2025)
INDENNITA’ DIREZIONE PARTE VARIABILE DSGA € 374,00 £ 496,30
ARRETRATI (IPOTESI CCNI 23/10/2025)
INDENNITA’ DIREZIONE PARTE VARIABILE DSGA € 495,03 £ 656,90
INCREMENTO UNA TANTUM (IPOTESI CCNI 23/10/2025)
TOTALE COMPLESSIVO € 81.254,39 € 107.824,58
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ART. 4 — COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

| compensi per i due docenti collaboratori del Dirigente Scolastico sono determinati, tenendo a parametro
complessivamente (50 ore funzionali + 41 ore funzionali) ore gestionali, in € 1.751,75 lordo dipendente e €
2.324,57 lordo Stato, piu ore settimanali di esonero dall'insegnamento. La sostituzione del Dirigente
Scolastico durante le sue ferie viene effettuata di norma dai docenti collaboratori.

- COMPENSI DESTINATI Al COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO:
- PRIMO COLLABORATORE: € 962,50 lordo dipendente, pari a € 1.277,24 lordo stato
- SECONDO COLLABORATORE: € 789,25 lordo dipendente, pari a € 1.047,33 lordo stato

PERSONALE DOCENTE

ART. 5 — RISORSE DESTINATE AL PERSONALE DOCENTE

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il PTOF e
con il Piano delle Attivita, (comprensive degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione e I'lRAP).

CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

1. Le risorse del Fondo dell’lstituzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionali presenti
nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle attivita
curriculari ed extracurriculari previste dal PTOF, nonché dal Piane annuale delle attivita del personale docente
e del Piano annuale di attivita del personale ATA.

2. Il Fondo dell'Istituzione scolastica & cosi costituito e ripartito:

a) il personale docente accede al 70% del Fondo ordinario comune (percentuale da applicare alle
disponibilita comuni calcolate al netto delle quote di indennita di direzione a DSGA e sostituto, nonché dei
compensi destinati ai collaboratori del Dirigente Scolastico) + il 70% delle economie FIS + il 62% delle
economie ORE ECCEDENTI, pari complessivamente ad € 32.739,15 lordo dipendente ed € 43.444,85 lordo
Stato.

b) il personale ATA accede al 30% del Fondo ordinario comune percentuale da applicare alle disponibilita
comuni calcolate al netto delle quote di indennita di direzione a DSGA e sostituto, nonché dei compensi
destinati ai collaboratori del Dirigente Scolastico) + il 30% delle economie FIS, pari complessivamente ad €
13.701,07 lordo dipendente ed € 18.181,32 lordo Stato.

3. La valorizzazione per il personale scolastico, & cosi ripartita:

- il personale docente accede al 70% (€ 10.559,03 lordo dipendente e € 14.011,83 lordo Stato), oltre alle
economie, per il totale complessivo di € 10.559,51 e € 14.012,47. Tale incremento & assegnato secondo i criteri
che si allegano alla presente contrattazione;

- il personale ATA accede al 30% (€ 4.525,30 lordo dipendente e € 6.005,07 lordo Stato), da aggiungersi all
quota di competenza FIS. 4

Di seguito si indicano in modo schematico i compensi da corrispondere al personale docente:

Lordo Dipendente Lordo Stato
Attivita aggiuntive d'insegnamento € 3.118,50 € 4.138,25
(art. 45 CCNL 18/01/2024) 81 H
Compensi attribuiti ai collaboratori € 1.751,75 € 2.324,57
del Dirigente Scolastico (art. 88
comma 2 lettera f CCNL 29/11/2007)
91H
Attivita aggiuntive funzionali €29.620,65 € 39.306,60
all'insegnamento (art. 44 CCNL
18/01/2024) 1538 H
TOTALE € 34.490,90 € 45.769,42
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ART. 6 - ATTIVITA’ FUNZIONALI ED AGGIUNTIVE

Per le attivita aggiuntive funzionali alla didattica e per quelle aggiuntive di insegnamento € stata prevista una
somma pari ad € 32.739,15 lordo dipendente e € 43.444,85 lordo stato. Tali compensi sono calcolati su base
oraria secondo le tabelle previste dal CCNL Scuola del 18/01/2024.

Nelle attivita funzionali e gestionali sono compresi i compensi da destinare ai coordinatori per I'innovazione,
gruppi, commissioni, referenti, teams, coordinatori di dipartimento e di classe.

- COMPENSI DESTINATI AGLI INCARICHI PER ATTIVITA’ FUNZIONALI ALLA DIDATTICA:

- Nr. 2 docenti - REFERENTI DEI PLESSI SC. PRIMARIA “E.de MORPURGO” - “DUCA D’AOSTA”:
Nr. 1 docente € 288,75 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (nr. 15 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 577,50 lordo dipendente, pari a € 510,90 lordo stato (nr. 30 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — REFERENTE DEL PLESSO SC. DELL'INFANZIA “DUCA D’AQOSTA”:
Nr. 1 docente ‘ € 577,50 lordo dipendente, pari a € 766,34 lordo stato (30 ore funzionali) ‘

-Nr. 1 docente — COORDINATORE PER L’'INNOVAZIONE DIDATTICA NEGLI ASPETTI LOGISTICI E
ORGANIZZATIVI (SCUOLA SECONDARIA DI 1 GRADO}):
Nr. 1 docente | € 577,50 lordo dipendente, pari a € 766,34 lordo stato (30 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — COORDINATORE PER L’'INNOVAZIONE DIDATTICA NEL TEMPO PROLUNGATO E
DELL’INDIRIZZO DELLE ARTI DELLO SPETTACOLO (SCUOLA SECONDARIA DI 1 GRADO):
‘ Nr. 1 docente { € 385,00 lordo dipendente, pari a € 510,90 lordo stato (20 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — COORDINATORE PER L'INNOVAZIONE DIDATTICA GREEN E GLI ASPETTI LOGISTICI RELATIVI
ALLE AREE VERDI (SCUOLA SECONDARIA DI 1 GRADO):
‘ Nr. 1 docente [ € 385,00 lordo dipendente, pari a € 510,90 lordo stato (20 ore funzionali) |

- Nr. 1 docente — COORDINATORE PER L'INNOVAZIONE DIDATTICA DADALOGICA (SCUOLA PRIMARIA):
[ Nr. 1 docente ‘ € 385,00 lordo dipendente, pari a € 510,90 lordo stato {20 ore funzionali) |

- Nr. 3 docenti — ADDETTI ALLA SICUREZZA NEI PLESSI:

Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)

- Nr. 4 docenti — CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO:

Nr. 1 docente € 134,75 lordo dipendente, pari a € 178,81 lordo stato (7 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 134,75 lordo dipendente, pari a € 178,81 lordo stato (7 ore funzionali) 2
Nr. 1 docente € 134,75 lordo dipendente, pari a € 178,81 lordo stato (7 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 134,75 lordo dipendente, pari a € 178,81 lordo stato (7 ore funzionali) i \

Nr. 4 docenti - GRUPPO DI SUPPORTO EDUCATIVO RELAZIONALE AD ALUNNE E ALUNNI NON ITALOFONI:

Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — REFERENTE EDUCAZIONE CIVICA:
| Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
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- Nr. 1 docente — REFERENTE ANTIBULLISMO:

| Nr

. 1 docente

€ 173,25 lordo dipendente, pari a € 229,90 lordo stato (9 ore funzionali)

- Nr. 5 docenti — TEAM ANTIBULLISMO:

Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)

Nr. 9 docenti — COORDINATORI DI DIPARTIMENTO:

Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente £ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

- Nr 1 docente — REFERENTE GREEN (Scuola Primaria):

Nr. 1 docente

| € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)

- Nr. 2 docentl — REFERENTE DEL CURRICOLO INDIRIZZO DELLE ARTI DELLO SPETTACOLO E DELLE ATTIVITA'

TEATRALI:
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — Nr. 2 collaboratori DS -

INTERNAZIONALIZZAZIONE:

Nr. 1 collaboratore esterno - COORDINAMENTO DEI PROGETTI DI

| Nr

. 1 docente

€ 539,00 lordo dipendente, pari a 459,81 lordo stato (28 ore funzionali)

- Nr. 12 docenti — TUTOR DOCENTI NEOIMMESSI:

Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — REFERENTE PER LA VALUTAZIONE DI SISTEMA:

|Nr

. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

., 0%
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- Nr. 3 docenti — REFERENTI INVALSI:
Nr. 1 docente € 231,00 lordo dipendente, pari a € 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 231,00 lordo dipendente, pari a € 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 231,00 lordo dipendente, pari a € 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)

- Nr. 8 docenti — NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE (NIV)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)

- Nr. 15 docenti

— COMMISSIONE PTOF E VALUTAZIONE:

Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)
- Nr. 3 docenti — REFERENTI INCLUSIONE (Scuole Primarie):
Nr. 1 docente € 231,00 lordo dipendente, pari a € 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 231,00 lordo dipendente, pari a € 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
- Nr. 2 docenti — REFERENTI ATTIVITA’ MUSICALI e SPORTIVE (Scuola Primaria Duca d’Aosta):

Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

- Nr. 2 docenti —

SEGRETERIO VERBALIZZANTE COLLEGI DEI DOCENTI:

Nr. 1 docente

€ 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 96,25 lordo dipendente, pari a € 127,72 lordo stato (5 ore funzionali)

- Nr. 6 docenti — COMMISSIONE PER LA FORMAZIONE DELLE CLASSI:
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)
Nr. 1 docente € 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)

Vo (W
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- Nr. 8 docenti — COMMISSIONE ORARIO:

Nr. 1 docente

€ 577,50 lordo dipendente, pari a 766,34 lordo stato (30 ore funzionali

Nr. 1 docente

Nr. 1 docente

( )
€ 288,75 lordo dipendente, pari a 383,17 lordo stato (15 ore funzionali)
€ 288,75 lordo dipendente, pari a 383,17 lordo stato (15 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 211,75 lordo dipendente, pari a 280,99 lordo stato (11 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 211,75 lordo dipendente, pari a 280,99 lordo stato (11 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 211,75 lordo dipendente, pari a 280,99 lordo stato (11 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 231,00 lordo dipendente, pari a 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 231,00 lordo dipendente, pari a 306,54 lordo stato (12 ore funzionali)

Nr. 2 docenti — RESPONSABILE DEGLI ACQUISTI (Scuola Infanzia — Primaria Duca d’Aosta):

Nr. 1 docente

€ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

Nr. 1 docente

£ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

Nr. 2 docenti — REFERENI MENSA (Scuola Primaria Duca d’Aosta):

Nr. 1 docente

€ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

- Nr. 1 docente — REFERENTE SIS (Scuola Primaria Duca d’Aosta):

| Nr. 1 docente

} € 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

- Nr. 1 Animatore Digitale — Nr. 7 docenti - Nr. 1 Assistente Techico — TEAM DIGITALE:

Nr. 1 docente

€ 154,00 lordo dipendente, pari a € 204,36 lordo stato (8 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 115,50 lordo dipendente, pari a € 153,27 lordo stato (6 ore funzionali)

- Nr. 3 docenti — Nr. 1 collaboratore esterno — REFERENTI PER LE BIBLIOTECHE SCOLASTICHE:

Nr. 1 docente

€ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 77,00 lordo dipendente, pari a € 102,18 lordo stato (4 ore funzionali)

- Nr. 24 docenti — COORDINATORI DI CLASSE — SCUOLA SECONDARIA DI 1 GRADO “L. STOCK":

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

£ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a £ 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 |lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

I ¥
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Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 250,25 lordo dipendente, pari a € 332,08 lordo stato (13 ore funzionali)

- Nr. 20 docenti — COORDINATORI DI CLASSE — SCUOLA PRIMARIA “E.de MORPURGO”:

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 12 docenti — COORDINATORI DI CLASSE — SCUOLA PRIMARIA “DUCA D’AOSTA”:

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

£192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

Nr. 1 docente

€ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (10 ore funzionali)

ART. 7 = FUNZIONI STRUMENTALI
L'importo ammonta a € 5.258,17 lordo dipendenti ed € 6.977,60 lordo Stato (273 ore funzionali). Sono
N individuate nr. 7 funzioni strumentali. A ciascun componente di ogni funzione viene riconosciuto I'importo di
/ € 438,18 lordo dipendente ed € 581,46 lordo Stato:

Coordinamento attivita PTOF e valutazione d’Istituto

1
i \\ FUNZIONE 1.1: n. 1 docente
V\%** | Nr. 1 docente | € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato
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2. Interventi per le studentesse e gli studenti (personalizzazione del percorso formativo)
FUNZIONE 2.1: Inclusione BES e DSA: n. 2 docenti

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

FUNZIONE 2.1: Inclusione SOSTEGNO: n. 1 docente

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

FUNZIONE 2.2: Iniziative di verticalizzazione e orientamento: n. 2 docenti

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

3. Interventi per le studentesse e gli studenti (aspetti caratterizzanti la progettualita)
FUNZIONE 3.1: Benessere: n. 1 docente

[ Nr. 1 docente ’ € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

FUNZIONE 3.1: Ambiente e Scuola Green: n. 1 docente

| Nr. 1 docente ’ € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

FUNZIONE 3.2: Esperienze Musicali: n. 2 docenti

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

FUNZIONE 3.3: Attivita sportiva: n. 2 docenti

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

Nr. 1 docente € 438,18 lordo dipendente, pari a € 581,46 lordo stato

ART. 8 — RISORSE DESTINATE AL PERSONALE SCOLASTICO PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO

Le risorse destinate per la valorizzazione del merito al personale scolastico (docente e ATA) sono pari ad €
15.084,33 lordo dipendente e € 20.016,91 lordo Stato.

Si stabilisce che detta somma venga ripartita secondo la seguente percentuale: 70% personale docente e 30%
personale ATA.

Alla quota destinata al personale docente pari a € 10.559,03 lordo dipendente e € 14.011,83 lordo Stato,
vengono aggiunte le economie relative ad anni precedenti, pari a € 0,48 lordo dipendente e € 0,64 lordo
Stato.

La quota destinata al personale ATA, paria € 4.525,30 lordo dipendente e € 6.005,07 lordo Stato & incamerata
nel FIS senza ulteriore vincolo di destinazione.

ART. 9 — RISORSE DESTINATE AL PERSONALE ATA
| compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:

PERSONALE ATA Lordo dipendente Lordo Stato
FIS (art. 78, comma 7, lett. a) CCNL 18/01/2024) € 13.701,07 € 18.181,32
Incarichi specifici ATA £ 3.750,60 € 4.977,05
(art. 78 comma 7, lett. d CCNL 18/01/2024)

Incarichi specifici personale ATA € 220,51 € 292,62

(CCNI 25/09/25 - D.L. 160/2024)

Incarichi specifici assistenza alunni disabili £ 545,91 € 72442

(art. 54 comma 4, CCNL 18/01/2024)

Valorizzazione del merito (Legge 27 dicembre 2019, n. 160, € 452530 € 6.005,07

comma 249)

TOTALE € 22.743,39 € 30.180,48

1
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ART. 10 — CRITERI E MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE RISORSE ATA

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Agli assistenti amministrativi viene destinato il 30% del Fondo d’Istituto riservato al personale ATA, ossia €

5.467,91 lordo dipendente e € 7.255,92 lordo Stato (342 ore per attivita aggiuntive), da suddividere tra le unita di

personale per I'intensificazione del proprio impegno e assunzione di responsabilita:

- per determinazione organico di diritto e di fatto;

- per predisposizione variazioni orario;

- per rilevazioni monitoraggi e varie;

- per attivita connesse agli 00.CC.;

- sostituzioni personale assente del medesimo profilo:

- per turnazioni, intensificazione e flessibilitd organizzativa al supporto del PTOF e del Piano Annuale delle
Attivita;

- per coordinamento iscrizioni, scrutini, esami;

- per rientri pomeridiani e turnazioni a supporto degli organi collegiali e dei progetti PTOF;

- supporto all’organizzazione generale in materia amministrativa, anche in considerazione delle modifiche annuali
alla pianta organica;

L'importo totale verra suddiviso in parti eguali per le unita di personale Assistenti Amministrativi, in proporzione

alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Ass, Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo € 685,85 lordo dipendente, pari a € 910,12 lordo stato (43 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo (25/36) | € 462,55 lordo dipendente, pari a € 613,80 lordo stato (29 ore aggiuntive)
Nr. 1 Ass. Amministrativo (11/36) | € 191,40 lordo dipendente, pari a € 253,99 lordo stato (12 ore aggiuntive)

COLLABORATORI SCOLASTICI

Ai collaboratori scolastici viene destinato il 70% del Fondo d’Istituto riservato al personale ATA, ossia €
12.758,46 lordo dipendente e € 16.930,48 lordo Stato (927 ore per attivita aggiuntive), da suddividere per
I'intensificazione del proprio impegno in relazione al maggior carico di lavoro specie in certi periodi dell’anno
scolastico,cosi come di seguito riportato:

€ 687,50 lordo dipendente e € 912,31 lordo Stato (50 ore per attivita aggiuntive), destinati al collaboratore
scolastico del plesso Stock ove ¢ in servizio personale inidoneo, per I'intensificazione del servizio di pulizia in
sostituzione:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 687,50 lordo dipendente, pari a € 912,31 lordo stato (50 ore aggiuntive)

€ 2.021,25 lordo dipendente e € 2.682,20 lordo Stato (147 ore per attivitd aggiuntive) destinati ai
collaboratori scolastici del plesso Stock, per I'intensificazione del servizio di supporto organizzativo fra i piani
di rispettiva competenza nonché collaborazione per le attivita di pulizia, da suddividersi in considerazione dei
periodi di effettiva sostituzione ed, in subordine, in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del
rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 316,25 lordo dipendente, paria € 419,66 lordo stato (23 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 316,25 lordo dipendente, pari a € 419,66 lordo stato (23 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €316,25 lordo dipendente, paria € 419,66 lordo stato (23 ore aggiuntive)

“Nr. 1 Coll. Scolastico €316,25 lordo dipendente, paria € 419,66 lordo stato (23 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €316,25 lordo dipendente, paria € 419,66 lordo stato (23 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 316,25 lordo dipendente, pari a € 419,66 lordo stato (23 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 123,75 lordo dipendente, pari a € 164,22 lordo stato (9 ore aggiuntive)
(personale con inidoneita)

SOdH Ay



TSIC81500Q - A537D4B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009785 - 15/12/2025 - 11.10 - U

€ 1.306,25 lordo dipendente e € 1.733,39 lordo Stato (95 ore per attivita aggiuntive) destinati ai collaboratori
scolastici del plesso Stock, da suddividersi in parti eguali (escluso personale inidoneo), per maggior carico di
lavoro, intensificazione in relazione alle seguenti attivita, da realizzarsi a turnazione: pulizia giardini, cortili,
portici, vialetti, passaggio tra i due edifici (per le attivita in relazione alle quali & stato individuato un unico
collaboratore, saranno destinati € 151,25 dell'importo totale (11 ore per attivita aggiuntive)), accesso agli
uffici postali o enti, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico €192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
+ Nr. 1 Coll. Scolastico €151,25 lordo dipendente, pari a € 200,71 lordo stato (11 ore aggiuntive)
(incarico individuale)

€ 2.090,00 lordo dipendente e € 2.773,43 lordo Stato (152 ore per attivita aggiuntive) tra i collaboratori
scolastici del plesso Morpurgo, da suddividersi in considerazione dei periodi di effettiva attivita o sostituzione
ed, in subordine, in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro, per maggior
carico di lavoro, in relazione a all’intensificazione del servizio di supporto organizzativo fra i piani di rispettiva
competenza, collaborazione per le attivita di pulizia e pulizia aule mensa, supporto front-office, centralino e

fotocopie:
Nr. 1 Coll. Scolastico € 330,00 lordo dipendente, pari a € 437,91 lordo stato (24 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 330,00 lordo dipendente, pari a € 437,91 lordo stato (24 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico £€330,00 lordo dipendente, pari a € 437,91 lordo stato (24 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 330,00 lordo dipendente, pari a € 437,91 lordo stato (24 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 330,00 lordo dipendente, pari a € 437,91 lordo stato (24 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (30/36) € 275,00 lordo dipendente, pari a € 364,93 lordo stato (20 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (18/36) € 165,00 lordo dipendente, paria € 218,96 lordo stato (12 ore aggiuntive)

€ 1.237,50 lordo dipendente e € 1.642,16 lordo Stato (90 ore per attivita aggiuntive) tra i collaboratori
scolastici del plesso Morpurgo, in parti eguali, per maggior carico di lavoro, intensificazione in relazione alle
seguenti attivita, da realizzarsi a turnazione: pulizia giardini, cortili, portici, vialetti, passaggio tra i due edifici
(per le attivita in relazione alle quali & stato individuato un unico collaboratore, saranno destinati € 151,25
dell'importo totale (11 ore per attivita aggiuntive)) , proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di

lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 178,75 lordo dipendente, pari a € 237,20 lordo stato (13 ore aggiuntive
Nr. 1 Coll. Scolastico € 178,75 lordo dipendente, pari a € 237,20 lordo stato (13 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 178,75 lordo dipendente, pari a € 237,20 lordo stato (13 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 178,75 lordo dipendente, pari a € 237,20 lordo stato (13 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 178,75 lordo dipendente, paria € 237,20 lordo stato (13 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (30/36) € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (18/36) € 82,50 lordo dipendente, pari a € 109,48 lordo stato (6 ore aggiuntive)
+ Nr. 1 Coll. Scolastico € 151,25 lordo dipendente, pari a € 200,71 lordo stato (11 ore aggiuntive)
(incarico individuale)

€1.031,25 lordo dipendente e € 1.368,47 lordo Stato (75 ore per attivita aggiuntive) destinati ai collaboratori
scolastici del plesso primaria Duca d’Aosta, per l'intensificazione del servizio di supporto organizzativo fra i
piani di rispettiva competenza nonché collaborazione per le attivita di pulizia, da suddividersi in
considerazione dei periodi di effettiva sostituzione ed, in subordine, in parti eguali, proporzionalmente alla
tipologia oraria del rapporto di lavoro; )

Nr. 1 Coll. Scolastico

€ 220,00 lordo dipendente, pari a € 291,54 lordo stato (16 ore aggiuntive)

Nr. 1 Coll. Scolastico

€ 220,00 lordo dipendente, paria € 291,94 lordo stato (16 ore aggiuntive)
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Nr. 1 Coll. Scolastico € 220,00 lordo dipendente, pari a € 291,94 lordo stato (16 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 220,00 lordo dipendente, pari a € 291,94 lordo stato (16 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 151,25 lordo dipendente, pari a € 200,71 lordo stato (11 ore aggiuntive)
(personale con inidoneita)

€ 1.155,00 lordo dipendente e € 1.532,69 lordo Stato (84 ore per attivita aggiuntive) tra i collaboratori
scolastici del plesso primaria Duca d’Aosta, in parti eguali (escluso personale inidoneo), per maggior carico di
lavoro, intensificazione in relazione alle seguenti attivita, da realizzarsi a turnazione: pulizia giardino o cortile
interno, pulizia aula mensa, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 288,75 lordo dipendente, paria € 383,17 lordo stato (21 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 288,75 lordo dipendente, paria € 383,17 lordo stato (21 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 288,75 lordo dipendente, paria € 383,17 lordo stato (21 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 288,75 lordo dipendente, paria € 383,17 lordo stato (21 ore aggiuntive)

€ 852,50 lordo dipendente e €1.131,27 lordo Stato (62 ore di attivita aggiuntive) tra i collaboratori scolastici
del plesso infanzia Duca d'Aosta, in parti eguali, per maggior carico di lavoro, intensificazione in relazione alle
seguenti attivita, da realizzarsi a turnazione: pulizia spazi esterni, assistenza agli alunni durante i pasti,
proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 563,75 lordo dipendente, pari a € 748,10 lordo stato (41 ore aggiuntive)

Nr. 1 Coll. Scolastico (24/36) £ 288,75 lordo dipendente, pari a € 383,17 lordo stato (21 ore aggiuntive)

€ 68,75 lordo dipendente e € 91,23 lordo Stato (5 ore di attivita aggiuntive) al collaboratore scolastico del plesso
infanzia Duca d’Aosta per incarico addetto alla sicurezza

Nr. 1 Coll. Scolastico | € 68,75 lordi dipendente, pari a € 91,23 lordo stato (5 ore aggiuntive)

€ 2.103,75lordo dipendente e € 2.791,68 lordo Stato (153 ore per attivita aggiuntive), da suddividere trale unita
di personale in serviziosulla base della effettiva prestazione, per:

- supporto alle attivita progettuali del PTOF;

- collaborazione per la realizzazione delle varie manifestazioni d’Istituto;

L'importo sara suddiviso in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (30/36) € 55,00 lordo dipendente, pari a € 72,99 lordo stato (4 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (18/36) € 27,50 lordo dipendente, pari a € 36,49 lordo stato (2 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive) /
Nr. 1 Coll. Scolastico € 110,00 lordo dipendente, pari a € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive) -
Nr. 1 Coll. Scolastico (24/36) € 41,25 lordo dipendente, pari a € 54,74 lordo stato (3 ore aggiuntive)
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€ 192,5 lordo dipendente e € 255,45 lordo stato (14 ore per attivita aggiuntive), per eventuali straordinari
derivanti da ore aggiuntive effettivamente prestate, oltre I'orario di servizio e non recuperabili.

INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA

Per gli incarichi specifici al personale ATA si dispone di complessivi € 3.971,11 lordo dipendente e € 5.269,67
lordo Stato (288 ore per attivita aggiuntive), + € 545,91 lordo dipendente e € 724,42 lordo Stato riservati agli
incarichi specifici per I'assistenza alunni disabili (39 ore per attivita aggiuntive) che saranno ripartiti come di

seguito:

€ 1.732,50 lordo dipendente e € 2.299,03 lordo Stato (126 ore per attivita aggiuntive), da assegnare alle 7
unita di Scuola Infanzia, Primarie e Secondaria (2+1+2+2) che sioccupano della raccolta deidati da inviare alla
Societa che fornisce il servizio di mensa, da suddividersi proporzionalmente ai turni di effettivo impiego

settimanale del personale preposto:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, paria € 328,43 lordo stato (18 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, pari a € 328,43 |lordo stato (18 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, pari a € 328,43 lordo stato (18 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, pari a € 328,43 lordo stato (18 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, pari a € 328,43 lordo stato (18 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, pari a € 328,43 lordo stato (18 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 247,50 lordo dipendente, pari a € 328,43 lordo stato (18 ore aggiuntive)

€ 770,00 lordo dipendente e € 1.021,79 lordo Stato (56 ore per attivita aggiuntive), da assegnare alle 5 unita
di Scuola Infanzia, Primaria Duca d’Aosta e Secondaria (2+1+2) per fotocopie e assistenza alle macchine
fotocopiatrici, da suddividersi in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll. Scolastico € 165,00 lordo dipendente, pari a € 218,96 lordo stato (12 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 165,00 lordo dipendente, pari a € 218,96 lordo stato (12 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 165,00 lordo dipendente, pari a € 218,96 lordo stato (12 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 165,00 lordo dipendente, pari a € 218,96 lordo stato (12 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico (24/36) €110,00 lordo dipendente, paria € 145,97 lordo stato (8 ore aggiuntive)

€1.251,25 lordo dipendente e € 1.660,41 lordo Stato (91 ore per attivita aggiuntive), da assegnare alle 7 unita
di Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria (2+1+2+2) per assistenza agli alunni portatori di handicap —
assistenza alunni disabili, da suddividersi in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto

di lavoro:
Nr. 1 Coll. Scolastico € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico £ 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico € 192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive)
Nr. 1 Coll. Scolastico €192,50 lordo dipendente, pari a € 255,45 lordo stato (14 ore aggiuntive) |
Nr. 1 Coll. Scolastico (24/36) € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (7 ore aggiuntive) h

€ 371,25 lordo dipendente e € 492,65 lordo Stato (27 ore per attivita aggiuntive), da assegnare alle 3 unita di
Scuola Primaria Duca d’Aosta e Secondaria (1+2) per il front office/servizio atrio e centralino, da suddividersi
in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

4

2

Nr. 1 Coll. Scolastico € 123,75 lordo dipendente, pari a € 164,22 lordo stato (9 ore aggiuntiv?ﬂ/ﬂ
Nr. 1 Coll. Scolastico € 123,75 lordo dipendente, pari a € 164,22 lordo stato (9 ore aggiuntiv
Nr. 1 Coll. Scolastico € 123,75 lordo dipendente, paria € 164,22 lordo stato (9 ore aggiuntive)

€ 385,00 lordo dipendente e € 510,90 lordo Stato (28 ore per attivita aggiuntive), da assegnare alle 4 unita di
Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria (1+1+1+1) per la tenuta magazzino e materiale di pulizia, da
suddividersi in parti eguali, proporzionalmente alla tipologia oraria del rapporto di lavoro:

Nr. 1 Coll.

Scolastico

| € 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (7 ore aggiuntive)
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Nr. 1 Coll. Scolastico

€ 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (7 ore aggiuntive)

Nr. 1 Coll. Scolastico

€ 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (7 ore aggiuntive)

Nr. 1 Coll. Scolastico

€ 96,25 lordo dipendente, paria € 127,72 lordo stato (7 ore aggiuntive)

ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI

ART. 11- LETTERA DI INCARICO

il Dirigente Scolastico di norma affida gli incarichi relativi all’effettuazione delle prestazioni aggiuntive con

una lettera in cui sara indicato:

- il tipo di attivita e gli impegni conseguenti;
- il compenso forfetario o orario, specificando in quest’ultimo caso il humero massimo di ore che

possono essere retribuite;

- le modalita di certificazione dell’attivita;
- itermini e le modalita di pagamento

TERMINI E MODALITA’ DI PAGAMENTO

ART. 12 - LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI

| progetti per i quali & previsto un compenso a carico del Fondo per il salario accessorio devono rendere
espliciti preventivamente gli obiettivi attesi, la misura del loro raggiungimento e gli indicatori quantitativi

da utilizzare per la verifica.

La liquidazione dei relativi compensi avviene a consuntivo e previa presentazione della relazione finale

richiesta.

In caso di mancata corrispondenza, il Dirigente dispone — a titolo di riconoscimento parziale del lavoro
effettivamente svolgo — la corresponsione di un importo commisurato al raggiungimento degli obiettivi
attesi e comunque non superiore al 90% di quanto previsto inizialmente.

Per attivare il procedimento di liquidazione I'interessato presentare una dichiarazione con le modalita
previste e concordate entro il 30 giugno 2026.

In caso di assenza prolungata del personale docente e ATA, i relativi compensi saranno ripartiti
proporzionalmente tra gli addetti che abbiano effettivamente svolto le attivita programmate durante il

periodo di assenza.

ART. 13 —CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA FINANZIARIA

Nel caso di accertata esorbitanza dei limiti di spesa il Dirigente pud sospendere, parzialmente o totalmente,
I'esecuzione delle clausole del presente contratto produttive di tale violazione.

Nel caso in cui I'accertamento dell'incapienza del Fondo per il salario accessorio intervenga quando le
attivita previste sono state gia svolte, il Dirigente dispone, previa informazione alla parte sindacale, la
riduzione dei compensi complessivamente spettanti a ciascun dipendente nella misura percentuale
necessaria a garantire il ripristino della compatibilita finanziaria.

NORME FINALI

Il Dirigente Scalastico fornisce alle RSU le informazioni necessarie alla contrattazione e I'avvio delle trattative
sulle materie oggetto di contrattazione, secondo quanto previsto all’art. 6 CCNL, sono state avviate in data
06/10/2025. Le parti concordano di verificare e monitorare il presente accordo, anche al fine di apportare in
corso d’annoeventuali variazioni e integrazioni che si rendessero necessarie.

Per affrontare nuove esigenze e problemi interpretativi in merito al presente contratto, su richiesta di un

delle parti firmatarie, le stesse si incontreranno entro cinque giorni dalla richiesta.
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Trieste, 15 dicembre 2025

Letto, firmato, sottoscritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Raffaella Cervetti FIRMATO

T

FIRMATO

R.S.U. FIRMATO 1,
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