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Data e protocollo, come da segnatura

All’Albo dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: DECRETO ESITO per il conferimento di incarico di Amministratore di Sistema e di Rete per

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO
VISTA

VISTO

I'a.s.2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. 3 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e tenuto conto di
qguanto previsto nel Disciplinare Tecnico in Materia di misure minime di sicurezza; Allegato B al
D.Lgs. 196/2003 abrogato dall'art. 27, comma 1, lettera d), del D.Lgs. 101/2018.

il D.M. 7 dicembre 2006 n. 305, Regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari
trattati e delle relative operazioni effettuate dal Ministero della Pubblica Istruzione, in attuazione
degli articoli 20 e 21 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante «Codice in materia di
protezione dei dati personali»;

il provvedimento del Garante della Privacy del 27 novembre 2008, Misure e accorgimenti prescritti
ai titolari dei trattamenti effettuati con strumenti elettronici relativamente alle attribuzioni delle
funzioni di Amministratore di Sistema;

la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 1° agosto 2015;

il Regolamento Europeo (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali (G.D.P.R);

la Circolare dell'Agenzia per I'ltalia Digitale (AgID) del 18 aprile 2017, n. 2/2017, Misure minime di
sicurezza ICT per le pubbliche amministrazioni. (Direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 1°
agosto 2015);

il D.Lgs. 101/2018 di adeguamento della normativa nazionale al GDPR;

CONSIDERATO che questo Istituto deve procedere a individuazione di una persona fisica cui affidare l'incarico

di Amministratore di Sistema e rete;

RITENUTO che I'individuazione dei soggetti idonei a svolgere le mansioni di amministratore di sistema riveste

VISTO

VISTA

VISTA

una notevole importanza, costituendo una delle scelte fondamentali che, unitamente a quelle
relative alle tecnologie, contribuiscono a incrementare la complessiva sicurezza dei trattamenti
svolti e che pertanto la valutazione delle caratteristiche soggettive e I'attribuzione delle funzioni di
amministratore di sistema deve avvenire previa valutazione delle caratteristiche di esperienza,
capacita e affidabilita del soggetto designato, il quale deve fornire idonea garanzia del pieno
rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo relativo alla
sicurezza e rammentando che vi sono alcuni reati previsti dal codice penale per i quali rivestire la
funzione di amministratore di sistema costituisce una circostanza aggravante;

I'avviso per il reclutamento di un esperto per I'incarico di Amministratore di sistema e di rete di cui
al prot. 10251/U del 15 ottobre 2026;

decisione a contrarre per pubblicazione Avviso per il conferimento di incarico di Amministratore di
Sistema di rete per I'a.s. 2026/2027 di cui al prot. n. 10252 del 15/10/2026;

I’'unica candidatura pervenuta all’Istituto entro i termini di scadenza;


http://www.davincicarli.edu.it/

VALUTATA l'unica candidatura pervenuta valida per il possesso dei titoli di cui trattasi;

CONSIDERATO che l'unica candidatura pervenuta € totalmente rispondente alle caratteristiche previste
all’'interno dell’avviso di selezione;

RITENUTO non necessario riunire una Commissione per la valutazione della candidatura in considerazione
dell’unicita della candidatura stessa, cosi come previsto dall’Avviso di selezione;

VALUTATO da parte del Dirigente Scolastico il curriculum vitae del candidato;

RITENUTA la candidatura del sig. Giancarlo VISCIANO valida e rispondente alle caratteristiche richieste
all’interno dell’Avviso di selezione emanato;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce & parte integrante del presente decreto
DISPONE

Art. 1 Affidamento incarico
Viene affidato I'incarico di cui in oggetto al sig. Giancarlo VISCIANO.

Art. 2 Periodo di svolgimento
Il contratto decorrera dalla data di sottoscrizione e avra durata di anni UNO (01).

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli espressamente richiamati nell’Avviso di selezione.

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in 3.000,00 € (euro tremila/00) omnicomprensivo lordo Stato e sara liquidato
previa presentazione di dettagliata relazione sulle attivita svolte con trattamento economico di lavoro
dipendente per il personale interno all'Istituto o in collaborazione plurima, previa presentazione di fattura
per il personale esterno all’'amministrazione.

Art. 5 Ricorsi
Avverso il presente decreto & ammesso ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira contratto formale di incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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