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Data e protocollo: vedi segnatura           
Al sito istituzionale  

In Albo on line  

In Amministrazione trasparente  

Scuole viciniori  
 

Oggetto: Avviso esterno di selezione per conferimento di n. 2 incarichi per ore eccedenti l’orario di 
servizio – profilo Collaboratore Scolastico a.s. 2026/2027 
 
CUP: J91I26000370002 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”; 
Visto l’art. 7, co. 26-29, L.R. 12/2025;  
Visto il decreto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n° 47973/GRFVG del 08/09/2026, Prenumero 
48677, di approvazione del riparto e prenotazione delle risorse finanziarie (capitolo 60135/S) destinate 
all'incremento della dotazione di personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario per l'a.s. 2026-2027, con cui 
sono stati assegnati all'I.C. Altipiano euro 13.000,00; 
Viste le indicazioni operative fornite dalla Regione FVG per le annualità precedenti, secondo cui le risorse 
assegnate si intendono al lordo Stato e costituiscono il limite di spesa, e gli incarichi esterni possono essere 
conferiti solo dopo aver verificato la disponibilità del personale interno; 
Preso atto di quanto comunicato per le vie brevi dagli uffici regionali competenti in data 23/09/2026, 
secondo cui le indicazioni operative per l'a.s. 2026-2027 non subiranno modifiche rispetto agli anni 
precedenti; 
Visto l'avviso interno prot. n. 4930/U del 24/09/2026, con il quale questa istituzione scolastica ha richiesto la 
disponibilità del personale collaboratore scolastico interno a svolgere attività aggiuntive; 
Preso atto che hanno manifestato la propria disponibilità n. 3 collaboratori scolastici interni, ai quali sono 
state conferite le ore richieste, per un totale complessivo di 185 ore; 
Rilevato che rispetto al fabbisogno complessivo, residuano n. 526 ore da destinare a collaboratori scolastici in 
collaborazione plurima oppure n. 644 ore da destinare a personale esterno individuato dalle graduatorie di 
terza fascia ATA; 
Ritenuto necessario conferire le ore residue, secondo la sequenza indicata dalle indicazioni regionali, prima a 
personale in collaborazione plurima e, in subordine, a personale esterno, per garantire la piena funzionalità 
dei servizi scolastici; 
Rilevata la necessità di avvalersi di un incremento della dotazione oraria del personale in servizio, riservata a 
nr. 2 unità con contratto di lavoro a tempo parziale e della tipologia indeterminato, annuale o fino al termine 
delle attività didattiche, nel limite indicativo di: 
 
 
Incarico 1 – Scuola primaria "Degrassi": 263 ore (collaborazione plurima) oppure 322 ore (personale esterno), 
fino al 30/06/2027, nelle seguenti giornate e fasce orarie: 

-​ lunedì dalle 16.00 alle 18.00; 
-​ da martedì a venerdì dalle 13.15 alle 15.15 
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Incarico 2 – Scuola secondaria di primo grado "M. de Tommasini", sedi di Prosecco, Banne e Centrale: 263 ore 
(collaborazione plurima) oppure 322 ore (personale esterno), fino al 30/06/2027, nelle seguenti giornate e 
fasce orarie: 
da lunedì a venerdì dalle 7.55 alle 9.55 oppure dalle 15.00 alle 17.00. 
 
I giorni e le fasce orarie di svolgimento saranno comunicati di volta in volta dalla scuola in base alle esigenze 
organizzative. 
 
La differenza del monte ore tra collaborazione plurima e personale esterno è determinata dalla diversa 
incidenza degli oneri a carico dell'amministrazione, a parità di risorse assegnate (lordo Stato): nel primo caso 
il compenso orario è gravato dagli oneri previdenziali, assistenziali e dall'IRAP; nel secondo caso, trattandosi 
di prestazione d'opera, dalla sola IRAP. 
 

CHIEDE 
 
1. Collaborazione plurima: Al personale Collaboratore Scolastico in servizio presso le scuole viciniori di 
comunicare la propria disponibilità a svolgere l'incarico, fuori dal proprio orario di servizio e previa 
autorizzazione del Dirigente scolastico della scuola di appartenenza. 
 
In caso di più candidature verrà stilata una graduatoria sulla base dei seguenti criteri: 
 

●​ 6 punti per ogni anno scolastico di servizio completo prestato come collaboratore scolastico; 
●​ 0,50 punti per ogni mese di servizio completo (o frazione superiore a 15 giorni) prestato come 

collaboratore scolastico. 
 
2. Personale esterno: In assenza di candidature in collaborazione plurima, si procederà all'individuazione di 
personale incluso nella graduatoria di terza fascia ATA vigente per il profilo di collaboratore scolastico, 
dell'istituto e, in subordine, degli istituti viciniori. Solo in caso di mancanza di personale disponibile in 
graduatoria si ricorrerà all'interpello. 
 
Al personale esterno sarà conferito un incarico di prestazione d'opera (occasionale), che non configura 
rapporto di lavoro subordinato con l'Istituto. Le ore aggiuntive potranno essere svolte entro il 30/06/2027. 
 
Compenso e valutazione del servizio 
Il personale resosi disponibile, dovrà svolgere l’attività aggiuntiva fuori dal proprio orario di servizio in 
relazione alle esigenze dell’istituto ed osservare scrupolosamente la declinazione della medesima contenuta 
nella lettera di incarico. 
Il compenso orario è pari a € 13,75 lordo dipendente, secondo le tabelle del CCNL vigente, senza oneri 
previdenziali e assistenziali a carico del percipiente (per il personale in collaborazione plurima). Per il 
personale esterno il compenso orario è di € 13,75 lordo percipiente, al lordo della ritenuta d'acconto del 
20%; l'imposta di bollo di € 2,00 è a carico del prestatore, ove dovuta. Il compenso sarà riconosciuto sulla 
base dell'attività effettivamente svolta e delle evidenze documentali, e corrisposto entro il 30 luglio 2027. 
 
Le attività rientrano nei progetti del PTOF e sono coperte dall'assicurazione regionale. Il servizio prestato è 
valutabile ai fini dell'attribuzione del punteggio nelle graduatorie previste dalla normativa vigente. 
 

2 di 5 

ISTITUTO COMPRENSIVO ALTIPIANO - C.F. 90089490321 C.M. TSIC806001 - AK44WQZ - Istituto Comprensivo Altipiano

Prot. 0005017/U del 29/09/2026 13:03
VII.1 - Organici, lavoratori socialmente utili, graduatorie



 

 

 
 
 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ALTIPIANO 
E-mail.min.: tsic806001@istruzione.it – Pec: tsic806001@pec.istruzione.it – Web: www.icaltipiano.edu.it  

Codice Fiscale: n. 90089490321 – Codice Univoco: UFF4AF – Codice Meccanografico: TSIC806001 
CAP 34151 – Opicina (Trieste) – Via di Basovizza, 5 – telefono: 040/212638 

 

Si precisa che le ore aggiuntive potranno essere svolte solo ed unicamente entro il termine di validità del 
contratto di lavoro con l'Istituto. 
 
Presentazione delle candidature 
 
Le istanze in collaborazione plurima, redatte sul modello allegato (Allegato 1), devono pervenire alla 
Segreteria entro e non oltre le ore 11.00 del 06/10/2026.  
 
In assenza di candidature si procederà alla convocazione del personale esterno da graduatoria di terza fascia 
ATA. 
 
 

 

 

         Il Dirigente scolastico  

                                                                                                                                                        Raffaella Novel 

Allegato 
 1: modulo di candidatura (collaborazione plurima) 
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ALLEGATO 1  

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Altipiano  
 
 
Oggetto: Disponibilità allo svolgimento di attività aggiuntive da parte del personale A.T.A. - L.R. 9/2026, 
art. 7, commi 17-20. Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 2026-2027 finalizzati a 
garantire un miglioramento della qualità dell’offerta didattica e organizzativa del servizio di istruzione.  
Fondi destinati all’incremento della dotazione oraria del personale ATA CUP: J91I26000370002 
 
Il/La sottoscritto/a NOME __________________ COGNOME _______________________________ nato/a 
_______________ prov.____ il_________________ C.F. _____________________________ residente in 
_____________ prov.____ via/piazza _________________________________________  
CAP _________ in servizio presso l’Istituto Scolastico ____________________________________________ 
in qualità di collaboratore scolastico  
Con contratto a tempo:  
□ indeterminato  
□ determinato (sino al __________ ) per ore settimanali n. ___________  

 
MANIFESTA 

 
la propria disponibilità al fine del conferimento dell’attività aggiuntiva per:  

o​ 263 ore fino al 30/06/2027, finalizzate a sopperire ad esigenze di servizio presso la Scuola primaria 
“Degrassi” nelle seguenti giornate e fasce orarie:  
Lunedì dalle ore 16.00 alle ore 18.00  
Da martedì a venerdì dalle 13.15 alle 15.15;  

 
o​ 263 ore fino al 30/06/2027, finalizzate a sopperire ad esigenze di servizio presso la Scuola 

secondaria di primo grado “M. de Tommasini” sedi di Prosecco, Banne e Centrale nelle seguenti 
giornate e fasce orarie: 
Da lunedì a venerdì dalle 7.55 alle 9.55 oppure dalle 15.00 alle 17.00 

 
Dichiara la seguente anzianità di servizio nel profillo collaboratore scolastico: 
 

Anno Scolastico Dal (indicare data di inizio)  A (indicare data termine) 
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A tal fine dichiara di avere letto e compreso l’avviso in oggetto e di accettarne in toto le condizioni.  
Si presta il proprio consenso al trattamento dei dati personali ivi contenuti per le finalità espressamente 
previste dall’iniziativa in oggetto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs. 101/2018 in recepimento del 
Regolamento UE 2016/679.  

 

 

 

 

Data ______________________________ Firma ______________________________ 
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