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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
Centro Provinciale per I’Istruzione degli Adulti
ATy Via C. Battisti 27— 34125 TRIESTE
FUCLXTY Ufficio al Pubblico P.zza Vittorio Veneto, 4/a
tel. 040 3798973-040 3798954

Cod. Fisc. 90143380328 — Cod. mecc. TSMM042005

e-mail: TSMM042005@istruzione.it — pec: TSMM042005@pec.istruzione.it
sito web: http://cpiatrieste.edu.it
Sedi dei corsi: via dell’Istria 45 — Largo del Pestalozzi 1
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FINANZIAMENTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.5 — AzioneESO4.5.A2 - Sotto
azione ESO4.5. A2.B - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026—
Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

Importo
Obiettivo Sotto-azione Progetto Autorizzato

Progetto
ESO4.5 A2.B ES04.5.A2.B-FSEPN-FR-2026-4 148.260,00 €
TITOLO PROGETTO La Scuola RinforzATA: la formazione ATA di ambito TS 01

Ccup 194D26002360007

Albo on line
Amministrazione trasparente sito web

Oggetto: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO R.U.P. — RESPONSABILE UNICO DEL
PROGETTO Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 progetto dal titolo La Scuola
RinforzATA: la formazione ATA di ambito TS 01 — codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-FR-2026-4

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il DPR 08 marzo 1999, nr. 275 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
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Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei
Visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione
dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente
I’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Prioritd 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l’apprendimento
permanente;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ ¢ FESR 2021-
2027;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000040 del 09/03/2026: Destinazione di risorse per la
formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) della scuola, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

Prot. 95498 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario
per la valorizzazione delle competenze professionali, nell’ambito del Programma

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060" VISTI i
Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 — Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 e successive modificazioni e integrazioni con la quale ¢ stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la Delibera del collegio docenti n. 15 di data 08/05/2026 ¢ la delibera del Commissario Straordinario
n.8 del 11/05/2026 DI ADESIONE AL PROGETTO;

VISTO il Programma Annuale dell’ EF 2026, approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del
27/01/2026;

VISTA la candidatura n°® 30786 presentata da questa Istituzione scolastica con prot. del 14/05/2026;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 130558 DEL 25/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui in con la
quale la competente Direzione Generale ha comunicato che é stato autorizzato il progetto dal titolo La Scuola
RinforzATA: la formazione ATA di ambito TS 01— codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-FR-2026-4 proposto da
questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 148.260,00;

VISTO il Programma Annuale dell’ EF 2026, approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del
27/01/2026

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 2846 del 16/06/2026 del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-
FR-2026-4.

PRESO ATTO che per I’attuazione dei suddetti percorsi la responsabilitd organizzativa, gestionale e
amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto
in oggetto;

VISTO I’articolo 5 della legge n® 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO I’articolo 6 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO P’art. 15 del D.1gs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2
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VISTA la disponibilita ad assumere I’incarico di R.U.P:

DECRETA

e di assumere ’incarico di RUP — Responsabile Unico del progetto - per la pianificazione e gestione di
tutti gli interventi a valere sul progetto afferente ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione ¢ di formazione”, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso prot. 95498 del 24 aprile 2026—Formazione personale
amministrativo, tecnico e ausiliario, con I’intento di garantire il coordinamento di tutte le risorse a
disposizione, al fine di assicurare 1’unitarieta dell’intervento e il raggiungimento degli obiettivi nei
tempi e nei costi previsti; in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, per inquadramento giuridico e
competenze professionali in linea con il suddetto incarico, stante I’assenza di conflitto d’interessi o
cause ostative alla sua individuazione quali quelle di cui al comma 2, dell’art.42 del codice dei
contratti, né condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I, del
Titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi del’art.35-bis del D.Lgs.165/2001.

o di specificare che la presente Determinazione Dirigenziale ¢ immediatamente esecutiva;

e di pubblicare copia della presente determinazione in albo on line ed in amministrazione trasparente sul
sito dell’istituzione scolastica www.cpiatrieste.edu.it.

1l Dirigente Scolastico
Dott.ssa Susanna Tessaro

Il documento & firmato digitalmente ai Sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate
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